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I. SUMILLA

La asignatura integra el area de formacién profesional en la carrera de Administracion y
Gerencia. Es de naturaleza te6rico-practico y de caracter obligatorio y tiene por finalidad
elaborar un plan de tesis para realizar una investigacién de tipo basica o aplicada,
mediante la identificacion, seleccién y solucion de la problematica de las organizaciones
empresariales. Abarca los aspectos relacionados al estudio de la Ciencia, método
cientifico y la aplicacién del proceso logico y metodolégico del plan de investigacion
cientifica.

M. COMPETENCIAS GENERICAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

1. Investigacion cientifica y tecnologica: Realiza investigaciones cientificas y
tecnoldgicas rigurosas, con sentido critico y creativo que generan nuevos
conocimientos y resuelven problemas del contexto y/o proponen mejoras para las
personas y la sociedad.

2. Comportamiento ético: Demuestra un comportamiento acorde con valores basados
en el respeto por los derechos humanos que promueven la buena convivencia
ciudadana y una cultura de paz. Sus decisiones personales y profesionales estan en
concordancia con principios éticos universales y su actuar esta al servicio de las
personas y de la sociedad.

V. COMPETENCIA(S) ESPECIFICAS A LAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

1. Capacidad de Investigacion académica y cientifica para desarrollar estudios o
proyectos de investigacion aplicada a contextos diversos del marco de accion de las
organizaciones dentro del campo laboral, comercial, de operaciones y/o marketing.

2. Capacidad de Investigacion académica y cientifica para utilizar los instrumentos de
la investigacion aplicada a contextos diversos del marco de accion de las
organizaciones dentro del campo laboral, comercial, de operaciones y/o marketing.
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V.  DESARROLLA EL COMPONENTE DE: INVESTIGACION (X) RESPONSABILIDAD
SOCIAL ()

VI. LOGRO DE LA ASIGNATURA
Disefia el Plan de Tesis seleccionando un tema de investigacion que aporte a la
solucion de problemas en las empresas y organizaciones aplicando el método cientifico
y respetando el Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad.

VII. PROGRAMACION DE CONTENIDOS:

UNIDAD | CIENCIA Y METODO CIENTIFICO
LOGRO DE Describir el método cientifico como estrategia que sigue la ciencia
APRENDIZAJE | Para obtener conocimiento, aplicando las etapas del proceso de
investigacion cientifica con rigurosidad.
SEMANAS CONTENIDOS METODOLOGIA
Motivacion y propésito de la
asignatura. .
1 El proceso de conocimiento y * Aprendizaje
' S colaborativo mediante
clases de conocimiento. investioacion
1.1. Elementos del conocimiento vestigac
S bibliogréfica.
cientifico.
Contenido Transversal:
1-2 01: Responsabilidad Social
1.2. Relacién entre conocimiento
cientifico y ciencia. Requisitos
de la ciencia.
2. El método cientifico. Etapas en
la aplicacion del método
cientifico.
3. Revision de Normas APA.
3 ° Taller 1: Control de lectura 'y e Debate con andlisis
aplicacion del APA. critico y creativo.
UNIDAD || DISENO DEL PROCESO LOGICO DEL PLAN DE
INVESTIGACION CIENTIFICA
Redactar su plan de tesis con el fin de desarrollar ciencia y
LOGRO DE tecnologia en la carrera profesional de Administracién y Gerencia,
APRENDIZAJE respetando los procedimientos de investigacion y el Reglamento
de Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias Econ6micas y
Empresariales.
SEMANAS CONTENIDOS METODOLOGIA
4. El proceso de investigacion
cientifica. o
Contenido Transversal: ¢ ,:r?rerr:)(éllze ?Leas basado
4-5 02: Participacion ciudadana, P )
desarrollo econémico, social y
democratico




4.1. Planteamiento del estudio:
Identificacion del problema de
investigacion.
4.2. Formulacion del problema
General y especificos.
4.3. Los Objetivos de investigacion:
Objetivos generales y
especificos.
4.4. Justificacion o importancia del
estudio.
4.5. Alcance y limitaciones de la
investigacion.
° Taller 2: Presentacion y Método de solucion
6 Evaluacion del planteamiento colaborativa de
del estudio. problemas.
5.  Marco Teérico Conceptual.
5.1. Antecedentes de la o
investigacion Aprend|z§qe
P colaborativo
7 5.2. Bas_e_s fl'leorlco—, C|e_nt|f|ca: _ mediante
5.3. Definicion de términos bésicos. : L
. , investigacion
Contenido Transversal: bibliografica
03:  Sostenibilidad econémica, '
social y ambiental
e Taller 3: Presentacion vy Método de solucién
8 Evaluacion del marco teorico colaborativa de
conceptual. problemas.
6. Hipotesis y variables:
Contenido Transversal: A dizaie basad
04: La igualdad social prendizaje -basado
7 en proyectos.
9-10 7.1. Hipotesis y/o supuestos basicos.
7.2. Hipotesis General y especificas.
7.3. Variables o unidades de andlisis.
7.4. Operacionalizacién de variables.
7.5. Matriz I6gica de consistencia.
e  Taller 4: Presentacion y
Evaluacién de hipotesis y
variables
Contenido Transversal: Método de solucion
05: Liderazgo del wvalor y lucha .
11 . L colaborativa de
anticorrupcion
Contenido Transversal: problemas.
06:  Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS)
DISENO DEL PROCESO METODOLOGICO Y
UNIDAD lII ADMINISTRATIVO DEL PLAN DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.
Definir el Método de investigacion que asegure la claridad y
LOGRO DE coherencia interna de acuerdo al tipo de investigacion que realiza;

APRENDIZAJE

asi como define el proceso administrativo para la ejecucion del Plan
de tesis.

SEMANAS

CONTENIDOS

METODOLOGIA




VIII.

8. Método: Tipo y método de
investigacion.

8.1. Disefio especifico de
investigacion.

8.2. Poblacion de estudio.

8.3. Obtencion de la muestra o
participante.

8.4. Instrumentos de recogida de
datos.

12 - 14 Contenido Transversal:

07: Derecho de familia y discapacidad

e Aprendizaje basado
en proyectos.

8.5. Técnicas de procesamiento y
andlisis de datos.

8.6. Procedimiento para la
ejecucion del estudio.

8.7. Aspecto administrativo:
cronograma de actividades,
presupuesto, referencias.

° Taller 5: Presentacién y
Evaluacion del Método,

e Método de solucién

15 o : colaborativa de
aspecto administrativo y roblemas
Referencias. P )
° Taller 6: Exposicién y entrega Método d_e solucion
16 - 17 ) colaborativa de

de plan de tesis.

problemas.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

En el desarrollo del presente curso, alineados con las competencias buscadas y adecuados
al sistema de ensefianza virtual, a los contenidos del silabo se aplicaran los siguientes
instrumentos didacticos:

Aprendizaje Basado en Tecnologias Informaticas de Cémputo (TIC).

Casuistica Aplicada.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

Investigacion Formativa.

Asistencia, Participacién y Trabajo en equipo.

Lecturas aplicadas.

ogrwWNE

EVALUACION

El sistema de evaluacién del curso es el siguiente:

PROM = (PAR+FIN+PPRA) /3

Se aplica examen sustitutorio para el examen parcial o final, siempre que el promedio de préacticas sea
de 07.0 més.

El Promedio de practicas (PPRA) se obtendra: de la siguiente manera:

PPRA = (PRA1+PRA2 +PRA3+TRP) /4 (TRP=Trabajo practico)

En caso que el docente desee aplicar otro sistema de evaluacion debera coordinar con la direccion de
la escuela.



La estructura de evaluacion se da en 4 unidades formativas considerando la estructura de
competencias que se presenta a continuacion.

COMPETENCIAS INSTRUMENTOS/CONTENIDOS PORCENTAJE

Actitud

e Asistencia, puntualidad y trabajo
en equipo

e Participacién en clase
Conocimiento e Practicas expositivas en PPT
e Lecturas especializadas De acuerdo a las
e Andlisis de Casos consideraciones
Procedimientos | ¢ Mapas conceptuales del curso.
e Debates
[ J

Investigacion
Aplicada

Investigaciones basadas en
casos reales
Investigacién especializada

X. RECURSOS:

Para el desarrollo del presente curso se requerira el uso de los siguientes recursos:
Blacboard Collaborate

Aula Virtual,

Whatsapp

VIII.

ONOOAWNE

Excel

Powerpoint

Software especifico,
Real Statistic y Megastat.
Videos
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