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SUMILLA

Estadistica aplicada es una asignatura que aporta a la formulacion, solucion y toma
de decisiones como competencia genérica, es de naturaleza tedrico—practica,
pertenece al area de ciencias y es de caracter obligatorio: Su propdsito es transmitir
al estudiante los conocimientos y procedimientos estadisticos que le permitan tomar
decisiones planteando y resolviendo problemas de preferencia en el contexto de las
ciencias econdémicas y empresariales. Los principales ejes tematicos son los
siguientes: técnicas de muestreo y distribuciones muestrales, estimacion de
parametros y pruebas de hipotesis.

COMPETENCIAS GLOBALES

Interioriza los valores, actuando en forma ética y profesional, para tomar decisiones
eficaces y eficientes en las ciencias econémicas y empresariales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Seleccionay aplica técnicas de muestreo probabilistico mas adecuadas al proceso
administrativo, econémico y empresarial.

2. Determina el tamarfio de la muestra adecuada para un trabajo experimental dentro
del proceso administrativo, econoémico y empresarial, e Identifica las
distribuciones de los estadisticos muestrales
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VI.

VII.

3. Elabora conclusiones valederas de una poblacidon en situaciones de incertidumbre
a partir de una muestra en las areas funcionales de la administracion, econémico
y empresarial, haciendo uso de los intervalos de confianza y pruebas de hipotesis

4. Asocia variables y determina el grado de asociacion entre ellas, determina la
ecuacion de regresion lineal de una variable en funcion de otra.

DESARROLLA EL COMPONENTE DE: INVESTIGACION (X)
RESPONSABILIDAD SOCIAL (X)
Esta asignatura forma parte del sistema de evaluacion de la Investigacion Formativa.
LOGRO DE LA ASIGNATURA
Al finalizar el curso el alumno estara en condiciones de; manejar claramente las
aplicaciones dirigidas al analisis cuantitativo del entorno, capaz de utilizar los
conocimientos adquiridos en la solucion de problemas préacticos, aplicar las
distribuciones muestrales, estimar pardmetros poblacionales y la toma de decisiones
frente a situaciones de incertidumbre en situaciones reales, asocia variables y
determina el grado de asociacion entre ellas, determina la ecuacion de regresion lineal
de una variable en funcion de otra.
PROGRAMACION DE CONTENIDOS
UNIDAD I MUESTREO Y DISTRIBUCIONES MUESTRALES.
Selecciona y aplica técnicas de muestreo probabilistico méas adecuadas al
proceso administrativo, econémico y empresarial. Determina el tamafio
LOGRO | de muestra adecuado para un trabajo experimental, dentro de dicho
proceso. ldentifica y aplica las distribuciones muestrales de la media,
proporcion y varianza.
SEMANAS CONTENIDO METODOLOGIA
Muestreo, Unidad de muestreo y
o Desarrollo de los temas
1 | marco muestral procedimientos de . .
mediante un caso practico
muestreo.
1 5 Procedimientos de muestreo Desarrollo de los temas
probabilistico y no probabilistico. mediante un caso practico
3 | Laboratorio Uso de software estadistico
' SPSS
Distribuciones usadas en el muestreo y
1 | la inferencia estadistica: chi-cuadrado, | Resolucion de guia de trabajo
t de student y F de Fisher.
Distribucion de la media muestral
2 2 provenl_ente de una poblacmn n(_)rmal. Resolucion de guia de trabajo
con varianza poblacional conocida y
no conocida
3 | Laboratorio Uso de software estadistico
' SPSS
3 1 | Distribucion de la proporcion muestral | Resolucion de guia de trabajo
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2 | Distribucion de la varianza muestral

Resolucion de guia de trabajo

3 | Laboratorio.

Uso de software estadistico
SPSS

Distribucién de la diferencia de
medias muestrales,

Resolucion de guia de trabajo

Distribucién de diferencia de

Uso de software estadistico

4 2 | proporciones SPSS
Distribucion del cociente de varianzas.
3 PRACTICA CALIFICADA 1
UNIDAD I1| INFERENCIA ESTADISTICA: ESTIMACION DE PARAMETROS
Elabora conclusiones valederas para una poblacién, en
situaciones de incertidumbre a partir de una muestra, estimando
puntualmente los pardmetros poblacionales en las areas
LOGRO : o - .
funcionales de la administracion y la economia. Construye e
interpreta intervalos de confianza para estimar parametros
poblacionales
SEMANAS| CONTENIDO METODOLOGIA
Definicion y areas de la inferencia
estadistica Desarrollo de ejercicios de
1 . . .
Los estimadores puntuales y sus guia de trabajo.
propiedades
> Desarrollo de ejercicios de
2 Métodos de estimacion puntual . .
guia de trabajo.
3 L aboratorio Uso de software estadistico
' SPSS
Intervalo aleatorio e intervalo de
confianza
Procedimiento para construir L
) . Desarrollo de ejercicios de
1 intervalos de confianza . .
. ) guia de trabajo.
Intervalo de confianza para la media
6 con varianza poblacional conocida —
tamario de la muestra
Intervalo de confianza para la media L
. . ) Desarrollo de ejercicios de
2 con varianza poblacional no conocida . .
guia de trabajo.
. Uso de software estadistico
3 Laboratorio. SPSS
. . Desarrollo de ejercicios de
1 Intervalo de confianza para la varianza . .
guia de trabajo.
5 5 Intervalo de confianza para la Desarrollo de ejercicios de

proporcion — tamario de la muestra

guia de trabajo.

3 PRACTICA CALIFICADA 2
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8 EXAMEN PARCIAL
UN:IIDIAD INFERENCIA ESTADISTICA: PRUEBA DE HIPOTESIS
Formula hipotesis estadisticas sobre los parametros
poblacionales y elabora conclusiones valederas para una
LOGRO - . : . . )
poblacion en situaciones de incertidumbre cuando las variables
tienen distribucién normal o son de libre distribucion.
Hipdtesis: definicion y tipos
I—_||pote3|s estadistica: definicion y Desarrollo de ejercicios de
1 tipos . .
Errores de tipo | y de tipo 1l guia de trabajo.
Procedimiento para probar hipétesis.
9 Prueba de hipotesis para la media de
5 una poblacién normal y una poblacion | Desarrollo de ejercicios de
no normal guia de trabajo.
Prueba de kolmogrov Smirnov.
. Uso de software estadistico
3 Laboratorio. SPSS
Prueba de h!pgtes!s para la proporcion Desarrollo de ejercicios de
1 Prueba de hipdtesis para la varianza de . i
L, guia de trabajo.
una poblacion normal
Prueba de hipotesis para la diferencia
de medias de dos poblaciones normales
10 independientes. Prueba z, prueba t Desarrollo de ejercicios de
Prueba de hipotesis para la diferencia | guia de trabajo.
de proporciones de dos poblaciones
binomiales independientes.
. Uso de software estadistico
3 Laboratorio. SPSS
Prueba de hipotesis para la diferencia
1 de medias de dos poblaciones no | Desarrollo de ejercicios de
normales independientes. guia de trabajo.
Prueba de Mann — Whitney.
1 Prueba de hip6tesis para la igualdad de
5 medias de mas de dos poblaciones Desarrollo de ejercicios de
normales independientes: ANOVA. guia de trabajo.
La prueba de Kruskal - Wallis
. Uso de software estadistico
3 Laboratorio. SpsS
1 Prueba de bondad de ajuste De'sarrollo de: ejercicios de
guia de trabajo.
Prueba de independencia de criterios. Desarrollo de ejercicios de
12 2 Prueba de homogeneidad de

guia de trabajo.

proporciones

3 PRACTICA CALIFICADA 3
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UNIDAD

v ANALISIS DE REGRESION Y CORRELACION

Interpreta los coeficientes de la ecuacion de regresion, los coeficientes de
LOGRO | determinacién y correlacion, Realiza estimaciones de los coeficientes y
prueba hipoétesis sobre los coeficientes y la linealidad del modelo

SEMANAS| CONTENIDO METODOLOGIA
Ajuste del modelo de regresion lineal
simple. Método de los minimos Desarrollo de ejercicios de
1 -, . .
cuadrados. Interpretacion de los guia de trabajo.
coeficientes de regresion.
15 AJ,U sj[e del modelq de regresm_r] Im_eal Uso de software estadistico
2 maultiple. Inferencia en regresion lineal

SPSS

mdaltiple.

3 PRACTICA CALIFICADA 4

16 EXAMEN FINAL

17 EXAMEN SUSTITUTORIO

VIll. ESTRATEGIAS DIDACTICAS
Las estrategias didacticas empleada es:
La expositiva y trata fundamentalmente de la clase magistral,
Debates y discusiones,
Formacion de grupos de trabajo,
La formulacion de preguntas y solucion a los problemas planteados.

IX. EVALUACION

Criterios de evaluacion:

Asistencia y participacion en clase y actividades.
Empleo del Aula Virtual.

Trabajo en equipo

Vigencia y validez de las referencias consultadas.
Comunicacion oral y escrita

Aporte personal.

TIPO DE EVALUACION CLAVE |CRONOGRAMA
1° PRACTICA CALIFICADA | PC.01 |Semana 4

2° PRACTICA CALIFICADA | PC. 02 |Semana 7

3° PRACTICA CALIFICADA | PC. 03 |Semana 12

4° PRACTICA CALIFICADA | PC. 04 |Semana 15

EXAMEN PARCIAL EP Semana 8
EXAMEN FINAL EF Semana 16
EXAMEN SUSTITUTORIO | ES Semana 17
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X.

Xl.

FORMULA DE EVALUACION
FORMULA: {[(PC1 + PC2 + PC3 + PC4)/3] + EP + EF + ES)}/3

PC: practica calificada
EP: examen parcial

EF: examen final

ES: examen sustitutorio

e Se elimina la PC de menor puntaje

e La nota del examen sustitutorio, reemplaza a la nota EXAMEN PARCIAL
o0 EL EXAMEN FINAL con menor puntaje

e La asistencia en la asignatura se regira por la normativa vigente en la
URP.
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