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SUMILLA

Estadistica Il es una asignatura que aporta a la formulacién, solucién y toma de decisiones como
competencia genérica, es de naturaleza tedrico—practica, pertenece al area de ciencias y es de
caracter obligatorio: Su propdsito es transmitir al estudiante los conocimientos y procedimientos
estadisticos que le permitan tomar decisiones planteando y resolviendo problemas de preferencia
en el contexto de las ciencias econdmicas y empresariales. Los principales ejes tematicos son los
siguientes: Variable aleatoria continua y el vector aleatorio, técnicas de muestreo y distribuciones
muéstrales, estimacidn de parametros y pruebas de hipdtesis

COMPETENCIAS GLOBALES A LAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA
e Mdltiples Inteligencias
e Multiples Valores

COMPETENCIAS ESPECIFICAS A LAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA
e Competencia de Logistica y Operaciones Globales
e Competencia de Administracién y Negocios Globales

DESARROLLA EL COMPONENTE DE:
INVESTIGACION (X) RESPONSABILIDAD SOCIAL ()

LOGRO DE LA ASIGNATURA

Al finalizar la asignatura el estudiante estara en condiciones de; manejar claramente las aplicaciones
dirigidas al andlisis cuantitativo del entorno, capaz de utilizar los conocimientos adquiridos en la
solucién de problemas practicos, aplicar adecuadamente los modelos probabilisticos, aplicar las
distribuciones muestrales, estimar parametros poblacionales y la toma de decisiones frente a
situaciones de incertidumbre en situaciones reales.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD | VARIABLE ALEATORIA, DISTRIBUCION DE PROBABILIDADES
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Al finalizar la unidad el estudiante identifica y utiliza las distribuciones de probabilidad
asociadas a una variable aleatoria continua, asi como una distribucién de probabilidad

LOGRO bivariante discreta. Ajusta la ecuacidn de regresion lineal simple y determina el grado
de asociacion lineal a partir del coeficiente de determinacion y del coeficiente de
correlacién de Pearson.

SEMANAS CONTENIDO METODOLOGIA
Introduccién
Modelos de distribucién de probabilidad de variables .
L . . . Clase inaugural
aleatorias discretas Binomial, Poisson,
Hipergeométrica.
1 Modelos de distribucién de probabilidad de variables | Desarrollo de ejercicios de guia
aleatorias continuas: Uniforme de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
Minitab o SPSS.
Distribucid ial I .
|str!buC|on expor.1en(.:|a y norma Clase magistral
Propiedades y aplicaciones
. L Desarrollo de ejercicios de guia
2 Practica dirigida .
de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
Minitab o SPSS.
El vector aleatorio discreto bidimensional
Distribucién de probabilidad conjunta bivariante,
Distribucién marginal y distribucién condicional.
Casos de aplicacion. Clase magistral
El valor esperado: marginal, conjunto y condicional.
3 La Varianza y covarianza. El coeficiente de
correlacion. Aplicaciones
. L Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo
Laboratorio Aplicaciones con Excel
Analisis de regresion lineal simple.
Supuestos para el analisis de regresion lineal simple.
Ajuste de la ecuacidén de regresion por el método de .
o Clase magistral
los minimos cuadrados.
El coeficiente de determinacion y de correlacion
4 lineal.
. L Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo.
12 Evaluacién
UNIDAD II MUESTREO Y DISTRIBUCIONES MUESTRALES.
Al finalizar la unidad el estudiante selecciona y aplica técnicas de muestreo
probabilistico mas adecuadas al proceso administrativo, econémico y empresarial.
LOGRO Determina el tamafo de muestra adecuado para un trabajo experimental, dentro de

dicho proceso. Identifica y aplica las distribuciones muestrales de la media,

proporcion y varianza.
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SEMANAS CONTENIDO METODOLOGIA
Muestreo: Ventajas y desventajas.
Poblacion objetivo. Marco muestral. Unidad de
muestreo. Error de muestreo. Errores no .
Clase magistral
muestrales.
Tipos de muestreo: Probabilistico y no
5 probabilistico.
. Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
Minitab o SPSS.
Muestreo aleatorio. Definicion.
Distribuciones muestrales y error estandar de un
estadistico.
Teorema del limite central.
Distribucidon de la media muestral. Distribucién de Clase magistral
la proporcién muestral.
6 Distribucién de la diferencia de medias muestrales.
Distribucién de la diferencia de proporciones
muestrales.
. L Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
Minitab o SPSS.
Distribucién de muestras exactas.
Distribucién Chi Cuadrado. Distribucién de la
varianza muestral
Distribucion T de Student. Distribucion de la media | Clase magistral
muestral y de la, diferencia de medias muestrales,
7 Distribucién F de Fisher. Distribucion de la razén o
cociente de varianzas.
T Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
Minitab o SPSS.
8 22 Evaluacion
UNIDAD Il ESTIMACION DE PARAMETROS
Al finalizar la unidad el estudiante elabora conclusiones valederas para una poblacion,
en situaciones de incertidumbre a partir de una muestra, estimando puntualmente
LOGRO los parametros poblacionales en las areas funcionales de la administracién y la
economia. Construye e interpreta intervalos de confianza para estimar parametros
poblacionales
SEMANAS CONTENIDO METODOLOGIA
Estimacion de Parametros
9 Estimacion puntual, Definiciones, Propiedades de Clase magistral

estimadores puntuales.
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Practica dirigida

Desarrollo de ejercicios de guia
de trabajo.

Laboratorio

Uso de software estadistico
Minitab o SPSS.

Intervalo de confianza para estimar la media
poblacional, la diferencia de medias poblacionales,
la proporcién poblacional

Clase magistral

10 . L Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
SPSS y Minitab.
Estimacion por intervalo de la diferencia de .
. . . Clase magistral
proporciones, la varianza poblacional
. . Desarrollo de ejercicios de guia
11 Practica dirigida .
de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
SPSS y Minitab.
Estimacion por intervalo de la razén de varianzas
poblacionales Clase magistral
12 . L Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo.
32 Evaluacion
UNIDAD IV PRUEBAS DE HIPOTESIS.
Al finalizar la unidad el estudiante formula hipétesis estadisticas sobre los
LOGRO parametros poblacionales y elabora conclusiones valederas para una poblacion en
situaciones de incertidumbre cuando las variables tienen distribucién normal o son
de libre distribucion
SEMANAS CONTENIDO METODOLOGIA
Prueba de hipotesis.
Definicidn y clases, Tipos de errores.
Décima de Hipotesis Clase magistral
Prueba de hipodtesis para la media poblacional y la
13 varianza poblacional,
. L Desarrollo de ejercicios de guia
Practica dirigida .
de trabajo.
Laboratorio Uso de software estadistico
Minitab o SPSS.
Prueba de hipdtesis para la proporcion
poblacional, la razén de varianzas, la igualdad de Clase magistral
medias y proporciones.
14 Desarrollo de ejercicios de guia

Practica dirigida

de trabajo.

Laboratorio

Uso de software estadistico
SPSS y Minitab.
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Pruebas Chi — Cuadrado

Prueba de bondad de ajuste.

Prueba de independencia de criterios
Prueba de homogeneidad de proporciones

Clase magistral

15 Desarrollo de ejercicios de guia

Practica dirigid .
ractica dirigida de trabajo.

42 Evaluacion

16 Evaluacidn sustitutoria

17 Entrega de notas

VI, ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las estrategias didacticas empleadas son:

e La expositiva y trata fundamentalmente de la clase magistral,

e Debates y discusiones,

e Formacion de grupos de trabajo,

e Laformulacién de preguntas y solucion a los problemas planteados.

IX. MOMENTOS DE LA SESION DE APRENDIZAJE VIRTUAL

La modalidad no presencial desarrollara actividades sincrénicas (que los estudiantes realizaran al
mismo tiempo con el docente) y asincrénicas (que los estudiantes realizardn independientemente
fortaleciendo su aprendizaje autonomo. La metodologia del aula invertida organizara las actividades
de la siguiente manera:
Antes de la sesion
Exploracion: preguntas de reflexion vinculada con el contexto, otros.
Problematizacion: conflicto cognitivo de la unidad, otros.
Durante la sesion
Motivacidn: bienvenida y presentacion del curso, otros.
Presentacién: PPT en forma colaborativa, otros.
Practica: resolucion individual de un problema, resolucion colectiva de un problema, otros.
Después de la sesion
Evaluacion de la unidad: presentacién del producto.
Extension / Transferencia: presentacion en digital de la resolucién individual de un problema.

X.EVALUACION

La modalidad no presencial se evaluara a través de productos que el estudiante presentara al final
de cada unidad. Los productos son las evidencias del logro de los aprendizajes y seran evaluados a
través de rubricas cuyo objetivo es calificar el desempeiio de los estudiantes de manera objetiva y
precisa.

Retroalimentacidn. En esta modalidad no presencial, la retroalimentacidn se convierte en aspecto
primordial para el logro de aprendizaje. El docente devolverd los productos de la unidad revisados y
realizara la retroalimentacion respectiva.

Criterios de evaluacion:

. Asistencia y participacién en clase y actividades.
. Empleo del Aula Virtual.
. Trabajo en equipo
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Vigencia y validez de las referencias consultadas.
Comunicacion oral y escrita
Aporte personal.

TIPO DE EVALUACION CLAVE CRONOGRAMA PESO
Evaluacién 01 Ev. 01 Semana 4 1/4
Evaluacion 02 Ev. 02 Semana 8 1/4
Evaluacion 03 Ev. 03 Semana 12 1/4
Evaluacion 04 Ev. 03 Semana 15 1/4
Evaluacion Sustitutoria Ev,Sus Semana 16

Xl

FORMULA DE EVALUACION

FORMULA: [(Ev.01 + Ev.02 + Ev.03 + Ev.TO4 + Ev Sus)/4]

Xll.

Las 4 evaluaciones son obligatorias y se tomaran con el aula virtual

La evaluacion sustitutoria, reemplaza a la evaluacién de menor puntaje y podran rendirla los
estudiantes con promedio entre 07 y 10. No aplica para alumnos con promedio mayor o iguala 11
La asistencia en la asignatura se regira por la normativa vigente en la URP.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Anderson, D., Sweeney, D., Williams, T. y Camm, J. 12a. Edic. 2016, Estadistica para Negocios y
Economia. México Cengage Learning.

Castillo Carlos. 12. Edic. 2017, Estadistica Aplicada a la Ingenieria y los Negocios. Fondo Editorial.
Universidad de Lima. Lima.

Levin, Richard. 7ta Edic. México. 2011, Estadistica Basica para Administracién Y Economia.
Pearson

Walpole, Ronald. 9na. Edic. México, 2012, Probabilidad y Estadistica. Editorial Mc Graw Hill,
Levine D., Krehbiel ,T. Berenson M. 6ta. Edic México, 2013, Estadistica para Administracion.
Editorial Iberoamérica, Pearson Educacion.

Neybold Paul, Carlson W: Thorne, B. 8va Edicion México, 2013, Estadistica para Administracion y
Economia Editorial Edit. Prentice Hall.

Triola, Mario F. Estadistica. 11va Editorial .México. 2013, Pearson Educacion.

Surco octubre 2020

Pagina 6 de 7




Universidad Ricardo Palma
Rectorado
Oficina de Desarrollo Académico, Calidad y Acreditacion

ANEXO: Material Complementario para Docentes

Organizacion de las sesiones de aprendizaje

Primera fase: antes del inicio de la unidad
Indagacion de los estudiantes de manera asincrénica

e El docente presenta en la plataforma virtual todo el material que aborda los nuevos saberes
de la unidad. El material incluird como minimo: un video, una separata, capitulo de libro o
articulo cientifico y un PPT.

® Los estudiantes exploran nuevos conocimientos y establece las conexiones con sus saberes
previos.

® Los estudiantes deben revisar el material completamente y desarrollar la actividad
planteada por el profesor (Guia de preguntas, participacion en el foro, resumen, etc). Esta
fase permitira la problematizacion del tema.

Segunda fase: durante las clases de la unidad.
Aplicacion de los procesos pedagoégicos del modelo URP desarrollados de manera sincrénica.

e El docente conducira la motivacion a través de diversos recursos: preguntas, situaciones,
experiencias.

e El docente realiza la presentacion del tema con el apoyo de recursos y busca responder a
las dudas o preguntas que los estudiantes han problematizado. En esta fase se utilizaran los
siguientes recursos: videos, noticias, separatas, capitulos de libro o articulos cientificos, PPT,
Simulador SIMPRO, GanttProject, MS Project, Kahoot, Mentimeter, entre otros.

e El docente propone en esta fase la practica que permita la aplicacion del conocimiento.

Tercera fase: después de la clase
Evaluacion de los productos de la unidad, de manera asincrdnica, fuera del horario de clases de la
unidad.
e El docente realiza la evaluacidn de la unidad para lo cual recibe los productos y los valora el
desempefio de sus estudiantes de acuerdo a los criterios de la ribrica.
e Los estudiantes realizaran la extension o transferencia de acuerdo con las actividades
propuestas por el docente.

Alineamiento del Aula Invertida con el Modelo Pedagégico URP

Fases del Aula Invertida

Procesos del modelo pedagdgico URP

Temporalidad

Antes de la clase Exploracién/ Problematizacién Asincrénico
Durante la clase Motivacion/Presentacién/Practica Sincrénico
Después la clase Evaluacién/Extensién o transferencia Asincrénico
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