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Sefior Doctor

FELIX ROMERO REVILLA

Director de la Oficina Central de Admisidn
Presente.

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para hacer de su conocimiento que el Consejo Universitario en sesién de fecha 22
de noviembre del 2016, adoptS el siguiente acuerdo:

Acuerdo de Consejo Universitario N©2634-2016

visto el oficio N°1039-2016-VRAC-URP del Vicerrector Académico solicitando al sefior Rector tenga
a bien presentar al Consejo Universitario, para su aprobacién, la modificacion del acuerdo de
Consejo Universitario NO1714-2016 en lo referente al nimero de vacantes aprobadas por la
modalidad de traslados externos para la Facultad de Medicina Humana, a pedido del Director de la
Oficina Central de Admisién; el Consejo Universitario acordé: aprobar la modificacién de su
acuerdo N°1714-2016, que aprobé el cuadro de vacantes para las diferentes
modalidades del Concurso de Admisién 2017-1, incrementando el nimero de vacantes
aprobadas por la modalidad de Traslados Extemnos, exclusivamente, para la carrera de
Medicina Humana en los siguientes términos:

Dice: Traslados Externos, 02 vacantes, Carrera de Medicina Humana.

Debe Decir: Traslados Externos, 06 vacantes, Carrera de Medicina Humana.”

Atentamente,

Distribucibn:
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Vicermectoradn Académics 1
+  Vicerractorado Administrative 1
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(CUADRO N202)

PROPUESTA DE VACANTES PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD LEY GENERAL N°29973

R PARA LAS DIFERENTES MODALIDADES DEL CONCURSO DE ADMISION 2017-1 N e
P
g CARRERAS EXONERADOS CEPURP EXAMEN EXAMEN EXAMEN TDOTA
é Graduados 3
S Primeros Deportistas | Bachillerato Traslados y Programa Programa Programa PROMOCIONAL APTITUD GENERAL Q
:L:Z Puestos Destacados Escolar Externos Titulados Regular Aptitud Intensivo ACADEMICA ADMISION 3
? Setiembre Académica Verano :
a Diciembre (@) .
9 Arquitectura 0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 IR 5
£l Biologia 0 0 1 0 1 1 1 1 3 3 3'76‘_ ol
(PMedicina Humana 1 0 0 0 0 1 0 0 1 3 2m | T8 E»
g-Medicina Veterinaria 0 1 0 1 1 1 1 1 3 3 3= ;1§.,
z| Economia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1> | o2\
I Administracién y Gerendia 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 229 | 35
g Contabilidad y Finanzas 1 0 1 1 0 1 0 0 5 2 3D | gt
| Administracién de Negocios s
i $Iobales 0 0 0 0 0 0 0 1 3 2 4@ | 0
& Turismo, Hoteleria y M| « Z
2 Gastronomia 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 Z | 62D
I Marketing Global y miz2
DAdministracion Comercial 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1P| 3
icologia 0 0 0 1 0 1 1 0 1 2 0P | <6
recho 1 1 0 0 1 1 1 1 0 2 30 | 31
‘Traduccién e Interpretacién 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 2 7Y
% Ingenieria Civil 0 0 0 1 0 0 0 0 3 4 4 92
Hingenieria Electrénica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 a1
$Ingenieria Industrial 0 0 1 0 0 1 1 1 2 3 3 42
fclngenien'a Informatica 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 2 6
bingepiera-Mecatronica 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3 2
3 2 3 4 3 7 7 7 30 38 39 143

el postulante con discapacidad se haré acreedor a la vacante,
0 en la lista de ingresantes regulares respectiva, aprobado por A.C.U. N21548-2006.

siempre y cuando la nota en el proceso de admision respectivo sea por lo menos igual a la nota obtenida por el ingresante que ocupe el

| Gitimo lugar de acuerdo
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PROPUESTA DE VACANTES PARA LAS DIFERENTES MODALIDADES DEL CONCURS

O DE ADMISION 2017-1

i
z
W
2
g— EXONERADUS E Exam. Apt. Exam. Gen.
K' CARRERAS Deportistas Bachillerato Graduados y progr.inten | o o cional | Académico Admisién )
kS Puestos Destacados Escolar Externos Titulados 5 Verano 1
Arquitectura 1 0 2 5 1 10 8 8 30 80 35
#iologia 3 3 3 3 3 8 8 8 20 30 25
Medicina Humana 5 1 1 2 2 8 8 8 20 50 34
edicina Veterinaria 3 3 3 3 3 8 8 8 20 30 25
tonomia 1 1 1 3 2 5 5 5 10 20 20
ministraciény Gerencia 1 1 0 5 1 2 2 2 25 35 40
€ontabilidad y Finanzas 2 1 2 6 2 5 10 20 25 20
Mnistracién de Negocios Globales 3 1 2 1 1 S 7 25 30 30
‘Furismo, Hoteleria y Gastronomia 1 1 1 3 3 5 5 20 20 20
[Marketing Global y Administracion Comercial 2 1 1 2 1 5 6 15 15 15
Psjcologia 1 2 1 5 3 8 8 20 30 24
Berecho 5 3 5 3 3 10 10 20 30 35
[ Eraduccion e Interpretacion 1 1 2 4 1 5 7 25 30 25
%eria Civil 2 2 3 8 3 5 6 45 45 55 5
enieria Electrénica 2 2 2 3 3 5 5 15 15 15
frgenieria Industrial 3 2 5 5 2 8 10 40 50 40
frgenieria Informatica 2 1 1 3 1 5 5 20 20 20
tmgenieria Mecatrénica 2 1 1 5 2 5 5 20 20 20 o
L TOTAL 40 27 36 69 37 123 410 575 498 R
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