Sesién del Consejo Universitario
Del 09 de octubre del 2019

Comunicado de la SUNEDU.
El Consejo Universitario acordo:

1. Tomar conocimiento del Comunicado de Prensa, de la Superintendencia
Nacional de Educacion Universitaria — SUNEDU, de fecha 04 de octubre
de 2019, publicado en su Portal Institucional sobre el trabajo de
investigacion para obtener el grado académico de bachiller y la tesis
para el titulo profesional, informando que en base al Acuerdo 001-029-
2019 de su Consejo Directivo SCD-029-2019, la SUNEDU supervisara
que aquellos estudiantes universitarios que iniciaron sus estudios a
partir del afio 2016 cumplan con los requisitos para la obtencién de
grados académicos y titulos (trabajo de investigacion para la obtencion
del grado de bachiller y una tesis para el titulo profesional).

2. Encargar al Vicerrectorado de Investigacion la elaboracion de los aspectos
académicos, considerando el comunicado mencionado en el punto 01.

Convenio Marco con el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo.

El Consejo Universitario acordé: aprobar el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo y la
Universidad Ricardo Palma, de fecha 18 de setiembre del 2019, cuyo objeto
es sentar las bases de una colaboracién con estrategias y actividades para el
desarrollo de la actividad turistica y artesanal vinculadas a las competencias,
iniciativas e intervenciones del Viceministerio de Turismo en dicho sector,
para fomentar el turismo y la artesania en términos de eficiencia y
competitividad, cuyo texto, adjunto, forma parte del presente acuerdo.

Contrato con CINDA.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar la suscripcion del contrato de prestacion de servicios entre el
Instituto Internacional para el Aseguramiento de la Calidad, IAC-CINDA
y la Universidad Ricardo Palma, cuyo objetivo es realizar el proceso de
acreditacién de las carreras de: Derecho, Contabilidad y Finanzas;
Marketing Global y Administracion Comercial; Medicina Humana,
Traduccién e Interpretacidn, con el plazo méximo de ejecucion de
dieciocho (18) meses contados desde el 11 de setiembre de 2019.

2. El contrato incluye el proceso de Autoevaluacién de las carreras, la
Evaluacién Externa y el pronunciamiento por parte del Consejo
Académico del Instituto, de conformidad con los términos de referencia
acordados entre las partes.

3. Autorizar la ejecucién de los pagos que se detallan en el contrato
aprobado en el primer punto.



Suspensién de actividades académicas por Elecciones Estudiantiles.
El Consejo Universitario acordd: aprobar la suspension de las actividades
académicas en la Universidad Ricardo Palma, el dia viernes 25 de octubre de
2019, en que se realizara el acto de sufragio de las Elecciones Generales de
Representantes Estudiantiles y Graduados ante la Asamblea Universitaria,
Consejo Universitario y Consejos de Facultad de las Facultades de:
Arquitectura y Urbanismo, Ciencias Biolégicas, Ciencias Econdmicas y
Empresariales, Ingenieria, Humanidades y Lenguas Modernas, y Psicologia,
periodo 2019-2020.

Asignhacién de carga no lectiva.

El Consejo Universitario acordé: aprobar, en via de reqularizacion, la
asignacién 10 horas no lectivas a la docente Romelia Paredes Tuesta como
apoyo administrativo del Programa de Estudios Profesionales por Experiencia
Laboral EPEL de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales para el
Semestre Académico 2019-I1.

Modificaciones de carga lectiva:

a. Oficio N°0853-2019-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordé: modificar, en via de regularizacion, la carga
lectiva del Programa de Estudios Basicos, Semestre Académico 2019-II,
aprobado por Acuerdo de Consejo Universitario N°1938-2019, en los
términos siguientes:

1. Mantener por motivo de salud (impedimento visual) las 8 horas
semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada al docente
Dominguez Trelles, José Ignacio a partir del 17 de septiembre del 2019.

2. A partir del 17 de setiembre del 2019 incrementar de 13 a 21 horas
semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente Ramirez
Aguilar, Juan Delfin en reemplazo del docente Dominguez Trelles, José
Ignacio:

a)Asignarle la asignatura EB 0002 Taller de Método de Estudio
Universitario Grupo 23.0, Practica de 4 horas y la asignatura EB
0002 Taller de Método de Estudio Universitario Grupo 24.0, Practica
de 4 horas.

La carga final es:

Programa De Estudios Bdsicos

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 [Taller de Método de Estudio Universitario 23.0 Pra. 4
EB 0002 [Taller de Método de Estudio Universitario 24.0 Pra. 4
EB 0010 |Formacion Histérica del Perd 12.0 Teo. 1
EB 0010 |Formacion Histérica del Perd 12.1 Pra. 2
EB 0010 |[Formacion Histérica del Perd 13.0 Teo. 1




EB 0010 |[Formacidn Histdrica del Peru 13.1 Pra. 2
EB 0010 |Formacién Histdrica del Perd 28.0 Teo. 1
EB 0010 |Formacion Histérica del Perd 28.1 Pra. 2
EB 0013 |Historia de la Civilizacién 23.0 Pra. 2
EB 0013 [Historia de la Civilizacién 23.0 Teo. 2
Total Horas: 21
Total General: 21 horas
3. A partir del 18 de agosto del 2019 mantener por redistribucion la carga
lectiva de 20 horas semanal-mensual total asignada a la docente Chavez
Bellido, Dina Emeteria:
a) Descargarle la asignatura EB 0003 Taller de Comunicacién Oral y
Escrita I, Grupo 17.0, Practica de 4 horas y transferirle a la docente
Flores Haboud, Jeamel Maria.
b)Asignarle la asignatura EB 0003 Taller de Comunicacion Oral y Escrita
I Grupo 54.0, Practica de 4 horas.
La carga final es:
Traduccién e Interpretacion
Cédigo _|Asignatura Grupo/Tipo Horas
TI-307 |Morfosintaxis del castellano 01.0 Pra. 2
TI-307 [Morfosintaxis del castellano 01.0 Teo. 2
TI-307 |Morfosintaxis del castellano 02.0 Pra. 2
TI-307 |Morfosintaxis del castellano 02.0 Teo. 2
Total Horas: 8
Programa De Estudios Basicos
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0003 [Taller de Comunicacion Oral y Escrita 1 16.0 Pra. 4
EB 0003 |[Taller de Comunicacion Oral y Escrita I 54.0 Pra. 4
EB 0008 [Taller de Comunicacion Oral y Escrita II 44.0 Pra. 4
Total Horas: 12

Total General: 20 horas

4, A partir del 18 de agosto del 2019 mantener por redistribucion la carga
lectiva de 8 horas semanal-mensual total asignada a la docente Flores
Haboud, Jeamel Maria:

a) Descargarle la asignatura EB 0003 Taller de Comunicacién Oral y Escrita I
Grupo 54.0, Practica de 4 horas y transferirle asignada a la docente Chavez
Bellido, Dina Emeteria.

b) Asignarle la asignatura EB 0003 Taller de Comunicacién Oral y
Escrita I Grupo 17.0, Practica de 4 horas.




La carga final es:

Programa De Estudios Basicos

Cddigo _|Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0003 |[Taller de Comunicacion Oral y Escrita I 17.0 Pra. 4
EB 0007 |LAgica y Filosofia 05.0 Teo. 2
EB 0007 |Ldgica y Filosofia 05.1 Pra. 2
Total Horas: 8

Total General: 8 horas.

b. Oficio N°0855-2019-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordé: modificar, en via de regularizacion, la carga
lectiva de la Facultad de Ingenieria, Semestre Académico 2019-II, aprobado
por Acuerdo de Consejo Universitario N°1940-2019, en los términos
siguientes:

1. A partir del 07 de octubre del 2019 reducir de 31 a 27 horas semanal-
mensual total la carga lectiva asignada al docente Calderon Rufasto,
Jacinto Cornelio por redistribucion:

a)Descargarle la asignatura IC-0703 Hidrologia Grupo 02.1, Taller de 2
horas y la asignatura IC-0703 Hidrologia Grupo 02.1, Taller de 02

horas

La carga final es:

Ingenieria Civil

| Cddigo |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0801 |Hidrologia 01.0 Pra. 2
CV0801 |Hidrologia 01.0 Teo. 2
CV0801 |Hidrologia 02.0 Pra. 2
Cv0801 [Hidrologia 02.0 Teo. 2
Cv0801 [Hidrologia 03.0 Pra. 2
Cv0801 [Hidrologia 03.0 Teo. 2
CV1003 [Taller de Obras Hidraulicas 02.2 Lab. 3
CV1003 ([Taller de Obras Hidraulicas 03.0 Teo. 2
CV1003 [Taller de Obras Hidraulicas 03.1 Lab. 3
CV1003 ([Taller de Obras Hidrdulicas 03.2 Lab. 3
CVv1003 [Taller de Obras Hidraulicas 03.2 Tall. 2
CV1003 [Taller de Obras Hidraulicas 04.1 Tall. 2

Total Horas: 27

Total General: 27 horas

2. A partir del 07 de octubre del 2019 Incrementar de 20 a 24 horas
semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente MOGROVEJO




GUTIERREZ, Rubén Esali en reemplazo del docente CALDERON
RUFASTO, Jacinto Cornelio:

a)Asignarle la asignatura IC-0703 Hidrologia Grupo 02.1, Taller de 2
horas y la asignatura IC-0703 Hidrologia Grupo 02.1, Taller de 02

horas

La carga final es:

Ingenieria Civil
Cadigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV1003 [Taller de Obras Hidraulicas 01.0 Teo. 2
CVv1003 [Taller de Obras Hidraulicas 01.1 Lab. 3
CV1003 [Taller de Obras Hidraulicas 01.1 Tall. 2
CV1003 [Taller de Obras Hidraulicas 01.2 Lab. 3
CV1003 [Taller de Obras Hidraulicas 01.2 Tall. 2
IC-0603 [Ingenieria Hidraulica 02.0 Teo. 2
1C-0603 [Ingenieria Hidraulica 02.1 Tall. 2
1C-0603 [Ingenieria Hidraulica 02.2 Tall. 2
IC-0703 |Hidrologia 02.0 Teo. 2
IC-0703 |Hidrologia 02.1 Tall. 2
IC-0703 [Hidrologia 02.2 Tall. 2

Total Horas: 24

Total General: 24 horas.

c. Oficio N°0856-2019-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: modificar, en via de regularizacion, la carga
lectiva de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas, Semestre
Académico 2019-I1, aprobado por Acuerdo de Consejo Universitario N°1936-
2019, en los términos siguientes:

1. Mantener por licencia prenatal las 14 horas semanal-mensual el total de
la carga lectiva asignada a la docente Benites Andrade, Sandra Susan a
partir del 19 de agosto del 2019 hasta el 17 de setiembre del 2019.

2. A partir del 19 de agosto al 17 de setiembre incrementar de 24 a 32
horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente
Herrera Perez, Isaac Esteban en reemplazo temporal de la docente
Benites Andrade, Sandra Susan:

a) Asignarle la asignatura TI-603 Inglés VI grupo 02.0 Practica
de 4 horas y la asignatura Ti-603 Inglés VI grupo 02.0 Teoria de 4
horas.




La carga final es:

Traduccién e Interpretacion

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
T1-206 [Inglés II 04.0 Pra. 6
TI-206 |Inglés II 04.0 Teo. 2
TI-306 [Inglés III 02.0 Pra. 6
TI-306 [Inglés III 02.0 Teo. 2
TI-403 [Inglés IV 02.0 Pra. 6
TI-403 [Inglés IV 02.0 Teo. 2
T1-603 (Inglés VI 02.0 Pra. 4
TI-603 [Inglés VI 02.0 Teo. 4
Total Horas: 32
Total General: 32 horas
3. A partir del 19 de agosto al 17 de setiembre del 2019 incrementar de 24
a 30 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente
Oliveros Bustamante, Esther Alicia en reemplazo temporal de la docente
Benites Andrade, Sandra Susan:
a)Asignarle la asignatura TI-0909 Interpretacion Inglés III grupo 01.0
Practica de 06 horas
La carga final es:
Medicina Humana
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MH-507 [Inglés II ( Avanzado) 01.0 Tall. 4
MH-507 [Inglés II ( Avanzado) 02.0 Tall. 4
Total Horas: 8
Traduccidn e Interpretacion
Cédigo |Asignatura Grupo/Tipo Horas
TI0909 [Interpretacion Inglés III 01.0 Pra. 6
TI1006 [Interpretacion Inglés IV 01.0 Pra. 6
TI1006 [Interpretacidon Inglés IV 02.0 Pra. 6
TI1009 [Traduccion Inversa Ingles III 02.0 Pra. 2
TI1009 [Traduccion Inversa Ingles IIT 02.0 Teo. 2
Total Horas: 22

Total General: 30 horas.




Informe del Vicerrectorado de Investigacion.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el informe del Vicerrector de
Investigacion, sobre la participacion del estudiante Jesls Talavera Ramirez,
de la Facultad de Medicina Humana, en el evento internacional “III Congreso
Latinoamericano de Medicina de Estilo de Vida” realizado del 25 al 27 de
setiembre de 2019, en la Riviera Maya, México, contenido en su oficio N°
300-2019-VRI.

Indexacién de Revista de la Facultad de Medicina Humana a
plataforma SCIELO.
El Consejo Universitario acordd:

1. Tomar conocimiento que la Revista de la Facultad de Medicina Humana
esta indexada en la plataforma de SCIELO (Scientific, Electronic Library
Online).

2. Felicitar al doctor Jhony Alberto De La Cruz Vargas, por haber
conseguido esta indexacion que prestigia a la Facultad de Medicina
Humana de la Universidad Ricardo Palma.

Felicitaciones por Revista Pluriversidad.

El Consejo Universitario acord6: expresar su felicitacion al Vicerrector
Académico, Doctor José Martinez Llaque, a los docentes y colaboradores
encargados de la publicacién de la Revista Pluriversidad, Afo 2, N°3 Enero-
Junio 2019.

Felicitaciones por Libro de resiimenes de ponencias.

El Consejo Universitario acordé: tomar conocimiento y expresar su
felicitacién al Vicerrector de Investigacion, doctor Héctor Hugo Sanchez
Carlessi y colaboradores del Libro de Resimenes de Conferencias Yy
Ponencias del I Congreso Nacional de Investigacion Universitaria llevada a
cabo el 04, 05 y 06 de octubre del 2019, de la Universidad Ricardo Paima.

Comisiones de revalidacién de titulos profesionales de la Facultad
de Medicina Humana.

El Consejo Universitario acordd: ratificar la Resolucién Decanal N°005-2019-
FMH-D, de fecha 27 de setiembre de 2019, que resuelve lo siguiente:

1. Designar a los docentes que conformaran 02 Comisiones Académicas
para la Revalidacion de Grados y Titulos otorgados en el extranjero, de
conformidad con Criterios Técnicos aprobados por Resolucién de
Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria N°119-2019-SUNEDU/CD, las cuales estaran
integradas por los siguientes docentes:

Comision 01
e Dr. Pedro Herrera Favian (Presidente)
e Dr. Jhony de la Cruz Vargas (Investigador)

e Dr. Ruben Rozas Llerena.
« Dr. Braulio Cuba Corrido.



Comisién 02

Dr. Oscar Martinez Lozano (Presidente)
Dr. Alonso Soto Tarazona (Investigador)
Mg. Sonia Indacochea Céceda.

Mg. José Sandoval Vilchez.

2. Dejar sin efecto la Resolucidn Decanal N°019-2017-FMH-D que designd
a la Comisién de Revalidacién de Estudios, Grados Académicos y Titulos
Profesionales.

Auspicio académico.

El Consejo Universitario acordd: autorizar el auspicio académico para llevar a
cabo el III Curso Educativo SPH 2019 “Actualizacién en Hematologia”, a
realizarse los dias 08 y 09 de noviembre del 2019, a solicitud de la Saciedad
Peruana de Hematologia.

Retiro de curso de Cirugia I.

El Consejo Universitario acordé: autorizar el retiro del curso de Cirugia I del
estudiante Paolo Marcelo Pastor San Miguel, cédigo 201110779, en el
semestre 2019-II, de conformidad con lo que dispone el acuerdo de Consejo
Universitario No0457-2010 y la respectiva Resolucion Decanal N°Q07-2019-
FMH-D.

Carga lectiva del Primer Médulo — 2019-I1, EPEL.

El Consejo Universitario acordé: aprobar, en via de regularizacion, la carga
lectiva del Primer Médulo recibida extemporaneamente el 07 de octubre del
presente correspondiente al Semestre Académico 2019-1I Plan C (5 afios),
del Programa de Estudios Profesionales por Experiencia Laboral Certificada —
EPEL de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, que se inicid el
19 de agosto del 2019, cuyo texto, adjunto, forma parte del presente
acuerdo.

CARGA ACADEMICA GENERAL DOCENTE CURSO SEMESTRE 2019-1I
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Docente Condicién Cat H.Res
Carga

Car Dep Curso Grupo TPLO
Acevedo Luna, Victor Humberto Contratado C Semestr

136 030 EAD404 Contabilidad II 010 3000
137 030 [ECC918 Contabilidad minera y agroindustrial 010 3000
Alfaro Ramirez De Manrique, Teresa Eumelia Contratado C

136 030 EAD601 Gestién del Talento Humano I 010 4000
136 030 EAD701 Gestién del Talento Humano II 010 3000
Aparicio Irala, Julio Oscar Contratado C Semestr

137 080 ECC405 Fundamentos del derecho 010 3000
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137 080 ECC605 Derecho tributario

Bacigalupo Pozo, Juan Alberto Contratado
136 030 EAD901 Negocios Internacionales 1

Cabrejos Choy, Jose Walter Contratado
137 030 ECC401 Contabilidad de sociedades II

Campos De la Cruz, Ernesto Contratado
136 020 EAD402 Estadistica I
136 020 EADS03 Estadistica II

Castillo Saenz, Rafael Alan Contratado

136 030 EAD702 Marketing Operacional
136 030 EAD902 Marketing Estratégico
139 030 EMG704 Administracion comercial I
139 030 EMGB801 Marketing global
Contreras Lopez, Juan Genaro Contratado
136 030 [EAD0303  Contabilidad I

137 030 ECC805 Estudio contable de los tributos
Correa Vergara, Fernando Contratado
139 030 EMG802 Taller de publicidad global
Cuba Garcia, Sandro Alfiery Contratado
136 030 EAD405 Teoria Microecondmica I
136 030 EAD606 Teoria Macroecondmica

Davila Terreros, Elizabeth Clari Contratado
136 040 EADOO11 Recursos Naturales y Medio Ambiente
137 040 ECC0011 Recursos Naturales y Medio Ambiente
137 030 ECCB15

Diaz Bracamonte, Marianella Janet Contratado
136 030 EAD105 Administracion I
136 030 EADA401 Comportamiento Organizacional

Espejo Pantigoso, José Eduardo Contratado

136 030 EAD406 Planeamiento Estratégico

136 030 EAD602 Investigacion Operativa

Fernandez Rodriguez, Rosa Maria Contratado

136 030 EAD5S01 Desarrollo Organizacionat

Ferreyros Hernando, Juan Antonio Contratado
137 060 [ECC0006  Psicologia General
Figuerola Bossio, Luis Alberto Contratado

136 030 EAD804 Administracién Financiera II
137 030 ECC9O08 Finanzas III

Galvez Flores, Giancarlo Wilfredo Contratado
136 020 FEAD0004  Matematica
136 020 [EAD0202  Matematica II

Gil Trelles, Nicanor Luis Contratado

136 030 EAD506 Teoria Microeconomica II
136 030 EAD606 Teoria Macroecondmica
137 030 ECC507 Introduccion a la microeconomia

010

C Semestr
010

C Semestr
010

010

C Semestr
010
030

C
010
010

Metodologia de la investigacidn cientifica, con 01 0
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A Semestr
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C Semestr
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Gutierrez Villaverde, Eleana Elizabeth Contratado C
137 030 ECCe601 Normativa internacional contable II 010
137 030 ECC701 Auditoria financiera I 010

Iraola Real, William Hugo Contratado C
136 030 EAD507 Informética Aplicada a las Organizaciones 020

136 030 EAD802 Investigacion de Mercados oL 0
137 030 ECC302 Administracion II 010
139 030 EMG702 Investigacion de la opinidn pablica 010
139 030 EMG703 Imagen corporativa 010
Juarez Ramirez, Ivan Paolo Contratado C

136 080 EADO0102 Fundamentos del Derecho 020
Lazaro Silva, Dany Brigitte Contratado C Semestr
136 020 [EAD403 Matematica Financiera 020
Llanos Marcos, Abraham Eugenio Contratado A

136 030 EAD504 Costos 020
136 030 EADS80S5 Politica Econdmica 020
137 030 ECC708 Finanzas I 010
Lucero Vega, Jorge Luis Contratado C

136 030 EAD603 Administracién de Operaciones I 020
136 030 [EAD603 Administracién de Operaciones 1 030
136 030 EADSO3 Gestidn de la Cadena de Suministros 010

136 030 EMGO001  Taller de Actividades de Promocién Empresari 010

Mendoza Torres, Ana Maria Contratado B
137 030 ECC704 Taller de contabilidad financiera IIT 010

Moron Espinal, Alejandro Ulises Contratado C
136 030 EAD605 Andlisis e Interpretacién de los Estados Financ 01 0

137 030 ECC201 Contabilidad Financiera II 010
Mujica Araujo, Miryam Deanee Contratado C Semestr
136 030 EADS02 Disefio Organizacional 030
Nifiez Rosales, Cynthia Verina Contratado C Semestr
139 030 EMG606 Merchandising (electivo) 010

Pachas Mora, Alejandro Walter Contratado C

137 030 ECC904 Taller de contabilidad financiera IV 010
Pérez Garay, Carlos Alberto Contratado C Semestr
136 040 EADO013 Historia de la Civilizacién 020
137 040 ECC0010 Formacion Histdrica del Perl 010
Pérez Sanchez, Jacinto Contratado C Semestr
136 020 EAD302 Matematica III 020
Ramos Moreno, José Manuel Contratado C Semestr
136 040 EADOOOS Inglés 1 010
136 040 EADO009  InglésII 010
Rodriguez Garrido, Rafael Angel Contratado C Semestr

136 080 EADO0301 Derecho Empresarial 010
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136 080 EADS05 Legislacién Laboral 020 3000
137 080 ECCS505 Derecho laboral 010 3000
Romani Miranda, Ursula Isabel Contratado C Semestr
136 040 EADQOO8 Taller de Comunicacion Oral y Escrita II 010 3000
Salazar Rocha, Felipe Eugenio Contratado C Semestr
136 040 [EADOQ02  Taller de Método de Estudio Universitario 020 2 000
Solis Salcedo, Victor Radl Contratado C
137 030 ECC509 Contabilidad de costos I 010 4 0 00
137 030 ECC609 Contabilidad de costos II 010 4 000
Soriano Zacarias, Mercedes Emma Contratado C Semestr
137 040 ECC0008 Taller de Comunicacién Oral y Escrita II 010 2000
Torres Diaz, Wilson William Contratado B Semestr
136 030 EAD604 Presupuesto Empresarial 030 3000
Ugarte Morales, Luis Atilio Contratado C Anual
139 030 EMG806 Finanzas globales 010 4 000
Valdeiglesias Cabrera, Lucio Contratado C Semestr
136 030 EAD705 Contabilidad Gerencial 010 3000
137 030 ECC304 Taller de contabilidad financiera I 010 4 0 00
Valdivieso Trillo, Adan Contratado C
136 030 EADS02 Disefio Organizacional 020 3000
136 030 EAD604 Presupuesto Empresarial 020 3000
137 030 ECC808 Finanzas II 010 3000
Véliz Duarte, Jesus Alvaro Contratado C Semestr
136 030 EADS06 Sistemas de Informacién Gerencial 020 2000
136 030 EAD905 Sistemas de Decision Gerencial 010 4 000
villasante Rivera, Estanislao Contratado B Anual
136 030 [EAD801 Eticay Responsabilidad Social 010 3000
137 030 ECC406 Etica profesional y responsabilidad social 010 3000
Yalle Quincho, Omar Valeriano Contratado C Semestr
136 040 EADO012 Realidad Nacional 010 3000
Total : 261
DEPARTAMENTOS:
010 : Dep. Arquitectura 030 : Dep. CC. Econdmicas 050 : Dep. Ingenieria 070 : Dep.Medicina
020 : Dep. Ciencias 040 : Dep. Humanidades 060 : Dep. Psicologia
* : Docente Nuevo **% ; PROPUESTA DE CAMBIO CONDICION .. : Encuesta Estudiantil

Resolucién N°17 Vigésimo Quinto Juzgado Transitorio de Trabajo -
Lima.
el Consejo Universitario acordd:

1. Tomar conocimiento de la Resolucién N°17 del Vigésimo Quinto Juzgado
Transitorio de Trabajo de Lima, de fecha 07 de octubre de 2019, en el
expediente N°143-2009-0-1801-JR-LA-03, en los seguidos por el Andrés
de Santa Maria Bolivar Bolivar contra la Universidad Ricardo Palma, que
confirma la sentencia, en consecuencia se requiere a la Universidad
Ricardo Palma cumpla con pagar a favor del demandante, por concepto

ww ENY N )] wwwo B WwN K -3 w W NN Eg.ay -] NN ww ww

wWw



de beneficios sociales; y por concepto de Compensacién por Tiempo de
Servicios.

2. Autorizar el pago por por concepto de beneficios sociales; y por
concepto de Compensacion por Tiempo de Servicios, que esta sujeto a
retenciones y contribuciones de ley, en cumplimento a la Resolucion
N°17 del Vigésimo Quinto Juzgado Transitorio de Trabajo de Lima.

Comisién de Negociacién Colectiva 2019-2020 con Sindicatos de la
Universidad.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, la conformacion de la Comisidn de
Negocién Colectiva, periodo 2019-2020, con los Sindicatos de la Universidad,
la que estard conformada por el Director General de Administracion,
Magister Jorge Alfaro Gilvonio, quien la presidira, el Director de la Oficina de
Personal, el Magister Victor Castro Montenegro y el Director de la Oficina
Central de Planificacién, Magister Eduardo del Valle Dias, en condicion de
miembros respectivamente.

Licencia por comision de servicios.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la licencia por comisién de servicios
del 09 al 11 de octubre de 2019, de la Directora de la Oficina de Relaciones
Universitarias por participar en el X Encuentro Internacional sobre Barroco
realizada en la ciudad de Valparaiso, Chile, con la ponencia titulada
“Teologia, simbolismo y predestinacién en las yeserias barrocas de las
capillas en las haciendas jesuiticas de Nasca en el Perd”.

Presupuesto para impresién de material y montaje de exposicion.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el presupuesto para la impresion de
material y montaje de la exposicion £/ pensamientos americanista éen
tiempos de la Reforma Universitaria de 1918 y su proyeccion en €/ Pert, a
cargo de la empresa Servicios Creativos Publicitarios ROA, que se lievara a
cabo los dias 28 y 29 de noviembre del 2019, en la XX Asamblea General de
la Unién de Universidades de América Latina y el Caribe, a propuesta de la
Directora de la Oficina de Relaciones Universitarias.

Participacion en Congreso de Estudiantes de Psicologia.

El Consejo Universitario acordé: autorizar a la Oficina Central de
Planificacion, en via de regularizacion, la ampliacion de la partida
presupuestal para el pago de viticos e inscripcion para cinco estudiantes de
la Escuela Profesional de Psicologia, quienes participaran en el Congreso
Anual de Estudiantes de Psicologia 2019 - CAEP - Cusco 2019, del 07 al 11
de octubre del 2019, en la ciudad del Cusco.

Cotizaciones a la Federacion de Deportes.

El Consejo Universitario acordé: autorizar a la Oficina Central de Planificacién
la habilitacion de la partida presupuestal para el pago de facturas por
inscripciones de los estudiantes de nuestra Casa de Estudios que nos han
representado en diversas disciplinas deportivas, correspondiente al semestre
académico 2019-1 y 2019-I, organizado por la Federacion Deportiva



Universitaria del Perd y la Liga Mixta Basketball de San Borja, a solicitud del
Director del Instituto de Deportes y Recreacion.

X Torneo Deportivo Escolar URP-2019.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar, el proyecto del X 7orneo Deportivo Escolar URP 2019, y su
presupuesto, con la finalidad de fomentar el deporte a través de las
disciplinas de futbol y voley en los escolares de las diferentes
instituciones educativas del pais y, difundir la oferta académica y las
modalidades de ingreso a la Universidad Ricardo Palma, que se
desarrollara del 14 de octubre al 06 de noviembre del 2019, a propuesta
del Director de la Oficina Central de Admisién.

2. Autorizar a la Oficina Central de Planificacion la habilitacion de las
partidas presupuestales.

Bonificaciones por Grado Académico:

a. Oficio SG-3347/2019.

el Consejo Universitario acordé: otorgar la bonificacion equivalente al 10%
del haber basico al docente Juan Teodomiro Vidal Lopez por haber obtenido
el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Psicopedagogia, expedido
por nuestra universidad, a partir de la presentacion de su solicitud.

b. Oficio SG-3358/2019.

El Consejo Universitario acordd: otorgar la bonificacién equivalente al 15%
del haber basico al docente Andres Gustavo Zorrilla Jurado, por haber
obtenido el Grado Académico de Maestro en Ciencias de la Educacion con
mencién en Evaluacion de la Calidad Educativa en la Universidad Nacional de
Educacién Enriqgue Guzman y Valle, a partir de la presentacion de su
solicitud.

c. Oficio SG-3359/2019.

El Consejo Universitario acordd: otorgar la bonificacién equivalente al 15%
del haber basico a la docente Hildegard Teresa Cornejo Fernandez, por
haber obtenido el Grado Académico de Maestro en Ciencias de la Educacién
con mencién en Gestién Educacional en la Universidad Nacional de
Educacién Enrique Guzmén y Valle, a partir de la presentaciéon de su
solicitud.

d. Oficio SG-3360/2019.

El Consejo Universitario acordd: otorgar la bonificacion equivalente al 15%
del haber basico al docente Julio Alejandro Alegria Flores, por haber
obtenido el Grado Académico de Maestro en Ciencias de la Educacion con
mencién en Gestién Educacional en la Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle, a partir de la presentacién de su solicitud.



Modificacién de Acuerdo de Consejo Universitario.
El Consejo Universitario acordd: modificar su acuerdo N°2218-2019, de
fecha 01 de octubre de 2019, quedando como sigue:

“Otorgar el apoyo econdmico y autorizar a la Oficina Central de Planificacién la
habilitacién presupuestal para la celebracién de la "Semana de la Facultad de
Arquitectura y Urbanismo”, del 14 al 18 de octubre de 2019, a cargo de la
administracién Central, a solicitud del Tercio Estudiantil de la Facultad de
Arquitectura y Urbanismo.”

Dispensas y reembolsos de pagos:

a. Oficio N°0694-2019-DGA-D.

El Consejo Universitario acordé: aprobar, la dispensa y reembolso del pago
total por derecho de Titulo Profesional, a la sefiorita Yadira Milagritos Ticona
Bustamante, cédigo 201310332, de la carrera de Psicologia, de la Facultad
de Psicologia, por ser hija de trabajador administrativo.

b. Oficio N°0695-2019-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, la dispensa y reembolso del pago
del 25% para el Programa de Titulacién Profesional por Tesis, a la sefiorita
Jimena Cristina Jara Avalos, cédigo 201310980, de la carrera de
Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, por ser hija de
docente.

Auspicios académicos:

a. Oficio N°3709-2019-FMH-D.

El Consejo Universitario acordd: autorizar el auspicio académico para llevar a
cabo el “II Encuentro Nacional de Enfermeras en Hematologia y Trasplante.
Manejo Multidisciplinario”, a realizarse el dia 08 de noviembre del 2019, a
solicitud de la Sociedad Peruana de Hematologia.

b. Oficio N©3710-2019-FMH-D.

El Consejo Universitario acordd: autorizar el auspicio académico para llevar a
cabo el “Curso de Manejo Hospitalario de Diabetes Mellitus”, a realizarse los
dias 12 y 13 de noviembre del 2019, a solicitud del Hospital Nacional
Edgardo Rebagliati Martins - EsSalud.

c. Oficio N°3711-2019-FMH-D.
El Consejo Universitario acordé: autorizar el auspicio académico para llevar a
cabo la “Jornada Nacional de Actualizacidn en Salud Mental”, a realizarse los
dias 19 y 20 de noviembre del 2019, a solicitud del Centro Médico Naval
“Cirujano Mayor Santiago Tavara”.

d. Oficio N°3712-2019-FMH-D.

El Consejo Universitario acordd: autorizar el auspicio académico para llevar a
cabo el ™ Curso de Pediatria Ambulatoria”, a realizarse los dias 14, 15y 16
de noviembre del 2019, a solicitud del Hospital San José - Callao.



e. Oficio N°3713-2019-FMH-D.

El Consejo Universitario acordé: autorizar el auspicio académico para llevar a
cabo la “III Jornada de Investigacion en Salud 2019”, realizado los dias 30
de setiembre, 01 y 02 de octubre del 2019, a solicitud del Hospital Santa
Rosa.

f. Oficio N°3714-2019-FMH-D.

El Consejo Universitario acordo: autorizar el auspicio académico para llevar a
cabo el “Curso de Actualizacién de Radiologia Pediatrica”, a realizarse los
dias 20 y 21 de noviembre del 2019, a solicitud del Instituto Nacional de
Salud del Nifio — San Borja.

Propuesta de egreso de alumnos trasferidos al Plan de Estudios
2015-11I de la carrera de Administraciéon de Negocios Globales.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, en via de regularizacion, la
condicion de egresados de ocho alumnos de la carrera de Administracion de
Negocios Globales, que fueron transferidos al nuevo Plan de Estudios 2015-
II, a fin de que egresen con 200 créditos, debido a que el antiguo Plan de
Estudios 2006-II, donde iniciaron sus estudios, tiene mas asignaturas y
créditos, y exige 218 créditos para egresar. La relacién de dichos alumnos es
la siguiente:

N° Cadigo Apellidos y Nombres

1 201210272 Arias Charpentier Jaime Heisser

2 201420921 Collazos Castro Fiama Ximena

3 201411142 Felipe Quispe Lucia Lourdes ]
4 201220442 Galvez Manay Carmen Rosa Cristal

5 201321273 Gutierrez Cuti Andrea Patricia

6 201420910 Rojas Baldeon Maria Milagros

7 201210250 Salas Rivas Christabel Dora

8 201210026 Seminario Hurtado Named Uzziel |

Bonificaciones extraordinarias por asesoramiento de tesis:

a. Oficio N°0849-2019-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de bonificacién
extraordinaria, por concepto de Asesoramiento de la tesis “Modelacién
Hidrogeoldgica con FEFLOW para extraccién de fiujo del acuifero del Rio
Lurin-Sector Chontay”, del tesista: Dante Fonseca Alvarado, de la carrera de
carrera de Ingenieria Civil, de la Facultad de Ingenieria, al docente ingeniero
Rubén Esal Mogrovejo Gutiérrez.

b. Oficio N°0850-2019-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordé: aprobar el pago de bonificacion
extraordinaria, por concepto de Asesoramiento de la tesis “Disefio e
Implementacion de un prototipo de secador de café automatizado”, de los
tesistas: Luis Orlando Huaman Sayan y Ernesto Domingo Mamani Arroyo, de



la carrera de carrera de Ingenieria Mecatrénica, de la Facultad de Ingenieria,
al docente ingeniero Freedy Sotelo Valer.

c. Oficio N°0851-2019-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordé: aprobar el pago de bonificacion
extraordinaria, por concepto de Asesoramiento de la tesis “Disefio y
simulacién de un vehiculo teleoperado para medicidn de gases téxicos en
espacios confinados en gran mineria en la ciudad de Arequipa”, del tesista:
Hiroshi Tsukayama Lozano, de la carrera de carrera de Ingenieria
Mecatrénica, de la Facultad de Ingenieria, al docente ingeniero Javier
Hipdlito Rivas Ledn.

Actividades académicas extracurriculares:

a. Oficio N°0688-2019-DGA-D.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar, el presupuesto y la ejecucién de la actividad académica
extracurricular “Prestacién de Servicios del Laboratorio de Ensayo de
Materiales, periodo: Enero — Junio 2019", que remite la Facultad de
Ingenieria.

2. Aprobar, la némina y el pago del personal docente y no docente, que
participan del proyecto aprobado en el punto primero.

3. El coordinador, una vez concluida la actividad, deberd presentar el
informe econdmico final.

b. Oficio N°0689-2019-DGA-D.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar, el presupuesto y la ejecucién de la actividad académica
extracurricular ™I Curso de Conversién en Lengua Alemana”, presentado
por la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas.

2. Aprobar, la némina y el pago del personal docente, que participan del
proyecto aprobado en el punto primero.

3. El coordinador, una vez concluida la actividad, debera presentar el
informe econdmico final.

c. Oficio N°0690-2019-DGA-D.
El Consejo Universitario acord:

1. Aprobar, €l presupuesto y la ejecucién de la actividad académica
extracurricular “III Curso de Actualizacién de Microsoft Excel — Nivel
Basico, Intermedio y Avanzado” presentado por el Centro de Innovacion
y Creatividad Empresarial — CICE, de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales.



2. Aprobar, la némina y el pago del personal docente, que participan del
proyecto aprobado en el punto primero.

3. El coordinador, una vez concluida la actividad, deberd presentar el
informe econdmico final.

d. Oficio N°0691-2019-DGA-D.
El Consejo Universitario acordo:

1. Aprobar, el presupuesto y la ejecucion de la actividad académica
extracurricular “IV Programa de Especializacion en Direccion de
Proyectos”, que remite la Facultad de Ingenieria.

2. Aprobar, la némina y el pago del personal docente, que participan del
proyecto aprobado en el punto primero.

3. El coordinador, una vez concluida la actividad, deberad presentar el
informe econdmico final.

e. Oficio N°0692-2019-DGA-D.
El Consejo Universitario acordo:

1. Aprobar, el presupuesto y la ejecucion de la actividad académica

extracurricular “V Programa de Cursos Cortos 2019, que son:
v Redaccion Ejecutiva,
v Coaching y transformacion personal,
v Team Coaching Corporal II,
v Gestién de documentos y archivos,
v Metodologia Agiles — SCRUM,

y que remite el Director de la Oficina de Educacién Continua.

2. Aprobar, la némina y el pago del personal docente, que participan del
proyecto aprobado en el punto primero.

Licencia sin goce de haber.

El Consejo Universitario acordd: autorizar la licencia sin goce de haber del
trabajador administrativo Jimmy Alexander Cabrera Flores, que labora en el
Museo de Historia Natural, del 28 de setiembre al 29 de octubre de 2019.

Dispensas de pago:

a. Oficio N°0681-2019-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, la dispensa y reembolso del 25%
del costo del Programa de Titulacion Profesional por Tesis, a la sefiorita
Estefany Raquel Gallegos Guillen, cédigo N° 201110015 de la carrera de
Derecho, de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, por ser hija de
trabajadora administrativa.
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b. Oficio N°496-2019-0BU-D.

El Consejo Universitario acordé: otorgar la dispensa de pago de una armada
para el semestre 2019-II, del docente Luis Andrés Solis Arteaga, en el
Programa de Maestria en Administracion de Negocios, que se dicta en la
Escuela de Posgrado, de conformidad con el acuerdo de Consejo
Universitario N° 0065-2019.

Becas de estudios por orfandad:

a. Oficio N°0680-2019-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd: otorgar, 4/5 de beca de estudios por
orfandad, a la estudiante Maria del Pilar Loarte Callafiaupa, codigo
N°201610915 de la carrera de Administracion y Gerencia, de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales, a partir de la segunda armada del
semestre 2019-II hasta el semestre 2020-11, incluido el semestre de gracia.

b. Oficio N°0682-2019-DGA-D.

El Consejo Universitario acordé: otorgar, 2/5 de beca de estudios por
orfandad, al estudiante Sebastian Abraham Cuenca Villanueva, cédigo
N°201420351, de la carrera de Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo, a partir de la cuarta armada del semestre 2019-I1 hasta el
semestre 2020-11, incluido el semestre de gracia.

Némina de alumnos con beca de estudios.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, la némina de estudiantes de
diferentes carreras beneficiados con la Beca de Estudios por Alto
Rendimiento Académico y Situacién Econdmica, para el semestre 2019-11,
cuya némina adjunta, forma parte del presente acuerdo.

Grados y Titulos.

Oficio SG-3363/2019.

El Consejo Universitario acordé: otorgar el Grado académico de bachiller,
maestro y titulo profesional, a los ex - alumnos y bachilleres que a
continuacion se indica:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Carrera: Economia
1. Kiichi Susuki Guima

Carrera: Administracion y Gerencia
1. Hugo Humberto Alvarez Zelvaggio

2. Liz Laura Gémez Trujillo

3. Suekin Herrera Wong



4. Fiorella Janina Linares Barbaran
5. Andreé Junior Moreno Siccha

6. Bryan Javier Nima Varillas

7. Lidia Maria Oré Flores

8. Bryan Manuel Vasquez Arteaga

Carrera: Contabilidad y Finanzas
1. Marili Camifia Pomahuallcca

2. Teresa Irene Cayro Cerna

3. Nora Paola De la Cruz Salinas

4, Kevin Edson Mimbela Chuquispuma
5. Katherine Pierina Montafiez Pérez

Carrera: Administracién de Negocios Globales
1. Paola Garcia Flores

2. Mayra Alejandra Mejia Naupari

3. Shirley Alejandra Siguas Chavez

4, Luis Andres Unocc Romero

Carrera: Turismo, Hoteleria y Gastronomia
1. Vanessa Gisell Moriel NUfez de Chirinos
2. Edgard Danny Zegarra Lazaro

Carrera: Marketing Global y Administracion Comercial
1. Jacqueline Teresa Astrid Chan Zapata

FACULTAD DE HUMANIDADES Y LENGUAS MODERNAS

Carrera: Traduccion e Interpretacion
1. Paula Sharon Pita Garcia

FACULTAD DE INGENIERIA

Carrera: Ingenieria Civil

. Jahn Miler Amarillo Minchola

. Nuria Apaza Ponce de Le6n

. Pamela Condo Vargas

. Guillermo David Garrido Zapata

. Reyson Amadeo Huari Quispe

. Claudio David Jaramillo Rodriguez
. Herbert Atilio Suiney Cestti

. Guadalupe Brigitte Vargas Ortiz
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FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Carrera: Enfermeria
1. Cynthia Isabel Oncebay Cusipuma




FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

Carrera: Derecho

. Andrea Valery Barrientos Villalobos
. Roberto Luis Huerta Velita

. Mdnica Grazia Izaguirre Ponce

. Kelly Skarlet Ortiz Diaz

. Kevin Jordy Ortiz Diaz

. Paola Cristina Rojas Gonzales

. Walter Braulio Simeén Sempertegui

Noo b W

TITULO PROFESIONAL

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Licenciada en Administracion y Gerencia
1. Rocio del Pilar Arizaga Forno

Contadora Pblica
1. Elva Ledn Guere

FACULTAD DE INGENIERIA
Ingeniera Industrial
1. Flor Karem Ibarra Gozar

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
Licenciada en Enfermeria

1. Lila Flor Espinoza Ambrocio

2. Katty Milagros Quispe Ruiz

3. Diana Francis Salas Simpe

Especialista en Ginecologia y Obstetricia
1. Jorge Fernando Alvarez Mariluz
2. Jessica Janneth Tunjar Garcia

Especialista en Cardiologia
1. Herson Santiago Flores Sanga
2. Pamela América Mejia Justo

Especialista en Cirugia General
1. Maria Soledad Farfan Hermoza



Especialista en Medicina Interna
1. Wenner Manuel Cabrera Patifio

2. Natali Meibol Huaman Cruz

3. Meli Irene Hurtado Flores

Especialista en Otorrinolaringologia
1. Diego Franco Marin Marin

Especialista en Urologia
1. Samuel Fernando Escarcena Canaza

GRADO ACADEMICO DE MAESTRO

Maestra en Docencia Superior
1. Mariana Gabriela Montalvo Man

Maestra en Ecologia y Gestion Ambiental
1. Sandra Lucia Bazan Velasquez

Maestro en Ingenieria Industrial con mencién en Planeamiento y Gestion
Empresarial
1. Elvis Adan Visa Ramirez

Maestro en Ingenieria Vial con mencién en Carreteras, Puentes y Tuneles
1. Robert Manuel Carrasco Canales

REVALIDACION DE TITULO PROFESIONAL

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
Médico(a) Cirujano(a)

Milagros Antonieta Baylon Martel
Luis Educardo Culguicondor Torres
Yenny Cauna Pacco

Jennifer Alessandra Sarca Humpiri
Ingrid Celestina Aranciaga Alvarado
Thania Soledad Rios Aiquipa
Maria Elena Viso Aguilera
Miguel Angel Saldafa Campos
Kleiver Javier Romero Alvarez
10 Marielena Gallardo Capristan
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