ACTA 798e

En la Ciudad de Lima, siendo las nueve horas y cincuenta minutos del dia viernes 06
de mayo del 2016, se reunieron los miembros del Consejo de Facultad de Ciencias
Biologicas de la Universidad Ricardo Palma en la sala URPI, sito en la Avenida
Benavides 5440, distrito de Santiago de Surco, bajo la presidencia del sefior Decano
Dr. Tomas Agurto Saenz, actuando como secretaria la Blga. Flor de Maria Madrid de
Mejia, Secretaria Académica de la Facultad.

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

Comprobado el quérum reglamentario, con la asistencia de sus miembros, los
docentes: Tomas Agurto Sdenz, Graciela Diaz Segura, Fred Garcia Alayo, Pedro
Huaman Mayta, Ivan Ramirez Jiménez, la representacion estudiantil, Michella
Alessandra Brescia Reategui, y como invitado el Dr. Guillermo Leguia Puente, Director
de la Escuela de Ciencias Veterinarias.

El Sefior Decano solicito la suspension de la lectura del acta por tratarse de un
Consejo de Facultad Extraordinario Ampliado con agenda Unica: Aprobacién del Plan
Operativo 2016

El Sefior Decano manifesté que de acuerdo al Plan Operativo cada profesor con carga
no lectiva debera ser responsable de las tareas asignadas para luego presentar un
informe y ser evaluado al finalizar el afio académico.

El profesor Fred Garcia manifiesta que en esta oportunidad no solo los miembros del
Consejo de Facultad deben aprobar el Plan Operativo 2016, sino todos los presentes
pueden opinar para que la aprobacion sea asumida por el Consejo de Facultad
Extraordinario Ampliado.

El profesor Ivan Ramirez participa mencionando que antes de la aprobacién del Plan
Operativo 2016, se deberia aprobar si nos presentamos o no a la Acreditacién segin
lo solicitado por la Oficina de Desarrollo académico. La asignacion de carga no lectiva
debe ser compatible con el Plan Operativo a aprobarse.

El Sefior Decano responde que la preocupacion del Sefior Rector en este momento es
el Licenciamiento que luego se vera la acreditacion, Para el Licenciamiento, la
Direccion de la Escuela de Biologia ha presentado toda la documentacion y ha sido
aprobada por la Oficina de Desarrollo académico. La acreditacion se continuara con
mayor énfasis y responsabilidad luego de la aprobacion del Licenciamiento de la
Universidad.

El profesor lvan Ramirez solicita que la Secretaria académica de lectura al oficio
enviado por la Oficina de Desarrollo académico en donde se indica que se debe
presentar con fines de Acreditacion, la documentacion y el informe final sobre el
semestre académico 2015 Il con fecha 31 de mayo del 2016..

final de su gestion del semestre académico 2015 Il




El profesor Edgar Patrén manifiesta que no se tiene un diagnéstico real , que en la
comisién son 5 profesores y que falta mucho por hacer, que se ha solicitado la
documentacién al decanato y se ha realizado un diagnostico de lo anterior.

El profesor Hugo Gonzales manifiesta que debe figurar ademas el avance del informe
final, que se llame a la profesora Lidia Cruz y se le exija su presentacion para que la
Comision actual lo revise y de un informe al respecto y se pueda decidir si nos
presentamos a la acreditacion o no.

El profesor Fred Garcia indica que el informe presentado al Decanato por la profesora
Lidia Cruz, no es el informe final sino algunas recomendaciones para mejorar los
estandares, que en el Oficio de Desarrollo académico se indica que las carreras que
estan aptas para la acreditacion deben presentar la documentacién al 31 de mayo.

El profesor Hugo Gonzales menciona que con el Modelo del SINEACE, la Universidad
deberia aprobar los proyectos de los estandares sistémicos para completar los
estandares de acreditacion

El Dr. Guillermo Leguia manifiesta que los estandares posteriores pueden bajar y que
se habla de unos 65 y no 97 como se tenia aprobado.

El Sefor Decano consulta al Presidente del Comité interno de Acreditacion, profesor
Fred Garcia Alayo si estamos en condiciones de presentar el informe final sobre
acreditacion del semestre académico 2015 Il para el 31 de mayo fecha en que lo ha
solicitado la Oficina de Desarrollo académico.

El profesor Fred Garcia contesta que no tenemos las condiciones apropiadas

El Sefior Decano indica que en vista que no se tiene el porcentaje completo
ingresariamos a la acreditacion con el nuevo modelo, por lo que propone enviar el
oficio a la Oficina de Desarrollo Académico indicando postergar la fecha de
presentacion de la documentacion para la Acreditacion. tomandose el siguiente
acuerdo:

ACUERDO N° 103-2016

Se acuerda por unanimidad

Solicitar a la Oficina de Desarrollo Académico la postergacion de la fecha de
presentacion del informe final para la Acreditacion de las carreras de Biologia y
Medicina Veterinaria de la Facultad de Ciencias Biologicas

ACUERDO N° 104-2016
Se acuerda por unanimidad

Oficializar el Comité Interno de acreditacion 2016 para las carreras de Biologia y
Medicina Veterinaria

Al haberse tomado el acuerdo previo, el Sefior Decano manifiesta que la presentacion
del Plan Operativo 2016 es su propuesta y luego de su revision y aprobacion se
convertira en propuesta del Consejo de Facultad.




La Secretaria académica sustenta que para mejorar el proceso de Evaluacién del Plan
Operativo 2016, en el rubro Unidad ejecutora se debe incluir ademas el nombre de los
profesores responsables como justificacion de su no lectiva

De esa manera se inicia la Aprobacion del Plan Operativo 2016 con el rubro
Ensefianza - Aprendizaje

La profesora Vera Alleman, responsable de las Practicas pre.profesionales, comenta
que la mayoria de los alumnos desarrollan sus Practicas Ad Honorem, la secretaria
académica comenta que existe una Ley en la que las Instituciones deben asignarles a
los practicantes un salario minimo. Sin embargo la mayoria de Instituciones los toman
como pasantias, recomendandole a la profesora Alleman que elabore una base de
datos de las Instituciones donde nuestros alumnos realizan sus Practicas Pre-
profesionales.

Sobre bolsas de trabajo se comenté que la Universidad las apoya sobre todo en el
area de Informatica y tenemos alumnos que gozan de este beneficio en el Museo de
Historia Natural.

El Sefior Decano comentd que a la Oficina de Grados y Titulos le corresponde como
Unidad Ejecutora preparar la base de datos del seguimiento de egresados y no a la
Oficina de Registros y Matricula.

El Sefior Decano informa que para este afio se han aprobado dos segundas
especialidades a cargo de la Escuela de Biologia que son una en Paleontologia y otra
en Microbiologia y Parasitologia en Salud.

El profesor Alcides Guerra manifiesta que a través de la movilidad estudiantil varios
alumnos del Laboratorio de Microbiologia han realizado pasantias en la Universidad de
Sao Paulo y en Medicina Veterinaria viajaron a Colombia

El Decano manifiesta que se debe generar el Perfil de la Facultad para presentarnos
de esa manera ante la Sociedad, luego de varias propuestas de las diferentes areas,
disciplinas o lineas de investigacion se propone como perfil la Gestion Ambiental con
el sustento que muchos de nuestros egresados trabajan en ese rubro, tomamdose el
siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 105-2016

Se acuerda por unanimidad

Aprobar como Perfil profesional de la Facultad de Ciencias Biologicas la Gestion
Ambiental, sustentado en el mayor porcentaje de ex alumnos trabajando en esa area.

El profesor Ivan Ramirez comenta que la Tutoria es un apoyo importante en nuestra
Facultad, sin embargo se ha disminuido el numero de tutores.

La "profesora Graciela Diez propone incluir a los alumnos de Beca 18 como propuesta
de la Facultad para las Escuelas de Biologia y Medicina Veterinaria

Al término de la Aprobacién del Plan Operativo relacionado con el eje de Epsefian




Aprendizaje y siendo las doce y treinta minutos del dia viernes 06 de mayo, el Sefior
Decano suspende la sesién de Consejo de Facultad Extraordinario Ampliado hasta el
dia martes 09 de mayo a las 9:00 horas en la sala URPI

El Sefior Decano continia con la Sesion de Consejo de Facultad Extraordinaria
Ampliada siendo las nueve y cincuenta minutos del dia martes 09 de mayo del 2016
reunidos en la sala URPI

La Secretaria Académica inicia la lectura del eje de Proyeccion Social y Extension
Cultural

El Dr. Hernan Malaga interviene manifestando que en la Comunidad los Jardines de
Manchay se esta trabajando de manera continua con profesores, alumnos y apoyo de
personas e Instituciones de buena voluntad quienes aportan para el desarrollo de las
actividades, por lo tanto todas las actividades son autofinanciadas.

El profesor Hugo Gonzales manifiesta que el Plan Operativo debe insertarse en los
Sistemas de gestién de la Universidad y que debemos informarnos si esos sistemas se
aprobaron en Consejo Universitario.

Aprobandose el eje de Proyeccion Social se da lectura al eje de Extension Cultural,
considerando en ambos casos la inclusion de los profesores responsables de las
actividades y se toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 106-2016

Se acuerda por unanimidad

Consultar a la Oficina de Desarrollo Académico DACA, si los Sistemas de Gestion de
la Universidad fueron aprobados por el Consejo Universitario.

Al término de la Aprobacién del Plan Operativo relacionado con los ejes de Proyeccion
Social, Extension Universitaria, se da Lectura al eje de Gestion Administrativa y
Econdmica el que se aprueba por unanimidad.

Siendo las doce horas y cuarenta minutos del dia martes 09 de mayo del 2016, el
Sefior Decano sugiere la postergacion del Consejo de Facultad Extraordinario
Ampliado para el dia miércoles 10 a las 10 horas y trabajar Unicamente el eje de
Investigacion, lo que queda aprobado.

El Seror Decano continlia con la Sesion de Consejo de Facultad Extraordinaria
Ampliada siendo las diez horas del dia miércoles 10 de mayo del 2016 reunidos en la
sala URPI

La Secretaria Académica inicia la lectura del eje de Investigacion aprobandose punto
por punto como en los casos anteriores

El profesor Hugo Gonzales manifiesta que los profesores deben estar registrados en el
DINA que es una base de datos del CONCYTEC para todos los profesionales qu
luego puedan acceder a la subvencioén de Investigacion




El profesor José lannacone manifiesta que ademas del DINA esta el REGINA que
evalua las hojas de vida de los profesionales para considerarlos como investigadores
con opcién a Subvencién de sus proyectos de Investigacion

El Sefior Decano comenta que la Revista Biotempo ha sido encargada al profesor
José lannacone quien tendra como tarea que esta sea una revista indexada.

El profesor José lannacone manifiesta que hay varios pasos a seguir y dar
cumplimiento, primero se debe incluir la revista en Latindex para luego registrarse en
ISI, Scielo o Scopus.

El profesor Hugo Gonzales manifiesta que esta revista deberia ser difundida via
internet como primera opcion.

Se solicita en el desarrollo de la aprobacién del eje de Investigacion que se realice
una consulta a la Oficina de Desarrollo Académico para que definan a que se refieren
con el término de Investigacion clasica, tomandose el siguiente acuerdo

ACUERDO N° 107-2016

Se acuerda por unanimidad

Consultar a la Oficina de Desarrollo Académico DACA, que definan el término de
Investigacion Clasica

Una vez concluida la aprobacion de los ejes estratégicos, se aprueba el Plan
Operativo 2016 que a continuacion se adjunta, tomandose el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 108-2016
Se acuerda por unanimidad

Aprobar el Plan Operativo 2016 de la Facultad de Ciencias Biolégicas

Siendo las doce horas y cuarenta y cinco minutos del dia miércoles 10 de mayo del
2016, se lgvanta |& 5esion.

Blga. Flor de Maria Madrid d I(Aejia
Facultad de Ciencias Biologichs
Decano Secretaria Académica
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