Sesion del 27 de marzo del 2018

_Felicitaciones por publicaciones del Instituto Confucio:

a. Libro: Tradiciones Peruanas de Ricardo Palma — Edicion Bilingiie.

El Consejo Universitario acordd: expresarle su felicitacion a la Doctora Rosa Filipchuk de
Romero, Directora del Instituto Confucio de la Universidad Ricardo Palma, por la
publicacion del Libro: Tradiciones Peruanas de Ricardo Palma — Edicion Bilingle,
traducido por el sefior Bai Fengsen.

b. Libro: Poemas Humanos — Antologia Poética, de César Vallejo — Edicion
Bilingiie.

El Consejo Universitario acordd: expresarle su felicitacion a la Doctora Rosa Filipchuk de
Romero, Directora “del Instituto Confucio de la Universidad Ricardo Palma, por la
publicacion del libro Poemas Humanos — Antologia Poética, de César Vallejo — Edicién
Bilinglie, traducido por el sefior Zhao Zhenjian.

Modificacion de carga lectiva del Programa de Estudios Basicos.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva del Programa de Estudios
Basicos, semestre académico 2018-1, en los siguientes términos:

1 Incrementar de 8 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente ANAYA
PONCE, Brenda Lezlia, a partir del 19 de marzo del 2018 ,seg(n el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 [nglés I G. 61.0, Pra 4
Total Horas: 4
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 [Ingiés I 58.0 Pra. 4
EB 0005 [inglés I 59.0 Pra. 4
EB 0005 |Inglés I 61.0 Pra. 4
Total Horas: 12

Total General: 12 horas

2. Incrementar de 12 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente AQUIJE SOBENES DE
MOYANO, Ada Silvia, a partir del 19 de marzo del 2018, segin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

tal General: 16 horas

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 [nalés I G. 60.0, Pra 4
Total Horas: 4
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 [Inglés I 60.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés II 04.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés II 11.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés II 12.0 Pra. 4
Total Horas: 16

rementar de 12 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente ATAURIMA GUILLEN,

do, en reemplazo de los docentes COLLAZOS ALARCON, Vilma Vera y GIRALDO QUISPE, Miguel Angel, a partir



Descargarle la asignatura:

Caodigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 Taller de Método de Estudio Universitario G. 33.0, Pra 4
Total Horas: 4
Asignarle la asignatura:
Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 Taller de Método de Estudio Universitario G. 41.0, Pra 4
EB 0002 Taller de Método de Estudio Universitario G. 05.0, Pra 4
EB 0007 Ldgica vy Filosofia G. 25.0, Teo 2
EB 0007  |Ldgica y Filosofia G. 25.1, Pra 2
Total Horas: 12
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 [Taller de Método de Estudio Universitario 05.0 Pra. 4
EB 0002 ([Taller de Método de Estudio Universitario 35.0 Pra. 4
EB 0002 |[Taller de Método de Estudio Universitario 41.0 Pra. 4
EB 0007  |Ldgica y Filosofia 16.0 Teo. 2
EB 0007  |Ldgica v Filosofia 16.1 Pra. 2
EB 0007 |Ldgica y Filosofia 25.0 Teo. 2
EB 0007 |.Ggica y Filosofia 25.1 Pra. 2
Total Horas: 20

Total General: 20 horas

4, Incrementar de 12 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente BALLON HERMOZA, Sara
Patricia, en reemplazo de la docente LESCANO BENITES, Hilda Carolina, a partir del 19 de marzo del 2018, segun el
detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 Inglés 1 G. 05.0, Pra 4
EB 0005 Inglés I G. 30.0, Pra 4
Total Horas: 8
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Codigo  |Asianatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 |Inglés I 02.0 Pra. 4
EB 0005 Inglés I 05.0 Pra. 4
EB 0005 [Inglés I 28.0 Pra. 4
EB 0005 |Inglés I 30.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés IT 14.0 Pra. 4
Total Horas: 20

Total General: 20 horas

5. Incrementar de 8 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente CAHUAS PARRAGA, Diana
Carolina, a partir del 19 de marzo del 2018, segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura;

Caodigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 Inglés I G. 29.0, Pra 4
Total Horas: 4
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 |Inalés I 29.0 Pra. 4
EB 0009  [Inglés II 18.0 Pra. 4
EB 0009 [Inglés IT 20.0 Pra. 4
Total Horas: 12
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Asignarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0014  |Matematica G. 54.0, Teo 1
EB 0014  |Matematica G. 54.1, Pra 4
Total Horas:| . 5
La carga final es:
Ingenieria Civil
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0506 |Ingenieria Matematica II SS.1 Lab. 2
CV0506  |Ingenieria Matematica II SS.3 Lab. 2
Total Horas: 4
Ingenieria Electronica
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0401  |Métodos matematicos I 01.0 Pra. 2
CE0401  |Métodos matematicos I 01.0 Teo. 2
CE0401  [Métodos matematicos I 01.1 Lab. 2
Total Horas: 6
Programa de Estudios Basicos
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0014 |Matematica 08.0 Teo. 1
EB 0014 |Matematica 08.1 Pra. 4
EB 0014 |Matematica 51.0 Teo. 1
EB 0014 |Matematica 51.1 Pra. 4
EB 0014 |Matematica 54.0 Teo. 1
EB 0014 |Matemaética 54.1 Pra. 4
Total Horas: 15

Total General: 25 horas

7. Mantener la carga lectiva por redistribucion de carga, por apertura de grupo de 16 horas semanal-mensual total,
asignada a la docente COLLAZOS ALARCON, Vilma Vera, segin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 Taller de Método de Estudio Universitario G. 05.0, Pra 4
Total Horas: 4
Asignarle la asignatura:
Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0003 Taller de Comunicacién Oral y Escrita I G. 41.0, Pra 4
Total Horas: 4
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Cédigo  |Asianatura Grupo/Tipo Horas
EB 0003 [Taller de Comunicacion Oral y Escrita I 26.0 Pra. 4
EB 0003 [Taller de Comunicacién Oral y Escrita I 31.0 Pra. 4
EB 0003 |[Taller de Comunicacion Oral y Escrita I 41.0 Pra. 4
EB 0008 [Taller de Comunicacion Oral y Escrita II 05.0 Pra. 4
Total Horas: 16

Total General: 16 horas

8. Incrementar de 16 a 24 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente DAVILA MUNOZ, Gladys
Lupe, en reemplazo de la docente LESCANO BENITES, Hilda Carolina, a partir del 19 de marzo del 2018 segln el
detalle siguiente:

Aslgnarle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 Inglés 1 G. 57.0, Pra 4
ik EB 0009 Inglés 11 G. 05.0, Pra 4
~ohD R Total Horas: 8
/o2 20w carga final es:
N rama de Estudios Basicos
= '| 2] Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
= ~JEB 0005 |inglés1 19.0 Pra. 4
%\ ,/;‘?
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EB 0005 |Inglés I 20.0 Pra. 4
EB 0005 |Inglés I 56.0 Pra. 4
EB 0005 lInglés I 57.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés II 05.0 Pra. 4
EB0009. _|InglésII.. . = e : 080 Pra. .. .|... 4

Total Horas: 24

Total General: 24 horas

9. Reducir de 12 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente FLORES HABOUD, Jeamel Marfa,
a solicitud de la docente, a partir del 19 de marzo del 2018, segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0003 [Taller de Comunicacién Oral y Escrita 1 G. 39.0, Pra 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Programa de Estudios Basicos

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

EB 0003 |Taller de Comunicacién Oral y Escrita I 54.0 Pra. 4

EB 0008 aller de Comunicacién Oral y Escrita II 10.0 Pra. 4
Total Horas: 8

Total General: 8 horas

10. Asignar 3 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente GALLARDO BOZETA, Enrique Aristides por aumento
de grupos, a partir del 19 de marzo del 2018, segtn el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0006 Psicologia General G. 26.0, Teo 1
EB 0006  |Psicologia General G. 26.1, Pra 2

Total Horas: 3

La carga final es:
Programa de Estudios Basicos

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

EB 0006 |Psicologia General 26.0 Teo. 1

EB 0006 |Psicologia General 26.1 Pra. 2
Total Horas: 3

Total General: 3 horas

11. Reducir de 8 a 4 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente GIRALDO QUISPE, Miguel Angel, a
solicitud del docente, a partir del 19 de marzo del 2018, segUn el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0007  |L.dgica y Filosofia G. 25.0, Teo 2
EB 0007 |Ldgica v Filosofia G. 25.1, Pra 2
Total Horas: 4
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Cddigo Asianatura Grupo/Tipo Horas
EB 0007 |Ldgica y Filosofia 26.0 Teo. 2
EB 0007 |Ldaica y Filosofia 26.1 Pra. 2
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

12. Incrementar de 16 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente INGA MOYA, Lilia Luz, en
- reemplazo de la docente LESCANO BENITES, Hilda Carolina, a partir del 19 de marzo del 2018, segin el detalle
po MC,J,F siguiente:
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Asignarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0009 Inglés 11 G. 01.0, Pra 4
Total Horas: 4
La_carga final es: e
Programa de Estudios Basicos
Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 |Inglés I 06.0 Pra. 4
EB 0005 |Inglés I 13.0 Pra. 4
EB 0005 |InglésI 27.0 Pra. 4
EB 0005 |Inglés I 55.0 Pra. 4
EB 0009  |Inglés II 01.0 Pra. 4
Total Horas: 20

Total General: 20 horas

13. Dejar sin efecto las 16 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada a la docente LESCANO BENITES,
Hilda Carolina, a solicitud del docente a partir del 19 de marzo del 2018 segin el siguiente detalle:
Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005  |Inglés I G. 05.0, Pra 4
EB 0005 [nglés I G. 57.0, Pra 4
EB 0009 [nglés 11 G. 01.0, Pra 4
EB 0009 [nglés 11 G. 05.0, Pra 4

Total Horas: 16

Incrementar de 20 a 28 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente MANCILLA ANICAMA, Erika
Angelita, a partir del 19 de marzo del 2018, segin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Codigo Asianatura Grupo/Tipo Horas
EB 0009 |Inglés IT G. 22.0, Pra 4
EB 0009  [Inglés II G. 23.0, Pra 4
Total Horas: 8
La carga final es:
Turismo, Hoteleria y Gastronomia
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
THG1007 |Inglés V 01.0 Pra. 4
THG-606 [(nglés I 01.0 Pra. 4
Total Horas: 8
Programa de Estudios Basicos
Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 |Inglés I 11.0 Pra. 4
EB 0005 |nglésI 18.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés IT 10.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés II 22.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés II 23.0 Pra. 4
Total Horas: 20

Total General: 28 horas

14. Incrementar de 20 a 24 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente PEREZ CARRANZA, Liliana
Marcela, a partir del 19 de marzo del 2018, segun el detalle siguiente:

Asignarle |a asignatura:

e L
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Coédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 [nglés I G. 31.0, Pra 4
Total Horas: 4
La carga final es:
Turismo, Hoteleria y Gastronomia
“ 5 ~Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
_THEQ807  |Inalés IIT 01.0 Pra. 4
€ Total Horas: 4




Programa de Estudios Basicos

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0005 |Inglés I 31.0 Pra. 4
EB 0005 |[Inglés I 50.0 Pra. 4
EB 0005 |Inglés I 52.0 Pra. 4
EB 0005 |Inglés I 53.0 Pra. 4
EB 0009 |Inglés II 09.0 Pra. 4
Total Horas: 20

Total General: 24 horas

15. Reducir de 16 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente RODRIGUEZ MICHUY, Alcides
Ismael, a solicitud del docente, a partir del 19 de marzo del 2018 seguin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002  [Taller de Método de Estudio Universitario G. 32.0, Pra 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Programa de Estudios Basicos

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 [Taller de Método de Estudio Universitario 06.0 Pra. 4
EB 0002 (Taller de Método de Estudio Universitario 11.0 Pra. 4
EB 0002 [Taller de Método de Estudio Universitario 25.0 Pra. 4
Total Horas: 12

Total General: 12 horas

16. Reducir de 12 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente ROSSI QUIROZ, Elias Jesls, por
eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0003 Taller de Comunicacion Oral y Escrita I G. 51.0, Pra 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Programa de Estudios Bésicos

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

EB 0003 ([Taller de Comunicacion Oral y Escrita I 11.0 Pra. 4

EB 0003  |[Taller de Comunicacion Oral y Escrita I 18.0 Pra. 4
Total Horas; 8

Total General: 8 horas

17. Reducir de 16 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente SIFUENTES LEON, Eudosio
Habacuc, por eliminacion de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0012  |Realidad Nacional G. 29.0, Pra 2
EB 0012 Realidad Nacional G. 29.0, Teo 2

Total Horas! 4

La carga final es:
Programa de Estudios Bésicos

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 |[Taller de Método de Estudio Universitario 19.0 Pra. 4
EB 0002 (Taller de Método de Estudio Universitario 38.0 Pra. 4
EB 0013  |Historia de la Civilizacion 31.0 Pra. 2
EB 0013 |Historia de la Civilizacion 31.0 Teo. 2
Total Horas: 12

Total General: 12 horas

ncrementar de 4 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente VERGARA OTAEGUI, Miryam
ilia, en reemplazo de la docente FLORES HABOUD, Jeamel Maria, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el
alle siguiente:



Asignarle la asignatura:

Total General: 8 horas

19. Asignar 8 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente GONZALES LEON, Werther por apertura de grupo,

Caodigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

EB 0003 Taller de Comunicacion Oral y Escrita I G. 39.0, Pra 4

Total Horas: 4

_. La carga final es:
Programa de Estudios Bésicos

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

EB 0003 [Taller de Comunicacién Oral y Escrita I 39.0 Pra. 4

EB 0008 [Taller de Comunicacién Oral y Escrita II 04.0 Pra. 4

Total Horas: 8

con DNI. 46798039, Contratado, Contratado, C, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asignarle la asianatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0007  |.dgica y Filosofia G. 28.0, Teo 2
EB 0007 |.Gagica y Filosofia G. 28.1, Pra 2
EB 0002 Taller de Método de Estudio Universitario G. 32.0, Pra 4
Total Horas: 8
La carga final es:
Programa de Estudios Basicos
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0002 |[Taller de Método de Estudio Universitario 32.0 Pra. 4
EB 0007 |[L6gica v Filosofia 28.0 Teo. 2
EB 0007  |Ldqica y Filosofia 28.1 Pra. 2
Total Horas: 8

Total General: 8 horas.

Asignaciéon de horas no lectivas:
Empresariales.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, en via de regularizacién, la asignacion de horas
no lectivas a las docentes: magister Romelia Clorinda Paredes Tuesta, con 20 horas, y
magister Maria Isabel Montenegro Garcia, con 10 horas, del 02 de enero al 16 de marzo
del 2018, para realizar las coordinaciones con el Coordinador del Programa de Estudios
Profesionales por Experiencia Profesional Calificada, EPEL, de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales en el desarrollo del proyecto de la actividad académica
extracurricular “La gobernabilidad democratica en el marco del proceso de la Cumbre de
las Américas 2018 y los objetivos de desarrollo sostenible al 2030.

Facultad de Ciencias Econdmicas y

Carga lectiva del Primer Mddulo del Semestre Académico 2018-I, Plan C,
(5 afios) del EPEL, de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, en via de regularizacion, la carga lectiva del
Primer Mddulo del Semestre Académico 2018-1, Plan C, (5 afos) del Programa de
Estudios Profesionales por Experiencia Laboral Certificada, EPEL, de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales, del 19 de marzo al 13 de mayo de 2018, en los
siguientes términos:

CARGA ACADEMICA GENERAL DOCENTE CURSO SEMESTRE 2018-1 EPEL

Docente Condicion Cat H.Res Carga
Car Dep Curso Grupo TPLO
LoroRiCes ,
= eyvado Luna, Victor Humberto Contratado C 6
6”080 EAD0303 Contabilidad I 010 3000 3
: EAD404  Contabilidad II 020 3000 3



Anaya Ponce, Brenda Lezlia Contratado
137 040 ECC0009 InglésII

Aparicio Irala, Julio Oscar Contratado
137 030 i ECC4_06 , 7Etirca> prpfe_sivqngllrespoqsabiﬁdacl social

Arana Lopez, Sara Adelina Contratado
136 020 [EAD402  Estadistica I
136 020 [EAD402  Estadistica I

Cabrejos Choy, Jose Walter Contratado
137 030 ECC401 Contabilidad de sociedades II
139 030 EMGS505 Contabilidad II

Campojé Benites, Eusebio Contratado
136 060 EADO0006 Psicologia General
137 060 [ECC0006 Psicologia General

Campos De la Cruz, Ernesto Contratado
136 020 EAD503  Estadistica II
139 020 EMG403  Estadistica aplicada

Carrillo Gonzales, Victor Contratado
137 080 ECC405 Fundamentos del derecho

Contreras Lopez, Juan Genaro Contratado
137 030 ECC0101 Contabilidad Financiera I

Corrales Reymer, Lady Del Rosario Contratado
136 040 EADO0009 Inglés II

Cuba Garcia, Sandro Alfiery Contratado
136 030 EAD405 Teoria Microecondmica I
136 030 FEAD405  Teoria Microecondmica I
136 030 EAD606  Teoria Macroecondmica

Del Pozo Torres, Marco Carlos Contratado
137 080 ECC605 Derecho tributario

Diaz Bracamonte, Marianella Janet Contratado
136 030 EAD406 Planeamiento Estratégico

136 030 EAD501 Desairollo Organizacional

136 030 EADS01 Desarrollo Organizacional

136 030 EADS502  Disefio Organizacional

Door Jimeno, Orlando Cesar Pedro Contratado
136 040 EAD0011 Recursos Naturales y Medio Ambiente
136 040 EAD0011 Recursos Naturales y Medio Ambiente
137 040 ECC0011 Recursos Naturales y Medio Ambiente

Fernandez Rodriguez, Rosa Maria Contratado
136 030 EAD105  Administracion I

136 030 EAD401  Comportamiento Organizacional

136 030 EAD401  Comportamiento Organizacional

Figueroa Molina, Juan Domingo Contratado
137 040 ECC0013 Historia de la Civilizacién

Galliani Tarazona, Jose Alberto Contratado
136 030 EAD201  Administracion I1
137 030 ECC302  Administracion IT

Flores, Giancarlo Wilfredo Contratado
i EAD0004 Matematica
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Gil Trelles, Nicanor Luis Contratado C
136 030 EAD304 Economia General

139 030 EMG402 Economia global

Gutierrez Villaverde, Eleana Elizabeth

Contratado C
T77137 030 ECC304 Taller de contabilidad financieral

Hauyon Gan, Jose Alberto Contratado C

136 030 EADO0303 Contabilidad I
Ibazeta Marino, Juber Joel Contratado C
136 080 EAD0102 Fundamentos del Derecho
136 080 EADS05  Legislacion Laboral
Juarez Ramirez, Ivan Paolo Contratado C
137 080 ECC505  Derecho laboral

139 080 EMG506 Derecho empresarial II
Lazaro Silva, Dany Brigitte Contratado C
136 020 EAD403  Matematica Financiera
Lazarte Oyague, Saby Evelyn Contratado C
136 040 EAD0007 Ldgica y Filosofia
Loarte Ramos, Kleyfer Glicerio Contratado C
136 020 EAD0202 Matematica II
136 020 EAD0202 Matematica II

Lucero Vega, Jorge Luis Contratado C
136 030 EAD507 Informética Aplicada a las Organizaciones
Mendivil Nina, Jose Santos Contratado C
137 040 ECC0012 Realidad Nacional

Mendoza Torres, Ana Maria Contratado B
137 030 ECC0301 Contabilidad de sociedades I
137 030 ECC201  Contabilidad Financiera II

Mujica Araujo, Miryam Deanee Contratado C
137 030 [ECC507  Introduccién a la microeconomia

Ortiz Trevifios, Wilson Marcos Contratado C
137 040 ECC0007 Ldgica y Filosofia

Osorio Anchiraico, Trixia Contratado C
136 040 EADO003 Taller de Comunicacién Oral y Escrita I
137 040 ECC0008 Taller de Comunicacion Oral y Escrita II
Palacios Cabel, Martin Eduardo Contratado C
137 030 ECC0102 Administracion I

Paredes Tuesta, Romelia Clorinda Contratado C
136 030 EMGO0001 Taller de Actividades de Promocién Empresarial

Pérez Garay, Carlos Alberto Contratado C
136 040 EADO0010 Formacién Hist6rica del Per(

136 040 EAD0013 Historia de la Civilizacion

137 040 ECC0010 Formacién Histdrica del Per(

Pérez Sanchez, Jacinto Contratado C
136 020 EAD302 Matematica IIT

137 020 ECC0203 Matematica II

lirez Guija, Oskart Teodoro Contratado C
030 EAD507 Informatica Aplicada a las Organizaciones
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Rodriguez Garrido, Rafael Angel Contratado C 3
136 080 EADO0301 Derecho Empresarial 030 3000 3
Romani Miranda, Ursula Isabel Contratado C 3
S 136 040 EADO00OOS _ Taller de Comunica_cién Oraly Escrita IT 020 3000 3
Sabino Parra, Melissa Lucy Contratado C 6
136 040 EADOQ005 InglesI 020 3000 3
136 040 EADQO009 Ingles II 030 3000 3
Salazar Rocha, Felipe Eugenio Contratado C 2
137 040 [ECC0002 Taller de Método de Estudio Universitario 010 2 000 2
Sancarranco Hidalgo, Carlos Augusto Contratado C 3
136 080 EADO0301 Derecho Empresarial 010 3000 3
Solis Salcedo, Victor Ratl Contratado C 7
136 030 EAD504  Costos 010 3000 3
137 030 ECC509  Contabilidad de costos I 010 4 000 4
Soriano Zacarias, Mercedes Emma Contratado C 2
136 040 EADO0002 Taller de Método de Estudio Universitario 010 2 000 2
Veliz Duarte, Jesus Alvaro Contratado C 3
136 030 [EAD506  Teoria Microecondmica II 020 3000 3
Yalle Quincho, Omar Valeriano Contratado C 8
136 040 EAD0010 Formacion Histdrica del Perd 030 2 000 2
136 040 EAD0012 Realidad Nacional 010 3000 3
136 040 EADO0012 Realidad Nacional 030 3000 3
Total : 227
DEPARTAMENTOS:
010 : Dep. Arquitectura 030 : Dep. CC. Econdmicas 050 : Dep. Ingenieria 070 : Dep.Medicina
020 : Dep. Ciencias 040 : Dep. Humanidades 060 : Dep. Psicologia
*: Docente Nuevo ** ; PROPUESTA DE CAMBIO CONDICION .. ¢ Encuesta Estudiantil

Modificaciones de carga lectiva 2018-I.

a. Escuela de Posgrado.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Escuela de Posgrado,
semestre académico 2018-I, en los siguientes términos:

1: Dejar sin efecto las 4 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada al docente CHUNG PINZAS, Alfonso
Ramén, por razones de horario, a partir del 19 de marzo del 2018, segin el siguiente detalle:

Descargarle |a asignatura:

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIN 001 Metodologia de la Investigacién G. 02.0, Teo 4
Total Horas: 4

2. Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva a la docente SUAREZ AVELINO, Olga Dina a solicitud del
coordinador a partir del 19 de marzo del 2018 seg(n el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:
Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIN 001  |Metodologia de la Investigacién G. 02.0, Teo 4
Total Horas: 4




La carga final es:
Maestria en Ing. Industrial con Mencién en Plan. y Gestién Empresarial

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIN 001  [Metodologia de la Investigacion 02.0 Teo. 4
Total Horas:| . 4

Total General: 4 horas.
b. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, semestre académico 2018-1, en los siguientes términos:

1.  Reducir de 6 a 2 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente ALVAREZ CERRON, Edith, por
eliminacién de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018, segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

CC-201 Contabilidad Financiera II G. 01.2, Lab 2

CC-201 Contabilidad Financiera II G. 02.2, Lab 2
Total Horas: 4

La carga final es:
Contabilldad y Finanzas

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CC-609 |Contabilidad de costos II 01.2 Lab. 2
Total Horas: 2

Total General: 2 horas

2. Incrementar de 4 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente ANGELES MASLUCAN, Dora
Gianina, en reemplazo del docente NORIEGA DEL VALLE VALDIVIEZO, Hugo Ricardo, a partir del 19 de marzo del
2018, segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG02803  |Operaciones Bancarias y de Sequros G. 01.0, Teo 2
NG02803  |Operaciones Bancarias y de Seguros G. 01.1, Pra 2

Total Horas: 4

La carga final es:
Administracién de Negocios Globales

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG02603  |Administracion Financiera I 01.0 Pra. 2
NG02603  |Administracion Financiera I 01.0 Teo. 2
NG02803 |Operaciones Bancarias y de Seguros 01.0 Teo. 2
NG02803 |Operaciones Bancarias y de Sequros 01.1 Pra. 2

Total Horas: 8

Total General: 8 horas

3. Incrementar de 12 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente BACIGALUPO POZO, Juan
Alberto, a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

CC-608 Matematica financiera IL G. 02.0, Pra 2

CC-608 Matematica financiera IT G. 02.0, Teo 2
Total Horas: 4

La carga final es:
Contabllidad y Finanzas

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CC-608  [Matematica financiera II 02.0 Pra. 2
CC-608  [Matematica financiera II 02.0 Teo. 2
Total Horas: 4
mnistracién y Gerencia-EPEL
/ff.;.‘ //__‘ D\Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
w1 “£H0902  |Administracién de Banca y Seguros 03.0 Teo. Mod. 1 4

Total Horas: 4




Maestria en Administracién de Negocios

Cadigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 003 |[Métodos Cuantitativos y Analisis Estadistico 01.0 Teo. 4
MAN 003 |[Métodos Cuantitativos y Andlisis Estadistico 02.0 Teo. 4

Total Horas: 8

Total General: 16 horas

4, Reducir de 8 a 6 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente CABANILLAS HORNA, Carolina,
por eliminacidn de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cédigo iAsignatura Grupo/Tipo Horas
CC-611 Contabilidad y presupuesto gubernamental G.01.2, Lab 2
Total Horas: 2

La carga final es:
Contabilidad y Finanzas

Cédiao IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CC-611  [Contabilidad y presupuesto gubernamental 01.0 Pra. 2
CC-611  [Contabilidad y presupuesto gubernamental 01.0 Teo. 2
CC-611 Contabilidad y presupuesto gubernamental 01.1 Lab. 2
Total Horas: 6

Total General: 6 horas

5.  Incrementar de 8 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CACERES ALEMAN, Pedro
Luis, a partir del 19 de marzo del 2018, segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2103  |Fundamentos de Negocios Globales G. 05.0, Teo 2
NG-2103  |Fundamentos de Negocios Globales G. 05.1, Pra 2

Total Horas: 4

La carga final es:
Administracién y Gerencia

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-303  |Contabilidad I 03.0 Pra. 2
AD-303  [Contabilidad I 03.0 Teo. 2
AD-303  [Contabilidad I 04.0 Pra. 2
AD-303  [Contabilidad I 04.0 Teo. 2
Total Horas: 8
Administracién de Negocios Globales
Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2103  [Fundamentos de Negacios Globales 05.0 Teo. 2
NG-2103 [Fundamentos de Negocios Globales 05.1 Pra. 2
Total Horas: 4

Total General: 12 horas

6. Reducir de 22 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CAMONES FIGUEROA, Lorgio
JesUs, por eliminacion de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 seg(n el detalle siguiente:

Descargatle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AGO907 Sistemas de Informacién Gerencial G. 01.2, Pra 2
Total Horas: 2

La carga final es:
Administracion y Gerencia
> D’”R'}‘;:*-\ Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
7o A% MD-507 _ [Informética Aplicada a las Organizaciones 01.0 Lab. 4
' @AD:507  |Informdtica Aplicada a las Organizaciones 02.0 Lab.
507  |Informatica Aplicada a las Organizaciones 03.0 Lab.
07  [Sistemas de Informacién Gerencial 01.0 Teo.

N B




AG0907  [Sistemas de Informacidn Gerencial 01.1 Pra. 2
AG1007  |Herramientas de Gestidn 01.0 Pra. 2
AG1007  [Herramientas de Gestién 01.0 Teo. 2

Total Horas: 20

Total General: 20 horas

7. Reducir de 16 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CARBAJAL ARROYO, Jorge Luis,
por eliminacién de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segtin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-603 IAdministracién de Operaciones I G. 02.2, Lab 2
Total Horas: 2
La carga final es:
Administracién y Gerencia
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-603  |Administracién de Operaciones I 01.0 Pra. 2
AD-603  [Administracion de Operaciones [ 01.0 Teo. 2
AD-603  |Administracién de Operaciones I 01.1 Lab. 2
AD-603  |Administracién de Operaciones I 01.2 Lab. 2
AD-603  |Administracion de Operaciones I 02.0 Pra. 2
AD-603  |Administracién de Operaciones I 02.0 Teo. 2
AD-603  |Administracion de Operaciones I 02.1 Lab. 2
Total Horas: 14

Total General: 14 horas

8.  Reducir de 16 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CORONEL AQUILES, Jorge, por
redistribucidn de carga a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Descargarle |a asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG02604  [Integracién Econdmica G. 01.0, Pra 2
NG02604  |Integracion Econémica G. 01.0, Teo 2

Total Horas: 4

La carga final es:
Administracién de Negocios Globales

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2501 |Administracion de las Operaciones 01.0 Pra. 2
NG-2501  |Administracion de las Operaciones 01.1 Lab. 2
NG-2501 |Administracion de las Operaciones 01.1 Tall, 2
NG-2501 |Administracion de las Operaciones 02.0 Pra. 2
NG-2501  |Administracién de las Operaciones 02.1 Lab. 2
NG-2501 |Administracién de las Operaciones 02.1 Tall. 2

Total Horas: 12

Total General: 12 horas

9.  Reducir de 17 a 13 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente DIAZ AROCO, Victor Teodoro,
por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle |a asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-405  [Teorfa Microecondmica I G. 02.0, Pra 2
AD-405 Teoria Microecondmica I G. 02.0, Teo 2
Total Horas: 4
La carga final es:
Economia
Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
Economia general 01.0 Pra. 2
Economia general 01.0 Teo. 3
Total Horas; 5
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Administracion y Gerencia

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AD-304  |Economia General 01.0 Pra. )
AD-304  |Economia General 01.0 Teo. p
AD-304  |Fconomia General. ___ _ L 02.0 Pra. 2 =
AD-304  |Economia General 02.0 Teo. 2

Total Horas: 8

Total General: 13 horas

10. Dejar sin efecto las 4 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada al docente DURAN CERVANTES,
Eloy por error en asignacidn en el nombre del docente responsable, a partir del 19 de marzo del 2018 seg(n el
siguiente detalle:

Descargarle la asignatura:

Codigo lAsignatura Grupo/Tipo Horas
AD-304 Economia General G. 06.0, Pra 2 N
AD-304 Economia General G. 06.0, Teo 2

Total Horas: 4

11. Incrementar de 12 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente DURAND CHOCANO, Hugo
Aurelio, en reemplazo, del docente DURAN CERVANTES, Eloy, a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle
siguiente:

Asignarle |a asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

AD-304 Economia General G. 06.0, Pra 2

AD-304 Economia General G. 06.0, Teo 2
Total Horas: 4

La carga final es:
Administracion y Gerencia

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-304  |Economia General 03.0 Pra. 2
AD-304  |[Economfa General 03.0 Teo. 2
AD-304  |Economia General 06.0 Pra. 2
AD-304  |Economia General 06.0 Teo. 2
Total Horas: 8

Turismo, Hoteleria y Gastronomia

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
THG1002 |[Taller de Investigacion Aplicada al Turismo 01.0 Teo. 2
THG1002 [Taller de Investigacion Aplicada al Turismo 01.1 Tall. 2
THG-506  [Economia Aplicada al Turismo 01.0 Teo. 2
THG-506 |Economia Aplicada al Turismo 01.1 Pra. 2

Total Horas: 8

Total General: 16 horas

12. Reducir de 18 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente ECHEVARRIA ALVARADO, Victor
Ratil, por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cadigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
AG0906  [Taller de Investigacion Aplicada: Seminario de Tesis I G. 02.2, Tal 2
Total Horas: 2

La carga final es;
Administracion y Gerencia

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

AG0906 [Taller de Investigacion Aplicada: Seminario de Tesis I 02.0 Teo. 2

AG0906 [Taller de Investigacion Aplicada: Seminario de Tesis 1 02.1 Tall. 2
Total Horas: 4

“o\Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
\ NG-2204  |Microeconomia 01.0 Pra. 2

P




NG-2204  [Microeconomia 01.0 Teo. 2
NG-2204  |Microeconomia 02.0 Pra. 2
NG-2204  [Microeconomia 02.0 Teo. 2
NG-2204  |[Microeconomia 03.0 Pra. 2
__NG-2204___[Microeconomia . - 03.0 Teo. 2
Total Horas: 12

Total General: 16 horas

13. Incrementar de 12 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente GALLIANI TARAZONA, Jose
Alberto, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2101  |Administracion Global I G. 05.0, Teo 2
NG-2101  |Administracién Global I G. 05.1, Pra 2

Total Horas: 4

La carga final es:
Administracién de Negocios Globales

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2101  |Administracién Global I 03.0 Teo. 2
NG-2101  |Administracion Global I 03.1 Pra. 2
NG-2101  |Administracion Global I 05.0 Teo. 2
NG-2101  |Administracién Global I 05.1 Pra. 2
NG-2201  |Administracién Global IT 01.0 Teo. 2
NG-2201  |Administracién Global IT 01.1 Pra. 2
NG-2201  |Administracién Global 11 02.0 Teo. 2
NG-2201  |Administracién Global 11 02.1 Pra. 2

Total Horas: 16

Total General: 16 horas

14. Incrementar de 16 a 22 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente GALVEZ CASTILLO, José
Wilhelm, a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG02701  |Gerencia del Potencial Humano G. 02.0, Teo 2
NG02701  |Gerencia del Potencial Humano G. 02.1, Pra 4

Total Horas: 6

La carga final es:
Administracion de Negocios Globales

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG02701 |Gerencia del Potencial Humano 02.0 Teo. 2
NG02701 |Gerencia del Potencial Humano 02.1 Pra. 4

Total Horas: 6

Marketing Global y Administracién Comercial

Codigo  |[Asignatura Grupo/Tipo Horas
MGO0705 |(Taller de Gestion de Producto 01.0 Lab. 2
MG0705 |[Taller de Gestién de Producto 01.1 Tall. 2
MG0901  |Gerencia de Marketing 01.0 Pra. 4
MG0901  |Gerencia de Marketing 01.0 Teo. 2
MG1004 |Gerencia de Distribucién 01.0 Lab. 2
MG1004 |Gerencia de Distribucion 01.0 Pra. 2
MG1004 [Gerencia de Distribucidn 01.0 Teo. 2
Total Horas: 16

Total General: 22 horas

Incrementar de 4 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente IBAZETA MARINO, Juber Joel
reemplazo del docente VELARDE LOPEZ, Lednidas Martin, a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle
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Asignarle la asignatura:

Cdédigo lAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2506  |Derecho Empresarial I G. 05.0, Teo 2
NG-2506  |Derecho Empresarial I G. 05.1, Pra 2

. = . Total Horas:|. 4
La carga final es:
Contabilidad y Finanzas

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

CC-605  [Derecho tributario 01.0 Pra. 2

CC-605 Derecho tributario 01.0 Teo. 2

Total Horas: 4
Administracion de Negocios Globales

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2506  |Derecho Empresarial I 05.0 Teo. 2
NG-2506  |Derecho Empresarial I 05.1 Pra. 2

Total Horas: 4

Total General: 8 horas

16. Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente LA ROSA GOMEZ DE LA TORRE, José Rafael, por
apertura de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-304 Econormia General G. 07.0, Pra 2
AD-304 Economia General G. 07.0, Teo 2

Total Horas: 4

La carga final es:
Administracion y Gerencia

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

AD-304  |Economia General 07.0 Pra. 2

AD-304  |Economia General 07.0 Teo. 2
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

17. Incrementar de 8 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente LUST ., Jan, en reemplazo del
docente CORONEL AQUILES, Jorge, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG02604  |Integracion Econdmica G. 01.0, Pra 2
NG02604  |Integracion Econdmica G. 01.0, Teo 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Administracién de Negocios Globales

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG02604 |Integracién Econdmica 01.0 Pra. 2
NG02604 |Integracidn Econdmica 01.0 Teo. 2

NG-2404  |Economia Global 01.0 Pra. 2

NG-2404 |Economia Global 01.0 Teo. 2

NG-2404  |Economia Global 02.0 Pra. 2
NG-2404  |Economia Global 02.0 Teo. 2

Total Horas: 12

Total General: 12 horas

18. Reducir de 18 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente NORIEGA DEL VALLE VALDIVIEZO,
Hugo Ricardo, por redistribucién de carga, a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:
alCApa~Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
——~"M(¥2803  [Operaciones Bancarias y de Sequros G. 01.0, Teo 2
Ja “WGPAB03  |Operaciones Bancarias y de Seguros G. 01.1, Pra 2
= Total Horas: 4
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La carga final es:
Administracidén de Negocios Globales

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG02803 |Operaciones Bancarias y de Sequros 02.0 Teo. 2
NG02803 |Operaciones Bancarias y de Seguros » 02.1 Pra. L2
NG02903 [Finanzas Internacionales I 02.0 Teo. 2
NG02903  [Finanzas Internacionales I 02.1 Pra. 4
NG1003  [Finanzas Internacionales II 02.0 Teo. 2
NG1003 Finanzas Internacionales II 02.1 Pra. 2

Total Horas: 14

Total General: 14 horas

19. Mantener la carga lectiva por eliminacién de grupo, por reemplazo de docente de 14 horas semanal-mensual total
asignada al docente OBLITAS VALLEJO, Ivan Antonio, segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AG1008 Derecho del Comercio Internacional G. 01.0, Pra 2
AG1008 Derecho del Comercio Internacional G. 01.0, Teo 2

Total Horas: 4
Asignarle Ia asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MG-506 Derecho empresarial 11 G. 01.0, Pra 2
MG-506 Derecho empresarial 1T G. 01.0, Teo 2

Total Horas: 4

La carga final es:
Administracién y Gerencia

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas

AG0902  |Negocios Internacionales I 01.0 Pra. 2

AG0902  |Negocios Internacionales I 01.0 Teo. 2
Total Horas: 4

Marketing Global y Administracién Comercial

Codiao Asignatura Grupo/Tipo Horas
MG0604 |Negocios Globales 01.0 Lab. 2
MG0604 |Negocios Globales 01.0 Pra. 2
MG0604 [Neqocios Globales 01.0 Teo. 2
MG-506  |Derecho empresarial II 01.0 Pra. 2
MG-506  |Derecho empresarial II 01.0 Teo. 2
Total Horas: 10

Total General: 14 horas

20. Incrementar de 12 a 18 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente RAMIREZ GUIJA, Oskart
Teodoro a partir del 19 de marzo del 2018 seglin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MG-502  [Taller de sistema de informacién del mercado global G. 01.0, Teo 2
MG-502 Taller de sistema de informacion del mercado global G. 01.1, Lab 4

Total Horas: 6

La carga final es:
Administracién y Gerencia-EPEL

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CA1003 [Informatica para la Toma de Decisiones 02.0 Teo. Mod. 1 4
Total Horas: 4
Marketing Global y Administracién Comercial
Coédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
_ . MG0907  [Marketing Social 01.0 Pra, 2
o0 MOARAS MG0907 _ |Marketing Social 01.0 Teo. 2
e "0\ MG-502 [Taller de sistema de informacién del mercado global 01.0 Teo. 2
7 MG-502  [Taller de sistema de informacién del mercado global 01.1 Lab. 4
= Total Horas; 10

R):



Marketing Global y Administracién Comercial-EPEL

Total General: 18 horas

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MG0908  |Key Account Management 01.0 Teo. Mod. 1 4
Total Horas: 4

20. Reducir de 18 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente ROSAS LOPEZ, Edith Erlinda,
por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Total General: 16 horas

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-602 Investigacion Operativa G. 02.1, Pra 2
Total Horas: 2
La carga final es:
Economia
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE-509  |Matematica financiera y actuarial 01.0 Pra. 4
CE-509  |Matemdtica financiera y actuarial 01.0 Teo. 2
Total Horas: 6
Administracion y Gerencia
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AD-602 [Investigacién Operativa 02.0 Teo. 2
AD-602  |Investigacion Operativa 02.2 Pra. 2
Total Horas: 4
Administracion de Negocios Globales
Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2502 |Matematica Financiera 02.0 Teo. 2
NG-2502 [Matematica Financiera 02.1 Lab. 2
NG-2502 |Matematica Financiera 02.2 Lab. 2
Total Horas: 6

21. Reducir de 18 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente TINOCO VERCELLI,
Eugenio, por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Carios

Cddiqo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CC-401 Contabilidad de sociedades II G. 01.1, Lab 2
Total Horas: 2
La carga final es:
Administracion y Gerencia
Cddigo  |Asianatura Grupo/Tipo Horas
AD-303  |Contabilidad I 02.0 Pra. 2
AD-303  [Contabilidad I 02.0 Teo. 2
AD-404  |Contabilidad II 02.0 Teo. 2
AD-404  |Contabilidad 1T 02.1 Pra. 2
AD-404 Contabilidad 11 02.2 Pra. 2
Total Horas: 10
Contabilidad y Finanzas
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CC-401 Contabilidad de sociedades II 01.0 Pra. 2
CC-401 Contabilidad de sociedades II 01.0 Teo. 2
CC-401 Contabilidad de sociedades 11 01.2 Lab. 2
Total Horas: 6

otal General: 16 horas

ducir de 28 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VELARDE LOPEZ, Lednidas
in por redistribucién de carga, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:



Descargarle |la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MG-506 Derecho empresarial 1T G. 01.0, Pra 2
MG-506 Derecho empresarial II G. 01.0, Teo 2
- NG-2506  Derecho Empresarial I _ i - G. 05.0, Teo 2
NG-2506 Derecho Empresarial I G. 05.1, Pra 2
Total Horas: 8

La carga final es:
Administracidn y Gerencia

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AD-102  |Fundamentos del Derecho 02.0 Pra. 2
AD-102 Fundamentos del Derecho 02.0 Teo. 2
Total Horas: 4
Administracién de Negocios Globales
Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2506 [Derecho Empresarial I 04.0 Teo. 2
NG-2506 |Derecho Empresarial I 04.1 Pra. 2
Total Horas: 4
Derecho
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
D-0506  |Derecho Laboral General 01.0 Teo. 4
D-0605 Derecho Previsional 01.0 Teo. 4
D-0706  |Derecho Laboral Especial 01.0 Teo. 2
D-0706 Derecho Laboral Especial 01.1 Pra. 2
Total Horas: 12

Total General: 20 horas

23. Incrementar de 12 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VILLAR CORDOVA
ICOCHEA, Mario Andrés Martin, a partir del 19 de marzo del 2018 segUn el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
NG02605  [Taller de Mejoramiento Continuo G. 01.0, Tal 4
Total Horas: 4
La carga final es:
Administracién de Negocios Globales
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG02605 [Taller de Mejoramiento Continuo 01.0 Tall. 4
NG02801  |E-Bussiness 02.0 Pra. 2
NG02801 [E-Bussiness 02.0 Teo. 2
NG02801  [E-Bussiness 02.1 Lab. 2
NG02801 |E-Bussiness 02.2 Lab. 2
NG-2103  |Fundamentos de Negocios Globales 04.0 Teo. 2
NG-2103 |Fundamentos de Negocios Globales 04.1 Pra. 2
Total Horas: 16

Total General: 16 horas.

¢. Facultad de Arquitectura y Urbanismo.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Facultad de Arquitectura
y Urbanismo, semestre académico 2018-1, en los siguientes términos:

1, Incrementar de 9 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente BENAVIDES CALDERON, Luis
Antonio, a partir del 19 de marzo del 2018, segun el detalle siguiente:

Asignarle la aslgnatura:

| Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
Historia y Teorfa de la Arquitectura III G. 01.0, Pra 4
Historia y Teoria de la Arquitectura III G. 01.0, Teo 1

Total Horas: 5




o
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La carga final es:

Arquitectura
Cédigo Asighatura Grupo/Tipo Horas
AR-0741  |Historia y Teoria de la Arquitectura III 01.0 Pra. 4
AR-0741  |Historia y Teoria de la Arquitectura III ) ) | 01.0 Teo. . 1
AU0611  [Taller Integral VI 09.0 Tall. 3
AU0611  [Taller Integral VI 09.0 Teo. 6
Total Horas; 14

Total General: 14 horas

2. Incrementar de 5 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente BERBER DEL AGUILA, Juan
Pablo, en reemplazo de la docente ROSSADO ESPINOZA, Verdnica Paola, a partir del 19 de marzo del 2018, segin el
detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0665  |Presentacién Digital G. 01.0, Teo 1
AR-0665  |Presentacion Digital G.01.1, Pra 2

Total Horas: 3
La carga final es:
Arquitectura

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0433  [Edificacion 1 04.0 Pra. 2
AR-0433  |Edificacion T 04.0 Teo. 3
AR-0665  |Presentacion Digital 01.0 Teo. 1
AR-0665  |Presentacidn Digital 01.1 Pra. 2

Total Horas: 8

Total General: 8 horas

3.  Reducir de 13 a 10 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente ROSSADO ESPINOZA,
Verdnica Paola a solicitud del docente a partir del 19 de marzo del 2018 seg(n el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura: — ~ B

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0665 Presentacion Digital G. 01.0, Teo 1
AR-0665  |Presentacion Digital G. 01.1, Pra 2

Total Horas: 3

La carga final es:
Arquitectura

Codigo  |Asianatura Grupo/Tipo Horas
AR-0121  |Expresion Arquitectdnica I 06.1 Tall. 2
AR-0521  [Expresion Arquitectdnica IV 05.0 Tall. 2
AR-0521  [Expresidn Arguitectdnica IV 05.0 Teo. 2
AR-0521  |Expresidn Arquitecténica IV 06.0 Tall. 2
AR-0521  |[Expresion Arquitectonica IV 06.0 Teo. 2
Total Horas: 10

Total General: 10 horas.

d. Facultad de Ingenieria.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Facultad de Ingenieria,
semestre académico 2018-1, en los siguientes términos:

1.  Incrementar de 14 a 25 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente ALCCAYHUAMAN GUZMAN,
Juan Victor, a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
~. CV0805 Ingenierfa de la Construccion G. 04.0, Pra 2
7 ANCV0805 Ingenieria de la Construccién G. 04.0, Teo 2
I\ (%0805 |Ingenieria de la Construccion G. 04.1, Tal 3
\ C10101  [Introduccion a fa Ingenieria Civil G. 06.0, Pra 4
; / _ Total Horas: 1l




La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0805 |Ingenieria de la Construccion 01.0 Pra. 2
_CV0805 |Ingenieria de la Construccién e 01.0 Teo. 2
CV0805  |Ingenieria de la Construccidn 01.1 Tall. 3
CV0805 |Ingenieria de la Construccion 03.0 Pra. 2
CV0805  |Ingenierfa de la Construccion 03.0 Teo. 2
CV0805  |Ingenierfa de la Construccién 03.1 Tall. 3
Cv0805  |Ingenieria de la Construccidn 04.0 Pra. 2
CV0805  |Ingenieria de la Construccidn 04.0 Teo. 2
CV0805  |Ingenierfa de la Construccidn 04.1 Tall. 3
IC-0101  |Introduccidén a la Ingenieria Civil 06.0 Pra. 4
Total Horas: 25

Total General: 25 horas

2. Incrementar de 10 a 11 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente ANDRADE TORRES, William
Julio, en reemplazo del docente JARA HUANCA, Fidel, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-M005  |[Estadistica y Probabilidades G. S5.8, Lab 2
Total Horas: 2
Asignarie la asignatura:
Cadigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-M005  |Estadistica y Probabilidades G. 5S.11, Lab 2
1D0405 Estadistica y Probabilidades G. 01.0, Pra 1
Total Horas: 3
La carga final es:
Ingenierfa Civil
Cddigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
. AC-MO005  |Estadistica y Probabilidades 01.0 Teo. 2
AC-M005  |Estadistica y Probabilidades 02.0 Teo. 2
AC-M005 |Estadistica y Probabilidades SS.11 Lab. 2
AC-M005  |Estadistica vy Probabilidades SS.6 Lab. 2
Total Horas: 8
Ingenieria Industrial
Cdédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
1D0405 Estadistica y Probabilidades 01.0 Pra. 1
1ID0405  |Estadistica y Probabilidades 01.0 Teo. 2
Total Horas; 3

Total General: 11 horas

3. Mantener la carga lectiva por eliminacién de grupo, por reemplazo de docente de 13 horas semanal- mensual total
asignada al docente ARRUNATEGUI ANGULO, Gipsy Miguel Angel segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asianatura Grupo/Tipo Horas

IF1009 Seguridad v Proteccién Informatica G. 01.0, Teo 2

IF1009 Seguridad y Proteccion Informatica G. 01.1, Tal 3
Total Horas: 5

Asignarle |a asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

IF1016 Implementacién de Aplicaciones Web G. 01.0, Teo 2

IF1016 Implementacion de Aplicaciones Web G. 01.1, Tal 3

Total Horas: 5

La carga final es:
e mlpgenierfa Informética

N JRCARNS Codigo |Asignatura Grupo/Tipo Horas

;*- 4 1 7 160605  |Evolucién de Software 01.0 Teo. 2

: y

\ #Ap605  |Evolucidn de Software 5S.1 Lab. 2
=
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1IF0804 IArquitectura de Software 01.0 Teo. 2
IF0804 IArquitectura de Software §S.1 Lab. 2
IF1016  |Implementacidn de Aplicaciones Web 01.0 Teo. 2
IF1016  |Implementacidn de Aplicaciones Web 01.1 Tall. 3

L . Total Horas:| . 13

Total General: 13 horas

4. Reducir de 12 a 10 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente AVILA CELIS, Cesar Augusto por
redistribucién de carga a partir del 19 de marzo del 2018 segUln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CV0506 Ingenieria Matematica II G. S5.8, Lab 2
Total Horas: 2

La carga final es:
Ingenieria Civil

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-M001 [Matematica I 14.0 Pra. 2
AC-M001 [Matematica I 14.0 Teo. 2
CV0506  [Ingenieria Matematica II SS.2 Lab. 2
CV0506 |Ingenieria Matematica II SS.5 Lab. 2
CV0506 |Ingenieria Matematica 11 SS.9 Lab. 2
Total Horas: 10

Total General: 10 horas

5. Incrementar de 11 a 19 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente BURGA ORTIZ, Alejandro
Manuel a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle |3 asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
1C-0404  [Topoarafia I G. 04.0, Teo 2
IC-0404  |Topografia I G. 04.1, Pra 3
1C-0404  [Topografia I G. 04.2, Pra 3
- B - Total Horas: 8

La carga final es:
Ingenieria Civil

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
1C-0404 [Topografia I 01.0 Teo. 2
1C-0404  [Topografia I 01.1 Pra. 3
1C-0404  [Topoarafia I 02.1 Pra. 3
1C-0404  [Topografia I 03.1 Pra. 3
1C-0404  [Topoarafia I 04.0 Teo. 2
1C-0404  [Topoagraffa I 04.1 Pra. 3
IC-0404  [Topografia I 04.2 Pra. 3
Total Horas: 19

Total General: 19 horas

6. Reducir de 18 a 15 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente BUSTILLOS PHANG, Dante
Gabriel por eliminacién de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segUn el detalle siguiente:

Descargarle |a asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CVv0702 Analisis Estructural II G.SS.2, Lab 3
Total Horas: 3

La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo  |Asianatura Grupo/Tipo Horas
Cv0702  |Andlisis Estructural II SS.3 Lab. 3
Cv0702  |Analisis Estructural II SS.5 Lab. 3
/"-\'(:,-A Y, CV0904 [Construccién de Obras Civiles SS.2 Lab. 3
o “o|™\, Cv0904  [Construccién de Obras Civiles S5.3 Lab. 3
/%7 o \]% N CV0904  [Construccin de Obras Civiles S5.4 Lab. 3
. - . 5

—
(&4]

Total Horas:

O:ffl General: 15 horas

o




7. Incrementar de 20 a 21 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente CAMPOMANES MORAN,
América Paula, a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
1D0405 Fstadistica y Probabilidades G. SS.2, Lab 3
Total Horas; 3
Asignarle la asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-M005  [Estadistica y Probabilidades G. 06.0, Teo 2
AC-M005  |Estadistica y Probabilidades G. SS5.12, Lab 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Ingenieria Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-M005  |Estadistica y Probabilidades 06.0 Teo. 2
AC-M005 [Estadistica y Probabilidades §S.12 Lab. 2

CV0505  |Estadistica y Probabilidades 01.0 Teo. 3

CV0505  |Estadistica y Probabilidades 01.1 Pra. 2

CVv0505 Estadistica y Probabilidades 02.0 Teo. 3

CV0505 Estadistica y Probabilidades 02.1 Pra. 2

CV0505  |Estadistica y Probabilidades 02.2 Pra. 2

Total Horas: 16
Ingenieria Mecatronica

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

IM0409  |Estadistica y Probabilidades 01.0 Pra. 2

IM0409  [Estadistica y Probabilidades 01.0 Teo. 1

IM0409  |Estadistica y Probabilidades 01.1 Lab. 2

Total Horas: 5

Total General: 21 horas

8. Reducir de 20 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CANTORAL HUAMANI, Eloy Urso

por eliminacién de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segtin el detalle siguiente:

Descargatle |a asignatura:

Cédiao Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0401 Métodos Matematicos 1 G. 01.0, Pra 2
CE0401 Métodos Matematicos I G. 01.0, Teo 2
CE0401 Métodos Matematicos I G.01.1, Lab 2

Total Horas: 6
La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0506  [Ingenieria Matematica II SS.1 Lab. 2
CV0506  [Ingenieria Matematica II SS.3 Lab. 2

Total Horas: 4
Programa de Estudios Bdsicos

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
EB 0014 |Matemadtica 08.0 Teo. 1
EB 0014 |Matematica 08.1 Pra. 4
EB 0014 |Matematica 51.0 Teo. 1
EB 0014 |Matemdtica 51.1 Pra. 4

Total Horas: 10

Total General: 14 horas

9. Reducir de 23 a 21 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CASAS VILLALOBOS, Manuel

Marino, por eliminacidn de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

/——De.s;argarle la asignatura:

A RIC Asignatura Grupo/Tipo Horas

S )50 Mecanica de Fluidos G. 02.1, Tal 2
Total Horas: 2




La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CV0705  |Ingenieria Hidraulica 05.0 Pra. 2
- CV0705 |Ingenieria Hidraulica ) _ 05.0 Teo. 2
CV0705  |Ingenieria Hidrdulica SS.5 Lab. 3
CV0705 |Ingenieria Hidraulica SS.7 Lab. 3
Cv0801 Hidrologia 02.0 Pra. 2
CV0801  |Hidrologia 02.0 Teo. 2
CV0801  [Hidrologia 05.0 Pra. 2
Cv0801 Hidrologia 05.0 Teo. 2
IC-0505 |Mecanica de Fluidos 02.0 Pra. 2
IC-0505 |Mecanica de Fluidos 02.0 Teo. 1
Total Horas: 21

Total General: 21 horas

10. Incrementar de 14 a 19 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CHIRINOS RUEDA, Luis
Alberto a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0505 Estadistica y Probabilidades G. 05.0, Teo 3
CV0505 Estadistica y Probabilidades G. 05.1, Pra 2

Total Horas: 5
La carga final es:
Ingenieria Civil

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-M005 |Estadistica v Probabilidades 03.0 Teo. 2
AC-M005 |Estadistica y Probabilidades SS.7 Lab. 2
AC-M005  |Estadistica y Probabilidades SS.9 Lab, 2
CV0505 Estadistica y Probabilidades 01.2 Pra. 2
CV0505  |Estadistica y Probabilidades 03.1 Pra. 2
CV0505  |Estadistica y Probabilidades : 03.2 Pra, 2
CV0505  |Estadistica y Probabilidades 04.1 Pra. 2
CV0505  [Estadistica v Probabilidades 05.0 Teo. 3
CV0505  [Estadlistica y Probabilidades 05.1 Pra. 2

Total Horas: 19

Total General: 19 horas

11. Incrementar de 11 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CIEZA DAVILA, Javier
Eduardo a partir del 19 de marzo del 2018 segtn el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CE0808 Instrumentacién y control de procesos G. 01.0, Pra 2
CE0808 fnstrumentacién y control de procesos G. 01.0, Teo 1
1M0703 Sensores y Actuadores Industriales G. 01.2, Lab 2

Total Horas: 5

La carga final es:
Ingenierfa Electrénica

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0808 |Instrumentacion v control de procesos 01.0 Pra. 2
CE0808  |Instrumentacién y control de procesos 01.0 Teo. 1
Total Horas: 3
Ingenieria Mecatrdnica
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IM0703  [Sensores y Actuadores Industriales 01.0 Pra. 2
IM0703  [Sensores y Actuadores Industriales 01.0 Teo. 2
IM0703  [Sensores y Actuadores Industriales 01.1 Lab. 2
~.  IM0703 [Sensores y Actuadores Industriales 01.2 Lab. 2
@’?i\L IM1007 __|Mecatrdnica Médica 01.0 Teo. 3
Q - \IM1007 ecatrnica Médica 01.1 Lab. 2
: ﬁ, z Total Horas: 13
A To a% neral: 16 horas
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12.  Incrementar de 21 a 25 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente DIAZ GONZALES, Pedro
Fermin a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cadigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CE1011 Formulacién y evaluacion de proyectos G. 01.0, Pra 2
CE1011 Formulacion y evaluacion de proyectos G. 01.0, Teo 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Administracion y Gerencia-EPEL

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

CA0906  [Taller Sistemas de Decisién Gerencial 02.0 Teo. Mod. 1 4
Total Horas: 4
Ingenieria Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0607  |Fundamentos Empresariales I 03.0 Teo. 1
CV0607  |Fundamentos Empresariales I 03.1 Tall. 2
CV0607  |Fundamentos Empresariales I 03.2 Tall. 2
CV0607  |Fundamentos Empresariales I 04.0 Teo. 1
CV0607  |Fundamentos Empresariales I 04.1 Tall. 2
CV0607  |Fundamentos Empresariales I 04.2 Tall. 2
CV0905  |Fundamentos Empresariales II 02.0 Teo. 1
CV0905  |Fundamentos Empresariales 1L 02.1 Tall. 3
CV0905  |Fundamentos Empresariales II 02.2 Tall. 3

Total Horas: 17
Ingenieria Electrénica

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE1011  |Formulacidn y evaluacion de proyectos 01.0 Pra. 2
CE1011  |Formulacin y evaluacién de proyectos 01.0 Teo. 2

Total Horas: 4

Total General: 25 horas

13. Incrementar de 20 a 25 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente ESCOBAR SERRANOC,
Jackeline Carol a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cdédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
Cv0903 Abastecimiento de Agua G. 04.0, Pra 2
CVv0903 Abastecimiento de Agqua G. 04.0, Teo 3
Total Horas: 5
La carga final es:
Ingenieria Civil
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0806 |[Instalaciones Sanitarias 01.0 Pra. 2
CV0806 |Instalaciones Sanitarias 01.0 Teo. 3
CV0903  |Abastecimiento de Agua 01.0 Pra. 2
CV0903  |Abastecimiento de Agua 01.0 Teo. 3
CV0903  |Abastecimiento de Aqua 02.0 Pra. 2
CVv0903 Abastecimiento de Agua 02.0 Teo. 3
CV0903  |Abastecimiento de Aqua 03.0 Pra. 2
CV0903  |Abastecimiento de Agua 03.0 Teo. 3
CV0903  |Abastecimiento de Agua 04.0 Pra. 2
7L RICAR S CV0903  |Abastecimiento de Agua 04.0 Teo. 3
/ot O Total Horas: 25
o fz9o I"ﬁ eral: 25 horas
] ol 1=
“g.- 4‘;’% Incfementar de 4 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente ESTELA ESTELA, Adan
= © / ~Hfimberto a partir del 19 de marzo del 2018 seguin el detalle siguiente:
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Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
IM0709 Investigacion de Mercado y Marketing G. 01.0, Lab 2
IMO709 Investigacion de Mercado y Marketing G. 01.0, Teo 2
. _ . IM0710 .. [Creacién y Gestion de PYMES . . . G.01.0,.lab . 2.
IM0710 Creacion y Gestién de PYMES G. 01.0, Teo 2
Total Horas: 8

La carga final es:
Ingenieria Informatica

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IF-0501  [Sistemas de Informacion Empresarial I 01.0 Tall. 2
IF-0501 |Sistemas de Informacion Empresarial I 01.0 Teo. 2
Total Horas: 4
Ingenierfa Mecatrénica
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
IM0709  |Investigacion de Mercado y Marketing 01.0 Lab. 2
IM0709 Investigacién de Mercado y Marketing 01.0 Teo. 2
IM0710  |Creacidn y Gestidn de PYMES 01.0 Lab. 2
IM0710  |Creacién y Gestion de PYMES 01.0 Teo. 2
Total Horas: 8

Total General: 12 horas

15. Dejar sin efecto las 8 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada al docente ESTRADA PALACIOS, José
Augusto por reemplazo de docente a partir del 19 de marzo del 2018 segin el siguiente detalle:

Descargarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
1C-0504 [ngenieria Ambiental G. 01.0, Pra 2
1C-0504  [Ingenieria Ambiental G. 01.0, Teo 2
IC-0504 Ingenieria Ambiental G. 02.0, Pra 2
1C-0504 Ingenieria Ambiental G. 02.0, Teo 2

Total Horas: 8

16. Reducir de 12 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente FIERRO BRAVO, Maritté
Giovanna, por eliminacién de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

ID0501 IAdministracién G. 02.0, Pra 2

1D0501 Administracion G. 02.0, Teo 2
Total Horas: 4

La carga final es:
Ingenieria Industrial

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
I1D0902  |Control de la Calidad 11 01.0 Pra. 2
1D0902 Control de la Calidad II 01.0 Teo. 2
1D0902 Control de la Calidad II 02.0 Pra. 2
ID0902  |Control de la Calidad II 02.0 Teo. 2
Total Horas: 8

Total General: 8 horas

17. Redudir de 21 a 18 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente GARFIAS ZUNIGA, Xavier Ernesto
por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segUn el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0706 Taller de Obras Viales G. SS.5, Lab 3
Total Horas: 3

carga final es:
capieria Civil

Asignatura Grupo/Tipo Horas
Disefio Geométrico de Vias 02.0 Teo. 2




CV0601  |Disefio Geométrico de Vias 03.0 Teo. 2

CV0601  |Disefio Geométrico de Vias 04.0 Teo. 2

CV0601 Disefio Geométrico de Vias SS.1 Lab. 3

CV0601  |Disefio Geométrico de Vias §S.3 Lab. 3

.CV0601 [Disefio Geométrico de Vias . . 55.6 Lab. 3
CV0601  |Disefio Geométrico de Vias SS.7 Lab. 3

Total Horas: 18

Total General: 18 horas

18. Incrementar de 20 a 22 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente GOMEZ PENAHERRERA,
Danilo, en reemplazo del docente WATERS TORRES, Oswaldo Alberto, a partir del 19 de marzo del 2018 segn el
detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-F004 Fisica III G. 01.2, Lab 2
Total Horas: 2

La carga final es:
Medicina Humana

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MH-109  [Biofisica 01.2 Lab. 2
MH-109  [Biofisica 01.3 Lab. 2
MH-109  |Biofisica 02.1 Lab. 2
MH-109  [Biofisica 02.3 Lab. 2
Total Horas: 8
Ingenieria Civil
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-FO01  |Fisica Basica 05.0 Pra. 2
AC-FO01  |Fisica Basica 05.0 Teo. 2
AC-F002  |Fisica I 03.0 Teo. 2
AC-F002  |Fisica I 03.1 Lab. 2
AC-F002  |Fisica I 03.2 Lab. 2
AC-F002  |Fisica I 06.1 Lab. 2
Total Horas: 12
Ingenierfa Electrénica
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-FO04  |Fisica III 01.2 Lab. 2
Total Horas: 2

Total General: 22 horas

19. Incrementar de 11 a 19 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente HERNANDEZ AGUILAR,
Marco Antonio a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0606  |Mecanica de Suelos II G. 05.0, Teo 2
CV0606 Mecanica de Suelos 11 G. 05.1, Lab 3
CV0606 Mecanica de Suelos II G. 05.2, Lab 3
Total Horas: 8

La carga final es:
Ingenieria Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0606  |Mecanica de Suelos I1 03.0 Teo. 2
CV0606  [Mecanica de Suelos I1 03.1 Lab. 3
CV0606  |Mecanica de Suelos II 03.2 Lab. 3
CV0606  |Mecanica de Suelos II 03.3 Lab. 3
CV0606  [Mecanica de Suelos I1 05.0 Teo. 2
| CV0606  |Mecdnica de Suelos II 05.1 Lab. 3
C 45 EN0606  [Mecanica de Suelos 1T 05.2 Lab. 3
’""\{’Oda Total Horas: 19

peyal: 19 horas
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20. Incrementar de 12 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente HILARIO ROMERO, Benigno
Heraclides, en reemplazo del docente MARTINEZ ANDRADE, Julidn Francisco-PAZ CASTRO, Marcela Luz, a partir del
19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Cédigo  |psignatura - ] - ' Grupo/Tipo " Horas

IN-0201  |Quimica Orgénica G. S5.7, Lab 2
Total Horas: 2
Asignarle la asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001 |Quimica Basica G. 55.32, Lab 2
IN-0201  |Quimica Orgdnica G. SS.9, Lab 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Ingenieria Civil

Codiqo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  |Quimica Bésica 11.0 Teo. 2
AC-Q001  |Quimica Basica SS.12 Lab. 2
AC-0001  |Quimica Bésica SS.3 Lab. 2
AC-Q001  |Quimica Bésica $S.32 Lab. 2
AC-Q001  |Quimica Basica 5S.42 Lab. 2
AC-Q001 |Quimica Bésica SS.9 Lab. 2

Total Horas:| 12
Ingenieria Industrial
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0201  |Quimica Organica SS.9 Lab. 2
Total Horas!| 2

Total General: 14 horas

21. Incrementar de 20 a 22 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente HUAMANI NAVARRETE,
Pedro Freddy a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0808 Instrumentacion v control de procesos G. 01.1, Lab 2
Total Horas: 2

La carga final es:
Ingenieria Electronica

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0601 'Telecomunicaciones 1 01.0 Pra. 2
CEO601 [Telecomunicaciones I 01.0 Teo. 2
CE0808  |Instrumentacion y control de procesos 01.1 Lab. 2
CE0905 |ngenieria de Control 01.0 Pra. 2
CEQ905 |Ingenieria de Control 01.0 Teo. 1
CE0905  |Ingenieria de Control 01.1 Lab. 2
CE0907 Procesamiento digital de sefiales 01.0 Pra. 2
CE0907 Procesamiento digital de sefiales 01.0 Teo. il
CE0907  |Procesamiento diaital de sefiales 01.1 Lab. 2
Total Horas: 16
Ingenierfa Mecatrénica
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IM0804  |Procesamiento Avanzado de Sefiales 01.0 Pra. 2
IM0804  |Procesamiento Avanzado de Sefiales 01.0 Teo. 2
IM0804  |Procesamiento Avanzado de Sefiales 01.1 Lab. 2
Total Horas: 6

Total General: 22 horas

Incrementar de 9 a 10 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente JARA HUANCA, Fidel en
o eemplazo del docente ANDRADE TORRES, William Julio a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle



Descargarle la asignatura:
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
1D0405 Estadistica y Probabilidades G. 01.0, Pra 1
Total Horas: 1
Asignarle la asignatura:
Cdédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-MQ05  |Estadistica y Probabilidades G. SS.8, Lab 2
Total Horas: 2
La carga final es:
Ingenieria Civil
Coédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-M005 [Estadistica y Probabilidades SS.8 Lab. 2
CV0506 [Ingenieria Matematica II 02.0 Teo. 2
CV0506 |Ingenieria Matematica II SS.10 Lab. 2
CV0506  |Ingenieria Matematica II SS.4 Lab. 2
CV0506 Ingenieria Matematica II SS.7 Lab. 2
Total Horas: 10

Total General: 10 horas

23. Mantener la carga lectiva por redistribucién de carga de 20 horas semanal-mensual total asignada al docente JOYA
BRAVO, Julio César segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0201 IQuimica Organica G. 55.10, Lab 2
Total Horas: 2
Asignarle la asignatura:
Caodigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0201  |Quimica Orgdnica G. SS.7, Lab 2
Total Horas: 2
La carga final es:
Ingenierfa Civil
Coédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  [Quimica Basica 12.0 Teo. 2
AC-Q001 [Quimica Basica SS.18 Lab. 2
AC-Q001 [Ouimica Basica 5S.22 Lab. 2
AC-Q001  [Quimica Basica SS.25 Lab. 2
AC-Q001  |Quimica Basica SS.28 Lab. 2
AC-Q001 |Quimica Bésica SS.33 Lab. 2
AC-Q001 |Quimica Basica SS.39 Lab. 2
AC-Q001  |Quimica Basica $S.43 Lab. 2
Total Horas: 16
Ingenierfa Industrial
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0201  |Quimica Organica 02.0 Teo. 2
IN-0201  |Quimica Organica SS.7 Lab. 2
Total Horas: 4

Total General: 20 horas

24. Reducir de 20 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente LA CRUZ AGUIRRE, Jorge Luis por

eliminacidén de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cdédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
1C-0506 Topografia II G. 04.1, Pra 3
IC-0506  [Topografia II G. 04.2, Pra 3
Total Horas: 6
(!Cx rga final es:
ua Civil
IAsignatura Grupo/Tipo Horas
Topografia I 01.2 Pra. 3
Topografia I 02.0 Teo. 2
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1C-0404  [Topografia I 02.2 Pra. 3
IC-0506  [Topografia II 01.1 Pra. 3
1C-0506  [Topografia II 03.2 Pra. 3

Total Horas: 14

Total General: 14 horas ; i

25. Incrementar de 17 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente LINAREZ COLOMA,
Humberto Victor a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargatle la asignatura:

Cddigo iAsignatura Grupo/Tipo Horas

IF-0504 [ngenieria de Requerimientos G. 01.2, Tal 2
Total Horas: 2

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas

IF0502 Sistemas de Informacién Empresarial I G. 02.0, Teo 3

1IF0502 Sistemas de Informacioén Empresarial I G. 02.1, Tal 2
Total Horas: 5

La carga final es:
Ingenieria Informatica

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
1F0502 Sistemas de Informacién Empresarial I 02.0 Teo. 3
IF0502  ISistemas de Informacién Empresarial I 02.1 Tall. 2
IF0507  [Taller de Proyectos I 02.0 Pra. 2
IF0507 Taller de Proyectos I 02.1 Tall. 6
IF0801  [Teoria y Metodologia de la Investigacion 01.1 Tall. 3
IF0901  [Taller de Investigacién Aplicada 01.1 Tall 4
Total Horas: 20

Total General: 20 horas

26. Incrementar de 10 a 17 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente LOPEZ CORDOVA, Jorge Luis
a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignatle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
1D0706 Metrologia G. 03.0, Teo 1
1D0706 Metrologia G. 03.1, Lab 3
1ID0706 Metroloaia G. 03.2, Lab 3
Total Horas: 7

La carga final es:
Ingenieria Industrial

Cddigo  [Asignatura Grupo/Tipo Horas
1ID0706  [Metrologia 03.0 Teo. 1
ID0706  [Metrologia 03.1 Lab. 3
ID0706  |[Metrologia 03.2 Lab. 3
1D0808 Control Industrial 01.0 Teo. 1
1D0808 Control Industrial 01.1 Tall. 3
1D0904  |Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MACI) 02.0 Pra. 2
1D0904 Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MACI) 02.0 Teo. 2
1D0904 Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MACI) 02.1 Lab. 2
Total Horas: 17

Total General: 17 horas

27. Reducir de 16 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente MADRID LIZARRAGA, Aldo Martin
Ruben por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:
d—. Codigo __|Asignatura Grupo/Tipo Horas
[nvestigacion de Operaciones II G. 01.1, Lab 2
Total Horas: 2




La carga final es:
Ingenieria Industrial

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
I1D0506 [nvestigacion de Operaciones 1 02.0 Teo. 2
ID0506  |Investigacion de Operaciones 1 _ _ - | 02.1 Lab. . 2
ID0506  |Investigacion de Operaciones I 02.2 Lab. 2
1ID0606  |Investigacién de Operaciones II 01.0 Teo. 2
ID0606  |Investigacion de Operaciones II 01.2 Lab. 2
1D0710 Investigacion de Operaciones III 01.0 Lab. 3
ID0710  |Investigacién de Operaciones III 01.0 Teo. 1
Total Horas: 14

Total General: 14 horas

28. Mantener la carga lectiva por eliminacion de grupo, por permuta de grupo de 16 horas semanal-mensual total asignada
al docente MANDUJANO NEYRA, Demetrio Hugo seguln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cdédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0504 Ingenierfa Mecanica G. 01.0, Pra 2
IN-0504  |Ingenieria Mecanica G. 01.0, Teo 2

Total Horas: 4
Asignarle |a asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0505  |Disefic Geométrico G. 02.0, Pra 2
IN-0505  [Disefio Geométrico G. 02.0, Teo 2

Total Horas: 4

La carga final es:
Ingenierfa Civil

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-G001  |Dibuio en Ingenieria 10.0 Pra. 2
AC-G001 |Dibujo en Ingenieria 10.1 Lab. 2

Total Horas; 4
Ingenieria Industrial

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
ID0404  |Mecanica 01.0 Pra. 2
ID0404  |Mecanica 01.0 Teo. 2
1D0907 Mantenimiento Industrial 01.0 Teo. 2
1D0907 Mantenimiento Industrial 01.1 Lab. 2
IN-0505 |Disefio Geométrico 02.0 Pra. 2
IN-0505 |Disefio Geométrico 02.0 Teo. 2

Total Horas: 12

Total General: 16 horas

29. Reducir de 18 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente MARTINEZ ANDRADE, Julian
Francisco por redistribucién de carga, por apertura de grupo a partir del 19 de marzo def 2018 segin el detalle
siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0201  |Quimica Orgénica G. SS.5, Lab 2
IN-0201  |[Quimica Organica G. SS.9, Lab 2

Total Horas; 4
Asignarle la asignatura:
Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  |Quimica Basica G. S5.47, Lab 2
Total Horas: 2
La carga final es:
\Asignatura Grupo/Tipo Horas
Quimica Basica 10.0 Teo. 2
Quimica Basica 5S.21 Lab. 2
Quimica Basica $5.26 Lab. 2




Total General: 16 horas

30. Dejar sin efecto las 18 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada al docente MEDINA QUISPE, Marco

AC-Q001  |Quimica Basica $S.30 Lab. 2

AC-Q001  |Quimica Basica S5.45 Lab. 2

AC-Q001  [Quimica Basica SS.47 Lab. 2
Total Horas: 12

. Ingenieria Industrial

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

IN-0201  |Quimica Orgénica 03.0 Teo. 2

IN-0201  |Quimica Organica SS.11 Lab. 2
Total Horas: 4

por error de digitacién en el nombre del docente a partir del 19 de marzo del 2018 segun el siguiente detalle:

Descargarle la asignatura:

31. Incrementar de 5 a 23 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente MEDINA QUISPE, Pablo
Rémulo en reemplazo del docente MEDINA QUISPE, Marco a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle

siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
Cv0703 Ingenierfa de Costos y Programacién de Obras G. 02.0, Teo 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacién de Obras G. 02.1, Pra 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacién de Obras G. 02.2, Pra 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 03.0, Teo 2
CVv0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 03.1, Pra 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 03.2, Pra 2
Cv0703 [ngenieria de Costos y Programacion de Obras G. 04.0, Teo 2
CV0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 04.1, Pra 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 04.2, Pra 2

Total Horas: 18

‘Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
Cv0703 ingenieria de Costos y Programacién de Obras G. 02.0, Teo 2
CV0703 Ingenieria de Costos y Programacién de Obras G. 02.1, Pra 2
CVv0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 02.2, Pra 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacién de Obras G. 03.0, Teo 2
CV0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 03.1, Pra 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacion de Obras G. 03.2, Pra 2
Cv0703 Ingenieria de Costos y Programacién de Obras G. 04.0, Teo 2
Cv0703 [ngenieria de Costos y Programacién de Obras G. 04.1, Pra 2
CV0703 [ngenieria de Costos y Programacién de Obras G. 04.2, Pra 2
Total Horas: 18
La carga final es;
Arquitectura
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0632  |Edificacién III 01.0 Pra. 2
AR-0632  |Edificacién III 01.0 Teo. 3
Total Horas: 5
Ingenierfa Civil
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0703 [ngenieria de Costos y Programacién de Obras 02.0 Teo. 2
CV0703  |Ingenieria de Costos y Programacion de Obras 02.1 Pra. 2
CV0703  |Ingenieria de Costos y Programacion de Obras 02.2 Pra. 2
CV0703 lIngenieria de Costos y Programacion de Obras 03.0 Teo. 2
CV0703  |Ingenieria de Costos y Programacion de Obras 03.1 Pra. 2
e Cv0703  |Ingenieria de Costos y Programacion de Obras 03.2 Pra. 2
o RICAR \CV0703  [Ingenieria de Costos y Programacion de Obras 04.0 Teo. 2
/ 5‘5’;/’“‘ ~O fwp703  |Ingenieria de Costos y Programacion de Obras 04.1 Pra. 2
[/ #-\ ©W703 |ingenieria de Costos y Programacién de Obras 04.2 Pra. 2
E‘;} 1 = Total Horas; 18

_—

IG ieral: 23 horas




32. Reducir de 23 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente MENESES MENESES, Carlos
Alfredo por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

i Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo " Horas
CV0406 Topografia I G. 01.0, Teo 3
CV0406 [Topografia 11 G. 01.1, Pra 2
CV0406 Topografia IT G. 01.2, Pra 2
IC-0506  [Topografia II G. 04.0, Teo 2
Total Horas: 9

La carga final es:
Ingenierfa Civil

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0406  [Topografia II 02.0 Teo. 3
CV0406  [Topografia II 02.1 Pra. 2
CV0406  [Topografia II 02.2 Pra. 2
1C-0404  [Topografia I 03.0 Teo. 2
1C-0404  [Topografia I 03.2 Pra. 3
1C-0506  [Topografia II 03.0 Teo. 2
Total Horas: 14

Total General: 14 horas

33, Reducir de 21 a 18 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente MURILLO MANRIQUE, Margarita
Fredesvinda por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Descargatle la asignatura;

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-P0O01 Programacion de Computadoras G.01.1, Lab 3
Total Horas: 3
La carga final es:
Ingenieria Mecatrdnica
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo " Horas
AC-P001  |Programacién de Computadoras 01.0 Teo. 2
AC-P001  |Programacién de Computadoras 01.2 Lab. 3
IM-0101 [Taller de Ingenieria Mecatrénica Basica 01.0 Teo. 1
IM-0101  [Taller de Ingenieria Mecatrdnica Basica 01.1 Tall. 4
IM-0101 (Taller de Ingenieria Mecatrdnica Basica 01.2 Tall. 4
IMO809 Mecatrénica Aplicada al Sector Energético 01.0 Teo. 2
IM0B09  [Mecatrdnica Aplicada al Sector Energético 01.1 Lab. 2
Total Horas: 18

Total General: 18 horas

34. Reducir de 20 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente NAVARRO VARGAS, Jack por
eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 seglin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cadigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CV0504 Mecanica de Suelos 1 G. 02.3, Lab 3
CV0706 Taller de Obras Viales G. SS.2, Lab 3

Total Horas: 6

La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0504 Mecanica de Suelos 1 02.2 Lab. 3
CV0504  [Mecdnica de Suelos I 04.0 Teo. 2
CV0504  |[Mecanica de Suelos 1 04.1 Lab. 3
CV0504 Mecanica de Suelos 1 04.2 Lab. 3
CV0504  |Mecanica de Suelos I 04.3 Lab. 3

[y
N

Total Horas:




35. Incrementar de 21 a 23 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente NEIRA MONTOYA, Maria
Elena a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  |Quimica Basica G. 16.0, Teo 2
Total Horas: 2
La carga final es:
Medicina Humana
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MH-108  [Quimica 01.0 Teo. 2
MH-108  |Quimica 01.1 Pra. 1
MH-108  |Quimica 01.3 Lab. 3
MH-108  |[Quimica 03.3 Lab. 3
Total Horas: 9
Ingenieria Civil
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  [Quimica Bésica 01.0 Teo. 2
AC-Q001  |Quimica Bésica 04.0 Teo. 2
AC-Q001  |Quimica Bésica 16.0 Teo. 2
AC-Q001  [Quimica Bésica SS.17 Lab. 2
AC-Q001 |Quimica Basica SS.23 Lab. 2
AC-Q001  |Quimica Bésica §S.36 Lab. 2
AC-Q001  |Quimica Bésica SS.38 Lab. 2
Total Horas: 14

Total General: 23 horas

36. Incrementar de 16 a 18 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente PAZ CASTRO, Marcela Luz
en reemplazo del docente MARTINEZ ANDRADE, Julian Francisco a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle

siguiente:
Descargarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

AC-Q001 Quimica Basica G. 55.32, Lab 2
Total Horas: 2
Asignarle |a asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  |Quimica Basica G. $5.46, Lab 2
IN-0201 Quimica Organica G. SS.5, Lab 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Ingenieria Civil

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  |Quimica Basica 06.0 Teo. 2
AC-Q001 |Quirnica Basica 07.0 Teo. 2
AC-Q001  |Quimica Bésica SS.20 Lab. 2
AC-Q001 |Quimica Basica SS.35 Lab. 2
AC-Q001 |Quimica Bésica $S.46 Lab. 2
AC-Q001 |Quimica Basica SS.5 Lab. 2

Total Horas: 12
Ingenierfa Industrial

Cédigo \Asiagnatura Grupo/Tipo Horas

IN-0201  |Quimica Organica SS.2 Lab. 2

IN-0201  |Quimica Organica SS.5 Lab. 2

IN-0201  |Quimica Organica SS.8 Lab. 2

Total Horas: 6

Total General: 18 horas

Incrementar de 19 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente RIVAS LEON, Javier Hipdlito
artir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:




Descargarle la asignatura:

Cédigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
IM0911 Domodtica G. 01.0, Teo 2
IM0911 Domdtica G.01.1, Lab 2

. - . Total Horas: 4
Asignarle |a asianatura:

Caédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CEQ706 Arquitectura de redes de telecomunicaciones G. 01.0, Pra 2
CE0706 Arquitectura de redes de telecomunicaciones G. 01.0, Teo 1
CE0706 Arguitectura de redes de telecomunicaciones G. 01.1, Lab 2

Total Horas: 5
La carga final es:
Ingenieria Electrénica

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0706  |Arquitectura de redes de telecomunicaciones 01.0 Pra. 2
CE0706  |Arquitectura de redes de telecomunicaciones 01.0 Teo. 1
CE0706  JArquitectura de redes de telecomunicaciones 01.1 Lab. 2

Total Horas: 5
Ingenierfa Mecatronica

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-EM02  |Redes de Comunicacion de Datos I 01.0 Teo. 2
AC-EM02  |Redes de Comunicacion de Datos I 01.1 Lab. 2
IM0607 Circuitos Electrénicos 01.0 Pra. 2
IM0607 Circuitos Electrénicos 01.0 Teo. 2
IMD607  [Circuitos Electrénicos 01.1 Lab. 2
IM1006  |Mecatrdonica Aplicada al Agro y al Gas 01.0 Teo. 3
IM1006  |Mecatronica Aplicada al Agro y al Gas 01.1 Lab. 2

Total Horas: 15

Total General: 20 horas

38. Incrementar de 12 a 17 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente RODRIGUEZ ALCAZAR, Jose
Luis Antonio a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle Ia asignatura:

Total General: 17 horas

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
CEQ908 Redes de banda ancha y comunicaciones multimedia G. 01.0, Pra 2
CE0908 Redes de banda ancha y comunicaciones multimedia G. 01.0, Teo 1
CE0908 Redes de banda ancha y comunicaciones multimedia G.01.1, Lab 2

Total Horas: 5
La carga final es:
Ingenierfa Electrénica

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0701 ITelecomunicaciones I1 01.0 Pra. 2

CE0701 Telecomunicaciones IT 01.0 Teo. 2
CE0701 Telecomunicaciones II 01.1 Lab. 3
CE0805 [Transmisidn de datos 01.0 Pra. 2
CE0805 Transmision de datos 01.0 Teo. 1
CE0805 [Transmision de datos 01.1 Lab. 2
CE0908 Redes de banda ancha y comunicaciones multimedia 01.0 Pra. 2
CEQ908 Redes de banda ancha y comunicaciones multimedia 01.0 Teo. 1
CE0908 Redes de banda ancha y comunicaciones multimedia 01.1 Lab. 2

Total Horas: 17

39. Incrementar de 12 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente RUIZ MOSTACERO, Zoila
Emperatriz a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

arle la asignatura:

IAsignatura Grupo/Tipo Horas
Fisica IT G. $S.15, Lab 2
Total Horas: 2




La carga final es:
Ingenieria Civil

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-F001 |Fisica Béasica 06.0 Pra. 2
AC-FO01  |Fisica Basica , , 06.0 Teo. 2
AC-F001  |Fisica Basica 14.0 Pra. 2
AC-F001 |Fisica Basica 14.0 Teo. 2
AC-FO01 |Fisica Basica 16.0 Pra. 2
AC-F001 Fisica Basica 16.0 Teo. 2
AC-FO03  |Fisica IT SS.15 Lab. 2
Total Horas: 14

Total General: 14 horas

40, Reducir de 22 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente SANCHEZ LLATAS, Marfa Esther
por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 seg(n el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cédigo Asignatura ' Grupo/Tipo Horas
CV0405 Mecanica de Materiales I G. 03.0, Pra 4
CV0405 Mecanica de Materiales 1 G. 03.0, Teo 2

Total Horas; 6
La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0602  |Analisis Estructural I 02.0 Pra. 4
CV0602  |Andlisis Estructural I 02.0 Teo. 2
1C-0301 Estatica 01.0 Pra. 2
IC-0301  [Estdtica 01.0 Teo. 2
1C-0403  |Resistencia de Materiales I 02.0 Pra. 4
IC-0403  |Resistencia de Materiales I 02.0 Teo. 2

Total Horas: 16

Total General: 16 horas _

41, Reducir de 18 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente SANTIVANEZ PUENTE, Sall Keben
por eliminacidn de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas

1D0904 Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MACI) G.01.1, Lab 2

1D0904 Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MACT) G.01.1, Tal 2
Total Horas: 4

La carga final es:
Ingenieria Industrial

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
1D0904  |Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MACI) 01.0 Pra. 2
ID0904  |Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MACT) 01.0 Teo. 2
ID0904  [Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MAC I) 01.2 Lab. 2
ID0904  [Proc. Manuf. Asistida por Comput. I (MAC I) 01.2 Tall. 2
1D1005 Proc. Manuf. Asistida por Comput. II (MAC II) 02.0 Teo. 2
ID1005  [Proc. Manuf. Asistida por Comput. II (MAC II) 02.1 Lab. 4
Total Horas: 14

Total General: 14 horas

4?. Reducir de 12 a 7 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente SARMIENTO CARO, Patricio Luis a
solicitud del docente a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle [a asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
el IF1016 [mplementacién de Aplicaciones Web G. 01.0, Teo 2
//-I'&}-C'ARD")A« IF1016 Implementacidn de Aplicaciones Web G. 01.1, Tal 3
7 Total Horas: 5




La carga final es:
Ingenieria Informatica

Cddigo signatura Grupo/Tipo Horas
IF0604  [Sistemas Operativos 01.0 Pra. 2
IF0604  [Sistemas Operativos e . 01.0 Teo. 2
IF0604  [Sistemas Operativos 01.1 Lab. 3
Total Horas: 7

Total General: 7 horas

43. Incrementar de 19 a 21 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente SEGURA GONZALEZ, Juana
Emma a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asianarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
1F0704 Sistemas de Informacion Empresarial IIT G. 01.2, Tal 2
Total Horas: 2
La carga final es:
Arquitectura
Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AU0822  |Gestidn y Administracién I 04.0 Pra. 2
AU0822  |Gestidn y Administracion I 04.0 Teo. 1
AU0921  |Gestidn y Administracion II 04.0 Pra. 2
AU0921  [Gestion y Administracion 1T 04.0 Teo. 2
Total Horas: 7
Ingenieria Informética
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IF-0201  [Taller de Programacion I 02.0 Teo. 2
IF-0201  [Taller de Programacion I 02.1 Tall. 6
1IF0704 Sistemas de Informacién Empresarial I1I 01.2 Tall. 2
Total Horas: 10
Ingenierfa Mecatrénica
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IM0708  |Gestién y Control de la Calidad 01.0 Teo. 2
IM0708  |Gestion y Control de la Calidad 01.1 Lab. 2
Total Horas: 4

Total General: 21 horas

44, Mantener la carga lectiva por redistribucién de carga, por apertura de grupo de 17 horas semanal-mensual total
asignada al docente SOSA BARRERA, Serafin Filomeno segtin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cadigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AC-G001 Dibuio en Ingenieria G. 01.1, Lab 2
AC-G001  |Dibujo en Ingenieria G. 12.0, Pra 2
AC-G001  |Dibujo en Ingenieria G.12.1, Lab 2

Total Horas: 6

Asignarle la asignatura:

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0401 Ingenieria Grafica I1 G. 02.0, Pra 4
CV0401 Ingenieria Grafica II G. 02.0, Teo 2

Total Horas; 6
La carga final es:
Ingenieria Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-G001 [Dibujo en Ingenieria 06.0 Pra. 2
AC-G001  |Dibujo en Ingenieria 06.1 Lab. 2

. CV0401 |Ingenierfa Grafica II 02.0 Pra. 4
Ingenieria Grafica 11 02.0 Teo. 2

iGeometria Descriptiva 01.0 Pra. 1

Geometria Descriptiva 01.0 Teo. 2

Total Horas: 13




Ingenieria Industrial

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

1ID0403  |Dibujo Técnico II 01.1 Lab. 2

1ID0403  |Dibujo Técnico II 02.1 Lab. 2
Total Horas:| .. 4

'I'.otaluéer.{er.alz 17 horas

45. Reducir de 20 a 19 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente TERUKINA OSHIRO DE TANAKA,
Nelly Luz por eliminacién de grupo, por apertura de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle
siguiente:

Descargarle la asignatura;

Cdédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IE-0101  ([Taller de electrénica basica G. 01.3, Tal 3
Total Horas: 3
Asignarle la asignatura:
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0903 Microondas G. 01.2, Lab 2
Total Horas: 2

La carga final es:
Ingenierfa Electronica

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0803  [Circuitos electrénicos III 01.1 Lab. 2
CE0903 Microondas 01.0 Pra. 2
CE0903 Microondas 01.0 Teo. il
CEQ903 Microondas 01.1 Lab. 2
CE0903 Microondas 01.2 Lab. 2
CE1003  |Comunicaciones via satélite 01.1 Lab. 2
IE-0101  (Taller de electrdnica basica 01.0 Teo. 2
IE-0101  [Taller de electrénica basica 01.1 Tall. 3
IE-0101 [Taller de electrénica basica 01.2 Tall. 3
Total Horas: 19

" Total General: 19 horas

46. Reducir de 21 a 7 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente TORRES CHUNG, César Roberto por
eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segUn el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV1008 Disefio Geotécnico G. 02.0, Pra 2
Cv1008 Disefio Geotécnico G. 02.0, Teo 2
Cv1008 Disefio Geotécnico G. 02.1, Tal 3
Cv1008 Disefio Geotécnico G. 03.0, Pra 2
CvV1008 Disefio Geotécnico G. 03.0, Teo 2
CV1008 Disefio Geotécnico G. 03.1, Tal 3

Total Horas: 14

La carga final es:
Ingenieria Civil

il
o
Secretah’
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—

Total General: 7

47. Mantener la carga lectiva por eliminacién de grupo, por redistribucién de carga de 22 horas semanal-mensual total
asignada al docente TUPAYACHI HERRERA, José Luis a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

horas

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
Cv1008 Disefio Geotécnico 01.0 Pra. 2
Cv1008 Disefio Geotécnico 01.0 Teo. 2
Cv1008 Disefio Geotécnico 01.1 Tall. 3
Total Horas: 7

ZNCARD . ; ;
& (hedcargarle la asignatura:
> ,/_‘H‘\ g lg
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i, 7 Cadigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
L\ AC.Q001  |Quimica Bdsica G. 55.41, Lab 2
- '}—_7 Total Horas: 2




Asignarle |a asignatura:

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0201 Quimica Organica G. $S.10, Lab 2
Total Horas: 2

. .. _lLacargafinales: _.__

Ingenieria Civil

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-Q001  |Quimica Basica 14.0 Teo. 2
AC-Q001  |Quimica Basica 15.0 Teo. 2
AC-Q001  |Quimica Bésica §S.27 Lab. 2

Total Horas: 6
Ingenieria Industrial

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
1D0807 Procesos de Manufactura II 02.0 Teo. 2
1D0807 Procesos de Manufactura II 02.1 Lab. 3
1D0807 Procesos de Manufactura II 02.2 Lab. 3
IN-0201  |Quimica Orgdnica 04.0 Teo. 2
IN-0201  |Quimica Orgénica SS.10 Lab. 2
IN-0302 [Termodindmica Aplicada 04.0 Pra. 2
IN-0302  [Termodindmica Aplicada 04.0 Teo. 2

Total Horas: 16

Total General: 22 horas

48. Reducir de 10 a 5 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente UBILLUS GONZALES, Jorge Padl
por eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0406  |Programacion I1 G. 01.0, Pra 2
CE0406 Pregramacion 11 G. 01.0, Teo 1
CE0406  |Programacidn II G. 01.1, Lab 2

Total Horas: 5

La carga final es:
Ingenieria Electrénica

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-PO01  |Programacion de computadoras 01.0 Lab. 3
AC-P001  |Programacidn de computadoras 01.0 Teo. 2

Total Horas: 5

Total General: 5 horas

49, Reducir de 9 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VARGAS CIRILO, Hernan Roger por
eliminacién de grupo, por apertura de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

IF0808 Innovacién de Procesos G. 01.0, Teo 2

IF0808 Innovacion de Procesos G.01.1, Tal 3
Total Horas: 5

Asignarle |a asignatura:

Codign  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

IF1001 Taller de Aplicacién Profesional G. 01.2, Tal 4
Total Horas: 4

La carga final es;
Ingenieria Informatica

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
IF0902  |Administracion de Proyectos Informaticos 01.0 Teo. 2
1F0902 [Administracién de Proyectos Informaticos 01.1 Pra. 2
= IF1001  |[Taller de Aplicacién Profesional 01.2 Tall. 4
"
.‘-.,\C,J\RDO Total Horas: 8

o T’%;t/ General: 8 horas
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50. Reducir de 19 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VEGA PINEDO, Augusto Luis por
eliminacién de grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

1F0810 Inteligencia Artificial G. 01.0, Tal 3

IF0810 Inteligencia Artificial G. 01.0, Teo 2
Total Horas: 5

La carga final es:
Ingenieria Informatica

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
IF-0403  |Fstructura de Datos y Algoritmica 01.0 Teo. 3
IF-0403  [Estructura de Datos y Algoritmica 01.1 Lab. 3
IF-0404 ([Taller de Programacion III 02.0 Tall. 6
IF-0404  [Taller de Programacién III 02.0 Teo. 2
Total Horas: 14

Total General: 14 horas

51. Reducir de 18 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VIDAL BARRENA, Victor Beder por
redistribucién de carga a partir del 19 de marzo del 2018 seglin e! detalle siguiente:

Descargatle |la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
IN-0505 Disefio Geométrico G. 02.0, Pra 2
IN-0505 Disefio Geométrico G. 02.0, Teo 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Ingenieria Industrial

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

1ID0403  |Dibujo Técnico II 01.0 Pra. 2

1D0403 Dibujo Técnico 11 01.0 Teo. 1

1D0403 Dibujo Técnico II 02.0 Pra. 2

- ID0403  |pibujo Técnico IT = = 02.0 Teo. 1

1D0602 Resistencia de Materiales 01.0 Pra. 2

1D0602 Resistencia de Materiales 01.0 Teo. 2

1D0602 Resistencia de Materiales 02.0 Pra. 2

1D0602 Resistencia de Materiales 02.0 Teo. 2

Total Horas: 14

Total General: 14 horas

52. Incrementar de 5 a 7 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VIDAL RONCAL, José Luis a
partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0904 Comunicaciones opticas G. 01.2, Lab 2
Total Horas: 2

La carga final es:
Ingenieria Electrdnica

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CE0904  |Comunicaciones dpticas 01.0 Pra. 2
CE0904  |Comunicaciones 6pticas 01.0 Teo. 1
CE0904  |Comunicaciones 6pticas 01.1 Lab. 2
CE0904  |Comunicaciones 6pticas 01.2 Lab. 2
Total Horas: 7

Total General: 7 horas




Descargarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
1C-0401 Fisica Aplicada G.01.2, Lab 2
AC-FO04  [Fisica III G.01.2, Lab 2

_ _ - g Total Horas: 4 _
Asignarle la asignatura:

Cédigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-F001 Fisica Bésica G. 18.0, Pra 2
AC-FO01  [Fisica Basica G. 18.0, Teo 2
AC-FO03  [Fisica II G. 08.0, Pra 2
AC-FO03  [Fisica II G. 08.0, Teo 2

Total Horas: 8

La carga final es:
Ingenieria Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-FO01  [Fisica Basica 18.0 Pra. 2
AC-F001  |Fisica Basica N 18.0 Teo. 2
AC-FO03  [Fisica II 08.0 Pra. 2
AC-FO03  [Fisica IT 08.0 Teo. 2
AC-FO03  |Fisica IT SS.11 Lab. 2
IC-0401  |Fisica Aplicada 01.0 Teo. 1
IC-0401  [Fisica Aplicada 01.1 Lab. 2
Total Horas: 13

Total General: 13 horas

54. Asignar 12 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente YARIN ACHACHAGUA, Anwar Julio por apertura de
grupo a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asignarle 1a asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
1C-0406 Geometria Descriptiva G. 04.0, Pra 1
1IC-0406  |Geometria Descriptiva G. 04.0, Teo 2
1C-0406 Geometria Descriptiva G. 05.0, Pra 1
1C-0406 Geometria Descriptiva G. 05.0, Teo 2
AC-G001  |Dibujo en Ingenieria G. 01.1, Lab 2
AC-G001  |Dibuijo en Ingenieria G. 12.0, Pra 2
AC-G001 Dibujo en Ingenieria G. 12.1, Lab 2

Total Horas: 12
La carga final es:
Ingenierfa Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AC-G001  |Dibujo en Ingenieria 01.1 Lab. 2
AC-G001  [Dibujo en Ingenierfa 12.0 Pra. 2
AC-G001  |Dibujo en Ingenieria 12.1 Lab. 2

IC-0406  |Geometria Descriptiva 04.0 Pra. 1
1C-0406  |Geometria Descriptiva 04.0 Teo. 2

IC-0406  |Geometria Descriptiva 05.0 Pra. 1
IC-0406  |Geometria Descriptiva 05.0 Teo. 2

Total Horas: 12

Total General: 12 horas

55. Asignar 7 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente ARANA VASQUEZ, Victor Ernesto por apertura de
grupo DNI. 45222033, Contratado C - a partir del 19 de marzo del 2018 seg(n el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
Cv0803 Inaenieria Sismo Resistente y Desastres Naturales G. 04.0, Pra 2
/1;_"\?3\‘ V0803 [naenieria Sismo Resistente y Desastres Naturales G. 04.0, Teo 2
y _‘L’-"-c'_,'__h_” 5%, CVDB03 [ngenierfa Sismo Resistente y Desastres Naturales G.04.1, Lab 3
< V. ;
X/ o {:a Total Horas: 7
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La carga final es:
Ingenieria Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0803  |Ingenieria Sismo Resistente y Desastres Naturales 04.0 Pra. 2
CV0803  |Ingenieria Sismo Resistente y Desastres Naturales |l 04.0 Teo. 2
CV0803  |Ingenieria Sismo Resistente y Desastres Naturales 04.1 Lab. 3
Total Horas: 7

Total General: 7 horas

56. Asignar 10 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente GUILLERMO NAVARRO, Juan José por apertura de
grupo DNI. 10350242, Contratado C - a partir del 19 de marzo del 2018 segin ef detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
Cv0603 Mecanica de Fluidos G. 03.0, Pra 2
CV0603 Mecanica de Fluidos G. 03.0, Teo 2
CVv0603 Mecanica de Fluidos G. SS.5, Lab 3
CV0603 Mecénica de Fluidos G. S5.6, Lab 3

Total Horas: 10

La carga final es:
Ingenieria Civil

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0603  [Mecanica de Fluidos 03.0 Pra. 2
CV0603  [Mecénica de Fluidos 03.0 Teo. 2
CV0603  [Mecanica de Fluidos $S.5 Lab. 3
CV0603  [Mecanica de Fluidos SS.6 Lab. 3
Total Horas: 10

Total General: 10 horas

57. Asignar 8 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente SUELDO MESONES, Jaime Pio por reemplazo de
docente DNI. 43703437, Contratado C - a partir del 19 de marzo del 2018 seguin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
IC-0504  [Ingenierfa Ambiental G. 01.0, Pra 2
IC-0504 Ingenierfa Ambiental G. 01.0, Teo 2
1C-0504 Ingenieria Ambiental G. 02.0, Pra 2
1C-0504 Ingenieria Ambiental G. 02.0, Teo 2

Total Horas: 8

La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
1C-0504  |Ingenieria Ambiental 01.0 Pra. 2
IC-0504 |Ingenieria Ambiental 01.0 Teo. 2
IC-0504  [Ingenieria Ambiental 02.0 Pra. 2
IC-0504 |Ingenieria Ambiental 02.0 Teo. 2
Total Horas: 8

Total General: 8 horas.

Cobro de pensiones por concepto de internado:

El Consejo Universitario acordd: aprobar, por excepcion, el cobro de pensiones por
concepto de internado como un semestre regular a los alumnos del Plan 50 de la Escuela
Profesional de Ciencias Veterinarias, matriculados en el onceavo semestre académico
2018-1.
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Convocatoria del Programa de Incentivos al docente investigador de la
Universidad Ricardo Palma.
El Consejo Universitario acordd:



1. Aprobar la actividad formulada por el Vicerrectorado de Investigacion: “Programa
de incentivos al docente investigador de la Universidad Ricardo Palma que publica
articulos en revistas indizadas en base de datos de reconocido impacto — 2018.”

" 2. Aprobar la convocatoria al “Programa de incentivos al docente investigador de la

Universidad Ricardo Palma que publica articulos en revistas indizadas en base de
datos de reconocido impacto — 2018”".

3. Fijar que los incentivos que se otorguen a los docentes favorecidos por el
Programa.

Informes finales de investigacion:

a. Oficio N°091-2018-VRI.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el informe final de la investigacion 2017
“Elaboracién del Test de Pensamiento Critico Existencial de Lima”, presentado por la
doctora Natividad Espiritu Salinas de la Facultad de Psicologia.

b. Oficio N°092-2018-VRI.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el informe final de la investigacién 2016-2017
“Status de hierro en poblaciones nativas de alturas con Eritroblastosis excesiva”,
presentado por la doctora Verénica Rubin de Celis del Laboratorio de Gendmica y Biologia
Molecular.

Reglamento de Grados Académicos 2018 de la Escuela de Posgrado.
El Consejo Universitario acordd: aprobar el Reglamento de Grados Académicos 2018
de la Escuela de Posgrado, que consta de 05 Capitulos, 60 articulos, y 02 Anexos, en
los siguientes términos:
REGLAMENTO DE GRADOS ACADEMICOS
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Base Legal

Art, 1°

El presente reglamento se sustenta en la Ley Universitaria 30220, el Estatuto de la
Universidad Ricardo Palma, aprobado por Acuerdo De Consejo Universitario de 26 de
setiembre de 2014, y el Reglamento de la Escuela de Posgrado, aprobado por Acuerdo de
Consejo Universitario N° 3263 de 15 de diciembre de 2015.

De la finalidad

Art. 2°

La Escuela de Posgrado de la Universidad Ricardo Palma tiene a su cargo los estudios
conducentes al otorgamiento de los grados académicos de Maestro y Doctor, que la
Universidad Ricardo Palma, por acuerdo del Consejo Universitario, confiere a nombre de
la Nacidén, a quienes han aprobado y cumplido con los requisitos académicos y
administrativos establecidos por la Escuela de Posgrado.

En el presente Reglamento se establecen los procedimientos, atribuciones, requisitos,
procesos y limitaciones que regiran el tramite y la obtencién de los grados académicos de
Maestro y Doctor que son responsabilidad de la Escuela de Posgrado.
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10°

Estan comprendidos en el cumplimiento de las normas y procedimientos del presente
reglamento, el personal directivo, docente y administrativo, sea cual fuese su vinculacion
laboral o modalidad contractual, y los estudiantes y egresados integrantes de los
Programas de Posgrado de la Universidad Ricardo Palma.

CAPITULO II
DE LA OFICINA DE GRADOS ACADEMICOS

La Oficina de Grados Académicos es un dérgano de apoyo de la Escuela de Posgrado,
depende directamente de la Secretaria Académica y es responsable de cumplir y hacer
cumplir las normas y procedimientos orientados a la obtencién de los grados de Maestro
y Doctor y al desarrollo de los Diplomados.

La Oficina de Grados Académicos estd a cargo de un docente de la Escuela de Posgrado,
con grado de Doctor, designado por el Consejo Directivo, a propuesta del Director.

Las funciones generales de la Oficina de Grados Académicos comprende el
procesamiento de los expedientes presentados por los egresados para obtener el grado
de Maestro o doctor, seglin corresponda, de acuerdo a las normas y procedimientos
establecidos en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Escuela, asi como al
reconocimiento de los Diplomados y Cursos de Especializacion.

DE LA COMISION DE GRADOS ACADEMICOS

La aprobacidn para el otorgamiento u obtencién de los grados de Maestro y Doctor y de
su administracion dependera, en primera instancia, de la Comisién de Grados
Académicos, la misma que estard conformada por tres docentes de la Escuela de
Posgrado: El Jefe de la Oficina de Grados Académicos de la Escuela de Posgrado, quien
la presidira, un representante de las maestrias y otro de los doctorados, con grados
académicos de maestro y doctor, respectivamente.

Los miembros de la Comisién de Grados Académicos son designados por el Consejo
Directivo de la EPG, a propuesta del Director de la Escuela, estando impedidos de ser
designados asesores, o miembros de jurado.

Las funciones de la Comisién de Grados Académicos son las siguientes:

a) Designar a un secretario entre los miembros de la comisidn, el cual sera
responsable de redactar las actas de cada sesion.

b) Revisar el cumplimiento de los requisitos en los expedientes presentados para la
obtencién de los grados académicos de Maestro y Doctor, asi como para el
otorgamiento de Diplomados y Curso de Perfeccionamiento.

) Revisar los Proyectos de Investigacién o Proyectos de Tesis y las Investigaciones y
Tesis que se presenten ante la EPG, con la finalidad de realizar recomendaciones,
las cuales serén puestas en conocimiento del graduando y de los miembros del
jurado.

d) Organizar y mantener actualizado el registro de inscripcién de los proyectos de
investigacion y de tesis y el archivo de los mismos.

e)  Coordinar con la Secretaria Académica la formulacién y propuesta de resoluciones
de los graduandos.



f) Proponer a la Direccion el pedido consensuado con los coordinadores, de los
miembros del jurado revisor de los Proyectos de Investigacion o de Tesis, segin
corresponda.

CAPITULO III
OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE O MAESTRO O DOCTOR
De los requisitos
Art. 11° Para optar el grado de Maestro se requiere:

a) Poseer el grado de Bachiller, debidamente inscrito en el Registro Nacional de
Grados y Titulos de la SUNEDU;

b)-- Haber aprobado el Plan de- Estudios correspondiente y alcanzado la nota minima
de catorce (14) como promedio ponderado final;

c) Acreditar el dominio del inglés a nivel intermedio;

d) Presentar y sustentar satisfactoriamente un trabajo de investigacién o de tesis, del
nivel establecido por la Universidad;

e) Cumplir con las demés disposiciones sefialadas en el presente reglamento.

Art. 12° Para optar el grado de Doctor se requiere:

a) Poseer el grado de Maestro, debidamente inscrito en el Registro Nacional de
Grados y Titulos de la SUNEDU;

b) Haber aprobado el Plan de Estudios correspondiente y alcanzado la nota minima
de catorce (14) como promedio ponderado final;

c) Acreditar el dominio de dos (2) idiomas, a nivel intermedio, uno de los cuales
debe ser el inglés;

d) Presentar y sustentar satisfactoriamente una tesis de alto nivel y rigurosidad
académica de caracter original;

e) Cumplir con las demas disposiciones sefialadas en el presente reglamento.

Art.13° Para el inicio del trémite correspondiente, el interesado debera contar con la Constancia
de Egresado de la Maestria o Doctorado, segln corresponda, expedida por la Oficina
Central de Registros y Matricula de la Universidad Ricardo Palma.

Art.14° Para obtener la Constancia de Egresado, el interesado deberd seguir los pasos del
"Manual de Tramite del Egresado” de la Universidad, cuyos requisitos son los siguientes:

a) Recibo de pago por concepto de egresado;

b) Cinco (5) fotos carné a color (damas con traje de vestir, caballeros con terno y
corbata);

c) Partida de nacimiento original;

d) Copia simple del DNI;

e)  Original y copia de la Resolucién de Convalidacidn de cursos (sdlo para los casos
de traslado interno o externo);

f) Copia simple del Diploma de Bachiller y copia simple de su inscripcién en el
Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU, para los alumnos que
estudian maestria;

g) Copia simple del Diploma de Maestria y copia simple de su inscripcién en el
Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU, para los alumnos que
estudian doctorado.




Del Proyecto de Investigacion o de Tesis

Art.15°

Art.16°

Art. 17°

El proyecto de investigacion o de tesis, es un documento que contiene en forma
estructurada y consistente el plan a desarrollar por el investigador sobre un tema o
aspecto de la realidad, haciendo uso del pensamiento cientifico, el conocimiento técnico y
las reglas del método cientifico. De tratarse de un proyecto de investigacion relacionado
con alguna organizacion, este debe ser autorizado formalmente por la misma.

El proyecto del trabajo de investigacion o de tesis debera ser presentado de acuerdo al
esquema establecido por la Escuela, a partir del segundo semestre académico.

El Proyecto de Trabajo de Investigacion o de Tesis debe responder al esquema del Anexo
1, agregando o modificando algiin punto, solo en caso de que su naturaleza asi lo
demande.

El desarrollo de la investigacion o tesis

Art, 18°

Art. 19°

Art. 20°

Art. 21°

El trabajo de investigacién o de tesis sera un trabajo de investigacién riguroso en su
contenido y en su metodologia, con apreciable aporte creativo sobre un tema de especial
relevancia, acorde con los niveles requeridos para la maestria profesional o de
investigacion académica o doctorado, de acuerdo a lo dispuesto en los articuios 12° y 13°
del presente reglamento. En el caso del Doctorado debe ser una tesis de maxima
rigurosidad académica y de carécter original.

El tema de trabajo de investigacién o de tesis sera propuesto por el graduando, y el
informe del Coordinador de Programa precisando la linea de investigacion, siendo su
ratificacion responsabilidad de la Oficina de Grados de la EPG.

Cada graduando elaborard, presentard y sustentara publicamente su trabajo personal de
investigacién o de tesis, que deberd ser original y critico. En caso excepcional, los
Programas de Maestrias previo informe de una Comision de tres (3) docentes de la linea
de investigacion de la Maestria incluyendo al Coordinador de Programa que la presidira,
evaluara el proyecto considerando la complejidad, envergadura e importancia del trabajo
de investigacidn o de tesis; con dicho informe el Consejo Directivo autorizara hacer un
trabajo de investigacién hasta por dos (2) graduandos, sélo en caso que la naturaleza de
la investigaciéon esté debidamente justificado, en el cual cada uno sean diferentes,
debiendo cada graduando efectuar su presentacion y sustentacion individualmente.

El graduando, previamente al desarrollo de su tesis, debera contar con un asesor con la
opinién del Coordinador de Programa, quien lo asesorara en el desarroilo del Trabajo de
Investigacién o de Tesis, desde el proyecto hasta su culminacion para la sustentacion. El
asesor debera ser docente y/o investigador de la URP de la linea de investigacién y tener
el Grado de Maestro o Doctor debidamente inscrito en el Registro Nacional de Grados y
Titulos de la SUNEDU, segun corresponda. El graduando presentard una solicitud
valorada a la Oficina de Grados Académicos solicitando y proponiendo un asesor, con el
VeBe del mismo.

El proyecto de trabajo de investigacion o plan de tesis debera contar con fuentes
bibliograficas indexadas debidamente actualizada, siendo al menos el 50% en inglés,
éstas deben estar sustentadas con al menos:



Art, 230

Art, 240

a)  Para Maestrias:
- Cinco (5) articulos de revistas indexadas de hasta cinco (5) afos de antigiiedad.
- Tres (3) libros de hasta diez (10) afios de antigliedad.
b) Para Doctorados:
" - Quince (15) articulos de revistas indexadas de hasta cinco (5) afios de
antigliedad.
- Cinco (5) libros de hasta diez (10) afos de antigliedad.

El proyecto de trabajo de investigacion o plan de tesis podra ser observado por las
siguientes razones:

a) Por considerar que no reune los requisitos indispensables para cumplir con la
investigacion (insuficiente informacién sobre el tema, insuficientes recursos
tedricos y/o metodoldgicos);

c) Que la bibliografia, la informacién o las experiencias imprescindibles son
inaccesibles o impracticables.

d)  Siel tema no esta suficientemente definido o delimitado.

e)  El proyecto debera pasar el control con la aplicacion de anti-plagio, con un maximo
de similitud del 20%.

Satisfechas las observaciones, si las hubiere, el asesor del trabajo de investigacion o tesis
elevara su informe al Director de la Escuela de Posgrado.

De la aprobacién del Proyecto de Trabajo de Investigacion o de Tesis

Art. 25°

Art.26°

Art. 27°

Una vez concluido el proyecto del trabajo de investigacion o de tesis, el graduando
debera presentar una solicitud valorada, dirigida al Director de la Escuela, solicitando la
revision de dicho documento por un jurado revisor, para su aprobacion, adjuntando tres
(3) ejemplares del proyecto de trabajo y el informe favorable del asesor, ademas del
pago del derecho respectivo.

La Oficina de Grados Académicos, a través del coordinador de la maestria o doctorado
correspondiente, propondra a la Direccién la conformacion del jurado revisor, integrado
por tres (3) docentes de la URP que acrediten conocimientos (formacién y/o
publicaciones) en la linea de investigacion y en el tema del trabajo de investigacion o de
tesis y posean el grado académico de maestro o doctor, segun corresponda, uno de los
docentes miembros podria ser metoddlogo. La direccion designard mediante Resolucion
Directoral a los miembros del jurado revisor, dandoles un plazo de quince (15) dias Utiles
para la emision del informe correspondiente.

Si el proyecto de trabajo de investigacion o de tesis no fuera aprobado por el jurado
revisor por habérsele hecho observaciones de fondo, la Oficina de Grados Académicos
comunicara por escrito al graduando, devolviendo los ejemplares con las observaciones
pertinentes para su correccién. El graduando tendrd un plazo de treinta (30) dias
calendario para presentar el proyecto corregido.

El graduando presentara a la Direccion de la Escuela de Posgrado, una solicitud valorada,
tres (3) ejemplares del proyecto de trabajo de investigacion o de tesis del proyecto
corregido y el informe favorable del asesor. Dichos ejemplares se entregaran a los
miembros del jurado para verificar el levantamiento de las observaciones, los mismos que
dispondran de quince (15) dias utiles para la verificacidon correspondiente.



Art.29° De haber nuevas observaciones, estas deberan ser absueltas por el graduando en un
plazo de treinta (30) dias Utiles, pudiendo ampliarse hasta un maximo total de sesenta
(60) dias, su incumplimiento anulara la inscripcién del proyecto de investigacion o tesis.
La oficina de Grados Académicos le comunicara por escrito, devolviendo los ejemplares.

Art. 30° De existir informe favorable emitido por los tres profesores revisores de haberse
levantado las observaciones, se dara por aprobado el proyecto de trabajo de
investigacion o de tesis.

Art. 31° La Oficina de Grados Académicos informara al graduando y al asesor la aprobacion del
proyecto de trabajo de investigacion o de tesis, autorizéndolo a su desarrollo, dandosele
un plazo de:

a) En Trabajos de investigacion, un (1) afio, con la posibilidad de ampliacion hasta

- -seis (6) meses mas para presentarla. Transcurrido este nuevo plazo sin haber
presentado el Trabajo de Investigacion o sin obtener la conformidad del jurado, se
cancelara el proyecto, debiendo presentar un nuevo proyecto.

b)  En Tesis de Maestria, dos (2) afios, con la posibilidad de ampliacion hasta un (1)
afio mas para presentarla. Transcurrido este nuevo plazo sin haber presentado el
Trabajo de Tesis, o sin obtener la conformidad del jurado, se cancelara el
proyecto, debiendo presentar un nuevo proyecto.

) En Tesis de Doctorado, tres (3) afios, con la posibilidad de ampliacién de un (1)
afio mas para presentarla. Transcurrido este nuevo plazo sin haber presentado el
Trabajo de Tesis, o sin obtener la conformidad del jurado, se cancelard el
proyecto, debiendo presentar un nuevo proyecto.

Art. 32° Una vez que el graduando, con la conformidad del Asesor, considere que la tesis esta
concluida, debera presentar una solicitud valorada dirigida al Director de la Escuela de
Posgrado solicitando la revision del Trabajo de Investigacidn o de Tesis por un jurado
revisor, para su aprobacion, adjuntando cuatro (4) ejemplares espiralados y el informe
favorable del asesor, por escrito.

Art.33° El Proyecto de trabajo de Investigacion o de tesis debera haberse desarrollado de
acuerdo con el formato establecido por la Escuela, ver Anexo 2.

Art. 349 El proyecto de trabajo de investigacion o de tesis desarrollado debera contar con fuentes
bibliograficas indexadas debidamente actualizada, siendo al menos el 50% en inglés,
éstas deben estar sustentadas con al menos:

a) Para Maestrias:
- Cinco (5) articulos de revistas indexadas de hasta cinco (5) afios de antigiiedad.
- Tres (3) libros de hasta diez (10) afios de antigliedad.
b) Para Doctorados:
- Quince (15) articulos de revistas indexadas de hasta cinco (5) afios de
antigliedad.
- Cinco (5) libros de hasta diez (10) afios de antigliedad.

] Eor ato para la presentacién del Trabajo de Investigacion o de Tesis
exo 2, en donde se precisa el formato en funcion del tipo de investigacion.

“: ":-:é'

uhp{ 3 ° La funcién del jurado revisor es informar sobre el trabajo de investigacion o de tesis del
3 graduando en formato la ribrica de la EPG, y - de ser necesario - absolver las consultas
que requiera el graduando.



Art. 36° Si el trabajo de investigacién o de tesis no fuera aprobado por el jurado revisor y se
hubieran hecho observaciones de fondo, la Oficina de Grados Académicos comunicara
_por escrito al graduando, devolviendo los ejemplares con las observaciones pertinentes

para su correccion. El graduando tendra un plazo de treinta (30) dias Gtiles para levantar
dichas observaciones.

Art. 37° De no haber observaciones del trabajo de investigacién o de tesis, la Oficina de Grados
Académicos informard por escrito al graduando para que proceda a la impresion y
empaste de cinco (5) ejemplares para la sustentacion.

Art.38° De haber nuevas observaciones, estas deberan ser absueltas por el graduando en un
plazo de treinta (30) dias Utiles, pudiendo ampliarse hasta un maximo total de sesenta
(60) dias, su incumplimiento anulara la inscripcion del proyecto de investigacion o tesis.
La oficina de Grados Académicos le comunicara por escrito, devolviendo los ejemplares.

De las funciones del Asesor

Art. 39° La Oficina de Grados Académicos conjuntamente con el Coordinador del Programa
podran invitar, a profesores de otras facultades de la Universidad Ricardo Palma que
rednan las calificaciones académicas necesarias para que asesoren al graduando. No se
aceptaran asesores externos.

Art. 40° La funcidn del asesor consiste en orientar el trabajo de investigaciéon o de tesis del
graduando, revisando periddicamente los avances del mismo.

Art. 41° El asesor es responsable de la seriedad metodoldgica-cientifica y de la coherencia del
trabajo.

Art. 42° Si por razones de fuerza mayor el asesor se encuentra imposibilitado de continuar
dirigiendo el trabajo de investigacién, debera comunicarlo por escrito, explicando las
razones, al Director de la Escuela de Posgrado, quien procederd a la designacion del
NUEevo asesor.

Art. 43° El nuevo asesor debera presentar al Director de la Escuela de Posgrado un informe sobre
el estado del desarrollo del trabajo, en los siguientes quince (15) dias de haber sido
designado.

Art. 44° Concluido satisfactoriamente el trabajo de investigacién o tesis, el asesor presentara al
Director de la Escuela de Posgrado un informe final, el mismo que debera referirse a los
trabajos recientes en el tema de investigacion, al aporte de la investigacion, al
esclarecimiento del tema tratado y a la metodologia empleada.

Del jurado y de la sustentacion del trabajo de investigacion o tesis

Art. 45° Para la sustentacion, el graduando presentara una solicitud en especie valorada, dirigida
al Director de la Escuela de Posgrado, adjuntando cinco (5) ejemplares anillados, copia
digital del material usado en su investigacién (articulos, resimenes de libros, figuras,
cuadros, entrevistas y encuestas realizadas, etc.) en el formato estandarizado, y un
rchlvo electronico de su traba]o de |nvest|gaC|on o} tesns pldlendo se fije dxa hora y

umpllmlento de los requisitos exigidos para la graduaaon La sustentacion deberd
realizarse en un plazo no mayor de veinte (20) dias dtiles.



Al término de la sustentacidn y si no hubiera observaciones, el graduando debera
entregar cinco (5) ejemplares empastados, y de ser necesario la copia digital actualizada
de material usado en su investigacion. En caso, hubiera observaciones, el graduando
tendrd cinco (5) dias Utiles para levantarlas y entregar los cinco (5) ejemplares

empastados.

Art. 46° Los requisitos para la graduacion de maestro o doctor, ademas de lo indicado en los Arts.
29 y 30, son la presentacion de:

a) Diploma de Bachiller, autenticado por el Secretario General de la Universidad
correspondiente, para el grado de maestro, o inscrito en el Registro Nacional de
Grados y Titulos.

b) Diploma de Maestro, autenticado por el Secretario General de la Universidad
correspondiente, para el grado de Doctor, o inscrito en el Registro Nacional de
Grados y Titulos.  — - '

c) Certificado de estudios en original (maestria o doctorado).

d) Dos (2) fotocopias autenticadas de la Constancia de Egresado (maestria o
doctorado)

e) Constancia que acredite el conocimiento de nivel intermedio de inglés, para la
maestria y dos idiomas extranjeros de nivel intermedio para el doctorado debiendo
ser uno de ellos el inglés. La constancia debe ser expedida por la Facultad de
Humanidades y Lenguas Modernas.

f) Constancia de no adeudar material bibliografico, expedido por el sistema de
Bibliotecas de la Universidad.

g) Constancia de no adeudar suma alguna de dinero a la Universidad.

h) Recibo de pago por derecho de sustentacion de grado académico de maestro o
doctor, respectivamente.

i)  Cinco (5) fotografias a colores en fondo blanco, tamafio pasaporte (damas con
traje de vestir, caballeros con terno y corbata).

) Copia de la prueba de anti-plagio (similitud), con un maximo de 20% de
coincidencias, elaborado y firmado por el Comité de Grados de la EPG.

Art. 47° La Oficina de Grados Académicos verificara la documentacién presentada y citara a los
miembros del jurado para la sustentacion del trabajo de investigacién o de tesis.
Asimismo, la Oficina de Grados Académicos deberd publicar, en la pagina Web de la
Universidad, la sustentacion con cinco (5) dias Utiles, precisando fecha, lugar y hora.

Art. 48° El jurado estara integrado por cinco (5) miembros, tres (3) profesores informantes, que
seran los mismos que revisaron el proyecto de trabajo de investigacion o de tesis, uno de
los cuales serd el presidente. Ademas, integraran el jurado con voz, pero sin derecho a
voto, el profesor asesor y un (1) representante de la Escuela de Posgrado,
desempefiando este Ultimo la funcidn de secretario. La designacién serd mediante
resolucién directoral.

Art. 49° Son funciones del jurado:

a) Revisar el trabajo investigacion o de tesis presentada por el graduando.
b) Durante la sustentacion, formular al graduando las preguntas u objeciones que
consideren necesarias para el esclarecimiento de puntos problematicos del trabajo
de investigacion o de tesis.
| =)  Calificar el trabajo de investigacion o de tesis y de la sustentacion, despues de una
deliberacién secreta.
/. d) Suscribir el acta de sustentacion.




Art. 50°

Art. 51°

Art. 52°

Art. 53¢

Art. 54°

Art. 55°

La sustitucién de un miembro del jurado solo procede por:

a) Enfermedad o impedimento fisico comprobado.

'b)"  Dejar de pertenecer a la Universidad Ricardo Palma.

C) Inasistencia de dos (2) veces reiteradas a actos de sustentacion.

d)  Incumplimiento en la entrega oportuna de los informes sobre tesis.

El nuevo miembro del jurado tendrd quince (15) dias utiles para emitir su informe de
revisidn, y de existir alguna observacién esta deberd ser levantada por el graduando en
un maximo de quince (15) dias.

La inasistencia del Presidente impide la realizacion del acto, no asi la de uno de los otros
miembros, ni la del Secretario. Este dltimo podra ser reemplazado por uno de los
miembros del jurado, a propuesta del Presidente, sin perder su cond|C|on de tal. La
suspension del acto se hara constar en acta.

Si en una segunda citacion se frustrara el acto por no reunirse la mayoria, el acto es
postergado hasta nueva fecha, previa coordinacion con los miembros del jurado.

En la tercera convocatoria, el jurado podra ser cambiado total o parcialmente, a
propuesta de la Comision y con la participacion del Coordinador de Programa.

Al comenzar la sustentacion, el graduando dispondra de treinta (30) minutos para
exponer las caracteristicas de su trabajo de investigacion o de tesis (objetivos, trabajos
recientes, métodos y resultados). Luego, el jurado formulard las preguntas y
observaciones que considere pertinentes, las que deberdn ser absueltas por el
graduando.

Al término de la sustentacion, el jurado calificard al graduando en forma individual,
utilizando las siguientes alternativas:

a) Aprobado por unanimidad.
b)  Aprobado por mayoria
) Desaprobado

Si el graduando fuera desaprobado en la sustentacion, se le dard un plazo de tres (3)
meses para volver a sustentar su trabajo de investigacién o de tesis. Si volviera a ser
desaprobado tendrd un plazo no mayor de seis (6) meses para presentar una nueva
version con las sugerencias que le formule el jurado. Si reprobara nuevamente su trabajo
de investigacion o tesis, quedaria archivado definitivamente. En caso de querer continuar
con la obtencién del grado, debera actualizar su proyecto, reinicidndose nuevamente el
proceso.

Si el graduando aprobara la sustentacion, la Oficina de Grados Académicos, elevara el
expediente a la Direccién para que sea aprobado el otorgamiento del grado académico
por el Consejo Directivo de la Escuela, mediante el acuerdo correspondiente, y se expida
la resolucién.

Aprobado el otorgamiento del grado académico de maestro o doctor, la Direccidn de la
Escuela elevara el expediente al Consejo Universitario para su ratificacién y emision del

\ diploma de maestro o de doctor, segun corresponda.



CAPITULO IV
DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Art. 57° Los casos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos por el Consejo
Directivo de la Escuela.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Art. 58° Déjese sin efecto las normas anteriores y cualquier disposicion que se oponga al presente
Reglamento.

-~ - Art.'59° -El-presente reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacion por el Consejo
Universitario de la Universidad, para los expedientes que se inicien su tramite de
proyecto de investigacion o proyecto de tesis.

Art. 60° Los expedientes en tramite de proyectos de investigacion o proyectos de tesis tendran un
plazo maximo de un (1) afio para adecuarse al presente reglamento.

Anexo 1:

Modelo del Proyecto de trabajo de investigacion o tesis

PROYECTO DE INVESTIGACION CUANTITATIVO

L. Titulo del trabajo

II. Nombres y apellidos del Autor

I1I. Nombre y apellidos del Asesor

Iv. Sintesis de la investigacion (y, su correspondiente traduccidn al inglés
V. Planteamiento y delimitacién del problema

5.1 Formulacidn y delimitacion del problema
5.2 Importancia y justificacién del estudio
5.3 Limitaciéon del estudio
VL. Objetivos
6.1 Objetivo General
6.2 Objetivos Especificos
VIIL. Marco teorico
7.1 Marco histérico
7.2 Investigaciones relacionadas con el tema
7.3 Estructura tedrica y cientifica que sustente el estudio
7.4 Definicion de términos basicos
VIII.  Hipotesis
8.1 Hipdtesis general
8.2 Hipdtesis especificas
Metodologia del estudio
9.1 Tipo y método de investigacion
9.2 Poblacion del estudio
9.3 Disefno muestral
9.4 Relacion entre variables
9.5 Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos




9.6 Procedimiento para la recoleccion de datos
9.7 Técnicas de procedimiento y analisis de datos
9.8 Matriz de consistencia

X. Aspectos administrativos

"~ 7 10.1 Cronograma de actividades
10.2 Presupuesto (asignacion de recursos)

XI. Referencias bibliograficas

XII. Anexos (opcional)

PROYECTO DE INVESTIGACION CUALITATIVO

I. GENERALIDADES
1.1, Titulo
1.2, Autor
1.3:-Asesor ——— v -
1.4. Tipo de investigacion
1.5. Lugar
1.6. Duracion del proyecto
IL. INTRODUCCION: .
II1. PROBLEMA DE INVESTIGACION
3.1. Aproximacion tematica
3.2. Formulacién del problema de investigacion
3.3. Justificacion
3.4 Relevancia
3.5. Contribucién
3.6. Objetivos
3.6.1. Objetivo General
3.6.2. Objetivos Especificos
3.7. Hipdtesis )
v, MARCO METODOLOGICO
4.1. Metodologia
4.1.1. Tipo de estudio
4.1.2. Disefio
4.2, Escenario de estudio
4.3, Caracterizacion de sujetos
4.4, Plan de analisis o trayectoria Metodoldgica
4.5. Técnicas e Instrumentos de recoleccién de datos
4.6. Mapeamiento
4.7. Rigor Cientifico
V. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
5.1. Recursos y presupuesto
5.2. Financiamiento
5.3. Cronograma de ejecucién
VL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
VII. ANEXOS




Anexo 2
Modelo del Desarrollo de trabajo de investigacion o tesis
" DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION O TESIS CUANTITATIVO

PAGINAS PRELIMINARES:
Pagina del Jurado
Dedicatoria
Agradecimiento
Declaratoria de autenticidad
Ficha bibliografica
Presentacion
Indice
: RESUMEN y ABSTRACT
L. INTRODUCCION
1.1. Problema
1.2. Hipotesis
1.3. Objetivos )
II. MARCO METODOLOGICO
2.1. Variables
2.2. Operacionalizacion de variables
2.3. Metodologia
2.4. Tipos de estudio
2.5. Disefio
2.6. Poblacién, muestra y muestreo
2.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
2.8. Métodos de andlisis de datos
2.9. Aspectos éticos
I1I. RESULTAPOS
Iv. DISCUSION
V. CONCLUSIONES
VI RECOMENDACIONES
VII. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
VIII. ANEXOS




DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION O TESIS CUALITATIVO

CARATULA

PAGINAS PRELIMINARES:
Dedicatoria
Agradecimiento
Ficha bibliografica
Presentacion
fndice
RESUMEN y ABSTRACT

I. INTRODUCCION )
II. PROBLEMA DE INVESTIGACION
2.1. Aproximacion temadtica: observaciones, estudios relacionados, preguntas
orientadoras. -~ - =
2.2. Formulacién del problema de investigacion
2.3. Justificacion
2.4 Relevancia
2.5. Contribucién o Aporte
2.6. Objetivos
2.6.1. Objetivo General
2.6.2. Objetivos Especificos
2.7. Hipdtesis )
II1. MARCO METODOLOGICO
3.1. Metodologia
3.1.1. Tipo de estudio
3.1.2. Disefio
3.2. Escenario de estudio
3.3. Caracterizacién de sujetos
3.4. Trayectoria metodoldgica
3.5. Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos
3.6. Tratamiento de la informacion
3.7. Mapeamiento
3.8. Rigor Cientifico
Iv. RESULTADOS
4.1. Descripcion de resultados
4.2, Teorizacion de unidades tematicas
V. DISCUSION
VI. CONCLUSIONES
VIL. RECOMENDACIONES )
VIII. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
IX. ANEXOS

Designacion del Director de la Escuela Profesional de Psicologia.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar la designacion del doctor Alcides Ismael Rodriguez Michuy, como Director
de la Escuela Profesional de Educacion de la Facultad de Psicologia, a partir del 01
de abril de 2018.

Aprobar que el doctor Alcides Ismael Rodriguez Michuy coordinara adicionalmente
la Segunda Especialidad de Complementacion Pedagdgica, a partir del 01 de abril
de 2018.




Distincion Académica: Profesor Honorario:

El Consejo Universitario acordd: conferir la distincién honorifica de Profesor Honorario de
la Universidad Ricardo Palma al doctor Frederic Chaume Varela, otorgandole el Diploma y
la Medalla correspondiente para que se le reconozca como tal y se le conceda los
privilegios que esta distincion otorga.

Proyectos de investigacion 2018: Instituto de Investigacion del Patrimonio
Cultural.

El Consejo Universitario acordd: aprobar los Proyectos de investigacion propuestos para
el afio 2018, por la Directora del Instituto de Investigacién del Patrimonio Cultural.

Emision de nuevo diploma de Titulo de Segunda Especialidad en
Psicopedagogia.
- El Consejo Universitario acordo:

1. Dejar sin efecto la Resolucion del Consejo Universitario N° 21436-17 C.U.R-SG-G.T,
que confiere el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Psicopedagogia, a
dofia Janet Roxana Bazan Cortez, de fecha 10 de mayo de 2017, disponiendo la
anulacién del Diploma N°0004092 que confiere el Titulo de segunda Especialidad
Profesional en Psicopedagogia.

2. Autorizar la emisiéon de un nuevo diploma de Titulo de Segunda Especialidad
Profesional de la sefiorita Janet Roxana Bazan Cortez, para su inscripcion en el
Registro Nacional de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria-SUNEDU.

Duplicado de diploma de Grado Académico de Bachiller.
El Consejo Universitario acordo:

1. Disponer la anulaciéon del diploma original de grado académico de Bachiller en
Arquitectura, por motivo de pérdida, conferido a dofa Viviana Claudia Rioja
Benavente, mediante Resolucion 11-221441 C.U.R-SG-G.T., de fecha 30 de junio
de 2011, registrado en el Libro N°075, Folio N°22432 de la Secretaria General.

2. Expedir el duplicado del diploma de grado académico de Bachiller en Arquitectura
en favor de dofia Viviana Claudia Rioja Benavente, por haber cumplido con las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

3. Autorizar al sefor Rector, Decano de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo vy al
Secretario General de la Universidad la suscripcion del duplicado del diploma.

4, Disponer que el duplicado del diploma de grado académico de Bachiller en
Arquitectura expedido a favor de dofia Viviana Claudia Rioja Benavente se inscriba
en los libros de Grados y Titulos de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo y de la
Secretaria General.

Dejar sin efecto revalidacion de Titulo de Especialista.
El Consejo Universitario acordo:

Dejar sin efecto la Resolucion del Consejo Universitario N°21331-17 C.U.R-SG-G.T.,
de fecha 03 de mayo de 2017 y el acuerdo de Consejo Universitario adoptado en la



sesidn de fecha 02 de mayo de 2017, que concede la revalidacion del Titulo de
Especialista en Otorrinolaringologia de don Hugo Francisco Azpurua Garcia.

2. Autorizar la devoluciéon de los documentos presentados por don Hugo Francisco
Azplrua Garcia para el proceso de revalidacion y el monto pagado por concepto de
revalidacién, considerando el descuento por los gastos administrativos ocasionados
a la universidad.

Resultados del Proceso de Admision 2018-1: Facultad de Psicologia.

a. Segunda Especialidad en Psicopedagogia.

El Consejo Universitario acordd: aprobar los resultados del Proceso de Admision del
Examen de Segunda Especialidad en Psicopedagogia 2018-I de la Facultad de Psicologia,
realizado el dia miércoles 15 de marzo del 2018, y las actas correspondientes.

b. Programa de Complementacion Pedagodgica 2018-I

El Consejo Universitario acordo: aprobar los resultados del Proceso de Admision al
Programa de Complementacion Pedagdgica 2018-I de la Facultad de Psicologia, realizado
el dia martes 13 de marzo del 2018, y las actas correspondientes.

Actividad académica extracurricular.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar, el presupuesto y la ejecucion de la actividad académica extracurricular
“Programas Ejecutivos 2018-1”, que son: Programa en Gestion de Documentos y
Archivos, y Programa en Habilidades Ejecutivas para Asistentes de Gestién, que
remite el Director de la Oficina de Educacién Continua.

A Aprobar, la nomina y el pago del personal docente, que participa del proyecto
aprobado en el punto primero.

Incremento salarial.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, el incremento salarial del docente con contrato
anual Fernando Ernesto Malaga Malaga, en donde se nivela su haber basico al vigente y
se considera una bonificacidon profesional transitoria por la responsabilidad que tiene en
el cargo Director del Instituto de Comunicacion Integral — ICI.

Renovacion de contratos de capacitadores de la Oficina de Extension Cultural y
Proyeccion Social.
El Consejo Universitario acordd: autorizar la renovacion de contratos de los capacitadores
de la Oficina de Extension Cultural y Proyeccidén Social, del 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2018,

Contratacién de la firma SAB ASESORES CONSULTORES SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA.

El Consejo Universitario acordd: autorizar la contratacion de la firma SAB ASESORES
CONSULTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, cuya representante es la abogada Ilane
Aguilar Saba, para el servicio de asesoria legal, a partir del 15 de febrero de 2018.




Convenios de practicas pre-profesionales:

a. Oficio N°0344-2018-0OP-D.

El Consejo Universitario acordo: autorizar el convenio de practicas pre profesionales de la
estudiante Maria Belén Polo Mendoza, con codigo 201311527, de la carrera de
Traduccion, de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas, destinada a la Oficina
del Rectorado.

b. Oficio N°0367-2018-OP-D.

El Consejo Universitario acordd: autorizar los convenios de practicas pre profesionales de
los estudiantes: Miguel Junior Alarcdn Escriba con cddigo 16030296, Guillermo Omar
Naupari Chavez con cddigo 15030311, Ruth Milagros-Inga Canaso con codigo 16030309y -
Dayanisse Nayarit Centeno Aranda con cddigo 15030300, destinados a la Biblioteca
Central,

Dispensas de pago:

a. Estudiante Pablo Augusto Pilares Campana

El Consejo Universitario acordd: aprobar la dispensa del pago parcial por derecho de
Constancia de Egresado al estudiante Pablo Augusto Pilares Campana, cédigo
201011345, de la carrera de Traduccidn e Interpretacion, de la Facultad de Humanidades
y Lenguas Modernas, en uso de su beca de estudios por orfandad.

b. Seiorita Nataly Alexandra Sanchez Davila.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la dispensa y reembolso total del pago por
derecho de Constancia de Egresado, a la sefiorita Nataly Alexandra Sanchez Davila,
cddigo 201212205, de la carrera de Administracion y Gerencia, de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales, por ser hija de trabajadora administrativa.

Beca de estudios.

El Consejo Universitario acordd: otorgar, 4/5 de beca de estudios por orfandad paterna,
al estudiante Christoper Alexander Alarcon Ruiz, codigo 201210110, de la carrera de
Medicina Humana de la Facultad de Medicina Humana, a partir de la segunda armada del
semestre 2018-1 hasta el semestre 2020-I, incluido el semestre de gracia.

Aplicacion extensiva de condicion N.S.P.

El Consejo Universitario acordd: Aprobar, que a la estudiante Alexa Xiomara Colffer
Gratta, codigo 201720678, de la carrera de Traduccion, de la Facultad de Humanidades y
Lenguas Modernas, se le aplique la condicién N.S.P., y se le autorice el pago de la
primera y segunda armada del Ultimo semestre en el que se registre matriculada, en
aplicacion del acuerdo de Consejo Universitario N°2675-2011, de acuerdo a lo solicitado
por la Oficina de Economia.

Dispensa de pago.

El Consejo Universitario acordo: aprobar la dispensa total del pago por derecho de Grado
Académico de Bachiller, al sefior Luigy Jhordan Cochachin Espinoza, codigo 201211785,
de la carrera de Ingenieria Industrial, de la Facultad de Ingenieria, por ser hijo de
trabajador de servicio.



Apoyo econémico.

El Consejo Universitario acordd: otorgar media beca a la trabajadora administrativa
Jacqueline Hidalgo Rodriguez de la Oficina de Asesoria Legal para su inscripcion en el
Programa de Habilidades Ejecutivas para Asistentes de Gestién 2018, abonando el 50%
del Programa. -

Dispensa de pago.

El Consejo Universitario acordé aprobar la dispensa de pago de dos armadas en el
semestre 2018-1 al docente Arturo Humberto Isla Zevallos, estudiante del programa de
Maestria en Docencia Superior de la Escuela de Posgrado, en concordancia con el
acuerdo de Consejo Universitario N°0171-2018 de fecha 23 de enero del 2018.

Beca de estudios.

El Consejo Universitario acordo: otorgar la beca de estudios al trabajador administrativo
smrimme - —-m— - — ————— -\Nalter- Gonzéles Crisanto para el Programa de Especializacion en Coaching y Consultoria,”
que se inicia el viernes 11 de mayo del 2018, en el Instituto de Estudios en Recursos
Humanos.

Modificaciones de carga lectiva, semestre académico 2018-I:

a. Oficio N°0339-2018-VRAC-URP.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, semestre
académico 2018-1, en los siguientes términos:

1. Incrementar de 12 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente CASTILLO CHAVEZ,
Jorge Luis, a partir del 19 de marzo del 2018, segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cadigo Asignatura - Grupo/Tipo Horas
AU0833 Instalaciones Sanitarias G. 06.0, Pra 2
AU0833 [nstalaciones Sanitarias G. 06.0, Teo 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Arguitectura

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AU0833 Instalaciones Sanitarias 03.0 Pra. 2
AU0833 Instalaciones Sanitarias 03.0 Teo. 2
AU0833  |Instalaciones Sanitarias 04.0 Pra. 2
AU0833 Instalaciones Sanitarias 04.0 Teo. 2
AU0833 Instalaciones Sanitarias 05.0 Pra. 2
AU0833 [nstalaciones Sanitarias 05.0 Teo. 2
AU0833 Instalaciones Sanitarias 06.0 Pra. 2
AU0833 |Instalaciones Sanitarias 06.0 Teo. 2

Total Horas: 16

Total General: 16 horas

2. Reducir de 19 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente VASQUEZ PRADA VDA.DE
ROJAS, Vilma Gladys, por anulacién de grupo, a partir del 19 de marzo del 2018, segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AU1061 Taller de Tesis G. 03.0, Tal 3
Total Horas: 3

-~ La carga final es:
B S Oxrghitectura

T~ 9ckdigo  [Asignatura Grupo/Tipo Horas
' \AR-D651  [Urbanismo IT 03.0 Pra. 2
ok R-0651  |Urbanismo II 05.0 Pra. 2
'Ll /AR-D651  |Urbanismo II 05.0 Teo. 2



_Total General: 16 horas e

Nuevo docente:

AR-0751  |Urbanismo III 01.1 Tall. 4
AU0752  |Disefio Urbano I 03.1 Tall. 2
AU0951  |Seminario de Planeamiento y Urbanismo 03.0 Teo. 4

Total Horas: 16

3. Asignar 9 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente QUEZADA PACHECO, CARLOS AQUILES, por
incremento de alumnos matriculados, con DNI. 07718833, Contratado, C, a partir del 19 de marzo del 2018, segin el
detalle siguiente:

Asignarle |a asignatura:

Total General: 9 horas.

b. Oficio N°0340-2018-VRAC-URP.

Cdédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AU0611 [Taller Integral VI G. 10.0, Tal 3
AU0611 [Taller Integral VI G. 10.0, Teo 6

Total Horas: 9
L& ¢argafinal es:
Arquitectura

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AU0611  [Taller Integral VI 10.0 Tall. 3
AU0611  [Taller Integral VI 10.0 Teo. 6

Total Horas: 9

El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Facultad de Arquitectura
y Urbanismo, semestre académico 2018-I, en los siguientes términos:

1y Mantener la carga lectiva por eliminacién de grupo, por reemplazo de docente, de 8 horas semanal-mensual
total asignada al docente ARTEAGA LIMACHI, Jaime Martin, segin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0432 Estructuras 1 G. 05.0, Teo 2
AR-0432 Estructuras I G. 05.1, Tal 2

Total Horas: 4
Asignarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0534 Estructuras 11 G. 04.0, Teo 2
AR-0534  |Estructuras IT G. 04.1, Tal 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Arquitectura

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0534  [Estructuras II 02.0 Teo. 2
AR-0534  |Estructuras II 02.1 Tall. 2
AR-0534  [Estructuras II 04.0 Teo. 2
AR-0534  [Estructuras II 04.1 Tall. 2

Total Horas: 8

Total General: 8 horas

2. Incrementar de 9 a 13 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CENSI ., Simone, a partir

del 19 de marzo del 2018, segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
Historia y Teoria de la Arquitectura IV G. 05.0, Pra 2
Historia v Teorfa de la Arguitectura IV G. 05.0, Teo 2
Total Horas: 4




La carga final es:
Arquitectura

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AU0611  [Taller Integral VI 08.0 Tall. 3
AU0611  [Taller Integral VI N . 08.0 Teo. . 6
AU0842  |Historia y Teoria de la Arquitectura IV 05.0 Pra. 2
AU0842  [Historia y Teoria de la Arquitectura IV 05.0 Teo. 2
Total Horas: 13

Total General: 13 horas

3. Incrementar de 9 a 13 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente FUENTES ROCHA, Mdnica
Amelia, a partir del 19 de marzo del 2018, segin el detalle siguiente:

Aslgnarle la asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0521 Expresién Arquitectdnica IV G. 07.0, Tal 2
AR-0521 Expresion Arquitectonica IV G. 07.0, Teo 2

Total Horas:] ~ 4

La carga final es:
Arquitectura

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0521  |[Expresidn Arquitectdnica IV 07.0 Tall. 2
AR-0521  |[Expresion Arquitectdnica IV 07.0 Teo. 2
AU0611  [Taller Integral VI 08.0 Tall. 3
AUO611  [Taller Integral VI 08.0 Teo. 6
Total Horas: 13

Total General: 13 horas

4, Reducir de 12 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente PEREZ SANCHEZ, Jacinto, a
solicitud del coordinador, a partir del 19 de marzo del 2018, segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

‘,, GeneTa\ A

—

Cddigo |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AR-0534 Estructuras 11 G. 04.0, Teo 2
AR-0534 Estructuras II G. 04.1, Tal 2

Total Horas: 4
La carga final es:
Arquitectura

Cddigo |Asianatura Grupo/Tipo Horas
AR-0232  |Matematica II 01.0 Teo. 2
AR-0232  |Matematica II 01.1 Pra. 2
AR-0232  |Matematica I 03.0 Teo. 2
AR-0232  |Matematica II 03.1 Pra. 2

Total Horas: 8

Total General: 8 horas

5. Asignar 9 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente RAMA GIANNONE, Gabriel Alberto, por reemplazo
de docente, a partir del 19 de marzo del 2018, segiin el detalle siguiente:

Asignarle |a asignatura:

NS

| FotlGeneral: 9 horas.
)

Cddigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
AU0611 [Taller Intearal VI G. 13.0, Tal 3
AU0611 ITaller Intearal VI G. 13.0, Teo 6
Total Horas: 9
La carga final es:
Arquitectura
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
AU0611  [Taller Integral VI 13.0 Tall. 3
-.{_  AUO0611 [Taller Integral VI 13.0 Teo. 6
O RAN Total Horas: 9




c. Oficio N°0341-2018-VRAC-URP.
. __ElConsejo Universitario acordd: maodificar la carga lectiva de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, semestre
académico 2018-1, en los siguientes términos:

1. Reducir de 13 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente AREVALO MARTOS, Carmen
Rocio por redistribucién de carga a partir del 19 de marzo del 2018 segtn el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
D-0501 Derecho Civil II G. 01.0, Teo 2
D-0501 Derecho Civil IT G.01.1, Pra 3
Total Horas: 5
La carga final es:
Derecho
Cddigo  |Asignatura Grupo/TIpo Horas
D-0701 Derecho Civil IV 01.0 Teo. 2
D-0701 Derecho Civil IV 01.1 Pra. 2
D1004 Derecho Genético 01.0 Teo. 4
Total Horas: 8

Total General: 8 horas

2.  Incrementar de 4 a 9 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CARRION DIAZ, Juan Elias
en reemplazo del docente FELICES MENDOZA, Maria Esther a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle

siguiente:

Asignarle |a asignatura:

Cadigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
D-1203 Seminario de Derecho Penal G. 01.0, Teo 3
D-1203 Seminario de Derecho Penal G.01.1, Pra 2
Total Horas: 5
La carga final es:
Derecho
Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
D-0703 Derecho Procesal Penal 01.0 Teo. 2
D-0703 Derecho Procesal Penal 01.1 Pra, 2
D-1203 Seminario de Derecho Penal 01.0 Teo. 3
D-1203 Seminario de Derecho Penal 01.1 Pra. 2
Total Horas: 9

Total General: 9 horas

3.  Dejar sin efecto las 5 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada a la docente FELICES MENDOZA,
Maria Esther por razones profesionales a partir del 19 de marzo del 2018 segln el siguiente detalle:

Descargarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas

D-1203 ISeminario de Derecho Penal G. 01.0, Teo 3

D-1203 ISeminario de Derecho Penal G. 01.1, Pra 2
Total Horas: 5

4, Incrementar de 3 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente GALLO CABRERA, Javier en
reemplazo del docente AREVALO MARTOS, Carmen Rocio a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle

siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
D-0501 Derecho Civil I G. 01.0, Teo 2
Derecho Civil II G.01.1, Pra 3
Total Horas: 5




La carga final es:
Derecho

Total General: 8 horas

5. Mantener la carga lectiva por redistribucién de carga de 5 horas semanal-mensual total asignada al docente MORALES

GODOS, Juan segun el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
D-0501 Derecho Civil 11 01.0 Teo. 2
D-0501 Derecho Civil II 01.1 Pra. 3
D-1202  [Titulos Valores y Mercado de Valores 01.0 Teo. 3
Total Horas: 8

Total General: 5 horas

6. Mantener la carga lectiva por redistribucién de carga de 15 horas semanal-mensual total asignada al docente
RAMIREZ MORE, Ronald Elain segin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cédigo _ |Asignatura Grupo/Tipo Horas
D-0401 IDerecho Civil I G. 01.0, Teo 3
D-0401 Derecho Civil 1 G.01.1, Pra 2
Total Horas: 5
Asignarle la aslgnatura:
Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
D1001 Derecho Civil VII G. 01.0, Teo 3
D1001 Derecho Civil VII G.01.1, Pra 2
Total Horas: 5
La carga final es:
Derecho
Caodigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
D1001 Derecho Civil VII 01.0 Teo. 3
D1001 Derecho Civil VIT 01.1 Pra. 2
Total Horas: 5

Total General: 15 horas

7. Reducir de 8 a 4 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente RAMON LUNA, Jose Luis por

Cadigo Asianatura Grupo/Tipo Horas
D1001 Derecho Civil VII G. 01.0, Teo 3
D1001 Derecho Civil VII G.01.1, Pra 2
Total Horas: 5
Asignarle la asignatura:
Cddigo \Asianatura Grupo/Tipo Horas
D-0401 Derecho Civil I G. 01.0, Teo 3
D-0401 Derecho Civil 1 G. 01.1, Pra 2
Total Horas: 5
La carga final es:
Derecho
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
D-0401 Derecho Civil 1 01.0 Teo. 3
D-0401 Derecho Civil I 01.1 Pra. 2
D-0801 Derecho Civil V 01.0 Teo. 3
D-0801 Derecho Civil V 01.1 Pra. 2
D-1105 Seminario de Derecho Civil 01.0 Teo. 2
D-1105 Seminario de Derecho Civil 01.1 Pra. 3
Total Horas: 15

redistribucién de carga a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

rgarle la asignatura:

|Asianatura Grupo/Tipo Horas
Derecho Administrativo I1 G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4




La carga final es:

Derecho
Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
D-0903 Derecho de Mineria e Hidrocarburos 01.0 Teo. 2
D-0903 Derecho de Mineria e Hidrocarburos ) 01.1 Pra. R 2
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

8. Incrementar de 11 a 15 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VIDAL CORONADO, Raul
Martin en reemplazo del docente RAMON LUNA, Jose Luis a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle

siguiente:
Asignarle la asignatura:
Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
D-0805 Derecho Administrativo II G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4
La carga final es:
Derecho -
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
D-0704 Derecho Administrativo I 01.0 Teo. 4
D-0805 Derecho Administrativo II 01.0 Teo. 4
D-0907 Derecho de la Regionalizacidn y de los Gobiernos Locales 01.0 Teo. 4
D1007 Derecho Aduanero 01.0 Teo. 3

Total Horas: 15

Total General: 15 horas.

d. Oficio N©0342-2018-VRAC-URP.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Facultad de Humanidades
y Lenguas Modernas, semestre académico 2018-1, en los siguientes términos:

1. Incrementar de 6 a 10 horas semanal-mensual total fa carga lectiva asignada a la docente CASTRO GAMERO Emma
Lucrecia Marfa, a partir del 19 de marzo del 2018, segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Codigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas

T11010 Practica Profesional Interna G. 04.0, Pra 2

TI1010 Practica Profesional Interna G. 04.0, Teo 2
Total Horas: 4

La carga final es:
Traduccion e Interpretacion

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
TI1003  |[Taller Traduccidn Técnico-Cientifico Inglés 02.0 Pra. 4
TI1003 Taller Traduccion Técnico-Cientifico Inglés 02.0 Teo. 2
TI1010 Practica Profesional Interna 04.0 Pra. 2
TI1010 Practica Profesional Interna 04.0 Teo. 2
Total Horas: 10

Total General: 10 horas

2. Incrementar de 8 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente LUCHO MOLINA, Silvia
Alicia en reemplazo del docente PODLESKIS ., Jean Norbert a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle
siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas

TI-106 Francés I G. 02.0, Pra 6

TI-106 Francés I G. 02.0, Teo 2
Total Horas: 8

La carga final es:
’Mduccién e Interpretacion

“P.\Cddigo  [Asignatura Grupo/Tipo Horas
u’m-ms Francés I 01.0 Pra. 6
>11-106  |Francés 1 01.0 Teo. 2
-




TI-106 Francés I 02.0 Pra. 6
T1-106 Francés I 02.0 Teo. 2
Total Horas: 16

Total General: 16 horas

3. Mantener la carga lectiva pbr redistribucion de carga, por desdoblémiento de gr‘upo de 16 horas semgr{al-mensuél totall
asignada al docente PODLESKIS ., Jean Norbert segin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cadigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas

TI-106 Francés I G. 02.0, Pra 6

TI-106 Francés I G. 02.0, Teo 2
Total Horas: 8

Asignarle la asignatura:

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

TI0602 Francés VI G. 02.0, Pra 6

TI0602 Francés VI G. 02.0, Teo 2
Total Horas: 8

La carga final es:
Traduccién e Interpretacidn

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
TI0602 Francés VI 02.0 Pra. 6
TI0602 Francés VI 02.0 Teo. 2
TI1-402 Francés IV 02.0 Pra. 4
TI-405 Gramatica francesa 01.0 Pra. 4
Total Horas: 16

Total General: 16 horas.

e. Oficio N°0350-2018-VRAC-URP.
El Consejo Universitario acordd: modificar la carga lectiva de la Escuela de Posgrado,

semestre académico 2018-I, en los siguientes términos:

1, Mantener la carga lectiva por redistribucion de carga de 12 horas semanal-mensual total asignada al docente
ALCCAYHUAMAN GUZMAN, Marco seguin el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Codigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 009 Finanzas Corporativas G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4
Asignarle la asignatura:
Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 009  |Finanzas Corporativas G. 02.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Ingenieria Industrial con mencién en Planeamiento y Gestion Empresarial

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIN 004  |Gestion Econdmica v Financiera de la empresa 01.0 Teo. 4
Total Horas; 4

Maestria en Administracion de Negocios

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 005 |Gestion Contable Financiera 01.0 Teo. 4
MAN 009 [Finanzas Corporativas 02.0 Teo. 4

Total Horas: 8

Total General: 12 horas

n L‘ ;EZ.,‘“H Mantener la carga lectiva por redistribucidn de carga, a solicitud del coordinador de 11 horas semanal-mensual total
© I Bs\l.gmda al docente ALZAMORA DE LOS GODOS URCIA, Luis Alex segun el detalle siguiente:
‘\

r;:,\

1) H:‘VE_,}_



Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIV204 Seminario de Tesis I G. 03.0, Teo 4
Total Horas: 4
Asignarle Ja asignatura: — is - . _ — : =
Cddigo \Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIV104 Metodologia de la Investigacion G. 02.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Doctorado en Administracion de Negocios Globales

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

DAN104 |Métodos de Investigacion Cuantitativa 01.0 Teo. 4

DAN302  lInvestigacién Doctoral I 02.0 Teo. 3
Total Horas: 7

Maestrfa en Ing. Vial con Mencidn en Carreteras, Puentes y Tdneles

i Cadigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIV104  [Metodologia de la Investigacion 02.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 11 horas

3. Reducir de 12 a 4 horas semanal-mensual total |a carga lectiva asignada al docente BACIGALUPO POZO, Juan Alberto
por renuncia a la asignatura, a partir del 19 de marzo del 2018 segUn el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cadigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 003  |[Métodos Cuantitativos y Analisis Estadistico G. 01.0, Teo 4
MAN 003  |Métodos Cuantitativos y Analisis Estadistico G. 02.0, Teo 4

Total Horas: 8

La carga final es:
Administracién y Gerencia-EPEL

Codiga  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CA0902  |Administracion de Banca y Seguros 03.0 Teo. Mod. 1 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

4, Incrementar de 12 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente BENDEZU IRIARTE, Juan
Héctor a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MDS 011  |Gestién Administrativa en la Educacion Superior G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Administracion de Negocios Globales

Cddiao Asignatura Grupo/Tipo Horas
NG-2101  |Administracién Global I 02.0 Teo. 2
NG-2101  |Administracion Global I 02.1 Pra. 2
NG-2101 dministracién Global I 04.0 Teo. 2
NG-2101  |Administracion Global 1 04.1 Pra. 2

Total Horas: 8
Doctorado en Administracion de Negocios Globales

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

DAN101 |Teorias de la Gestion vy Gerencia Global 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4
Maestria en Docencia Superior

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas

MDS 011  |Gestién Administrativa en la Educacién Superior 01.0 Teo. 4

Total Horas: 4

General: 16 horas



5. Asignar 2 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente BRAVO ALVA, Francisco a solicitud del coordinador
a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MPC 001  [Trastornos Psicolégicos y Modelos Experimentales en Psicologia G. 01.0, Teo 2
Anormal
Total Horas: 2

La carga final es:
Maestria en Psicologia Clinica y de la Salud

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MPC 001 [Trastornos Psicoldgicos y Modelos Experimentales en Psicologia 01.0 Teo. 2
Anormal
Total Horas: 2

Total General: 2 horas

6. Incrementar de 13 a 17 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CANDIA GALLEGOS, Mario
Alejandro en reemplazo del docente VALENCIA GUTIERREZ, Andrés Avelino a partir del 19 de marzo del 2018
seglin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MIV304 Seminario de Tesis II G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Ingenieria Civil

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV0504  |Mecénica de Suelos I 02.0 Teo. 2
CV0606  [Mecanica de Suelos II 02.0 Teo. 2
CV0606  [Mecanica de Suelos II 02.1 Lab. 3
CV0606  |Mecanica de Suelos II 02.2 Lab. 3
CV0606  [Mecanica de Suelos II 02.3 Lab. 3
Total Horas: 13
Maestria en Ing. Vial con Mencdién en Carreteras, Puentes y Tlneles
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIV304 |Seminario de Tesis II 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 17 horas

7. Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente CHACALTANA HERENCIA, Raul Eduardo a solicitud
del coordinador a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MEG 009  |Manejo de Cuencas G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Ecologia y Gestién Ambientat

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MEG 009 [Manejo de Cuencas 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

8. Incrementar de 15 a 18 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente OBLITAS GUADALUPE, Luis
Armando a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
/,;T-;T:\MPC 010  |Evaluacion y Programas de Intervencién en Psicologia de la Salud G. 01.0, Teo 3
op »4_.?}\ 11
“/“ ~N0 Total Horas: 3
s
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La carga final es:

Psicologia
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
PS0801  [Psicologla y Etica Profesional 01.0 Teo. 3
I _PS0801 _[Psicologia y Etica Profesional _ ] 01.1 Pra. 2
PS0801  |Psicologia y Etica Profesional 02.0 Teo. 3
PS0801 Psicologia y Etica Profesional 02.1 Pra. 2
PS0908 |Investigacidn cualitativa 01.0 Teo. 3
PS0908  |Investigacién cualitativa 01.1 Pra. 2
Total Horas: 15
Maestria en Psicologfa Clinica y de la Salud
Codigo  [Asignatura Grupo/Tipo Horas
MPC 010 Evaluacién v Programas de Intervencién en Psicologia de ia Salud 11 01.0 Teo. 3
Total Horas: 3

Total General: 18 horas
9. Dejar sin efecto las 4 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada al docente ORTEGA SACCO,
Alejandro por redistribucion de carga a partir del 19 de marzo del 2018 segln el siguiente detalle:

Descargarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MAG 009  |Administracion Financiera del Disefio y la Construccién G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

10.  Mantener la carga lectiva por redistribucion de carga de 4 horas semanal-mensual total asignada al docente ROJAS
CAMAYO, Gary Cristian segln el detalle siguiente:

Descargarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 009  [|Finanzas Corporativas G. 02.0, Teo 4
Total Horas: 4
Asignarle la asignatura:
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 009  |Finanzas Corporativas ) G. 01.0, Teo ] 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Administracién de Negocios

Cédigo |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 009 [Finanzas Corporativas 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

11.  Incrementar de 4 a 8 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente RUIZ ORDERIQUE, German
Junior Alexander a partir del 19 de marzo del 2018 segln el detalle siguiente:

Asignarle 1a asignatura;

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MCD-401  |Analitica de Mercado G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Administracién de Negocios

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 002  [Estructura y Procesos de Organizacién 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4
Maestria en Ciencia de los Datos
Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MCD-401 |Analitica de Mercado 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

ntener la carga lectiva por redistribucion de carga, a solicitud del coordinador de 8 horas semanal-mensual total
ada al docente VALENCIA GUTIERREZ, Andrés Avelino segln el detalle siguiente:



Descargarle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MIV304 Seminario de Tesis 11 G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4
Asignarle la asignatwa: ) - , ;
Cdédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIV204 Seminario de Tesis 1 G. 03.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Ing. Vial con Mencién en Carreteras, Puentes y Tlneles

Cdédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

MIV204 Seminario de Tesis I 03.0 Teo. 4

MIV404 Seminario de Tesis 111 01.0 Teo. 4
Total Horas: 8

Total General: 8 horas

13.  Incrementar de 10 a 14 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VELASQUEZ JARA, Arturo
en reemplazo del docente ORTEGA SACCO, Alejandro a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo lAsignatura Grupo/Tipo Horas
MAG 009 dministracion Financiera del Disefio y la Construccion G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Ingenieria Civil

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
CV1004  [Ingenierfa Econdmica 01.0 Pra. 2
CV1004 |Iingenieria Econdmica 01.0 Teo. 2
CV1013  |Gestion de Proyectos de Ingenieria Civil 01.0 Pra. 2
CV1013  |Gestion de Proyectos de Ingenieria Civil 01.0 Teo. 2
CV1013  |[Gestidn de Proyectos de Ingenieria Civil 01.1 Tall. 2
Total Horas: 10

Maestria en Arquitectura: Mencién Gestién Empresarial

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAG 009  |Administracion Financiera del Disefio y la Construccién 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 14 horas

14. Dejar sin efecto las 4 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada al docente VILLAFUERTE
VIZCARRA, Alcides por redistribucion de carga a partir del 19 de marzo del 2018 segdn el siguiente detalle:

Descargatle la asignatura:

Cddigo IAsignatura Grupo/Tipo Horas
MIV402 Construccion de Carreteras, Mantenimiento y Rehabilitacién G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

Nuevos Docentes:

15.  Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente ALTAMIRANO HERRERA, Anibal a solicitud del
coordinador, con DNI. 10426902, Honorarios, Honorarios, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle

siguiente:
Asignarie 1a asignatura:
Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MDS 001  [Filosoffa de la Educacion G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

- La carga final es:

0 S{_!EA . ~Mgestria en Docencia Superior

N 3 ~|“ N Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
“~4\ 7MDS 001 _ Filosofia de la Educacion 01.0 Teo. 4

= Total Horas: 4
otdlGeneral: 4 horas

'




16.  Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente DAVILA RIVERA, Luiggi Francesco Geovany a
solicitud del coordinador DNI. 41417094, Honorarios, Honorarios, a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle
siguiente:

Asignarle la asignatura:

Codigo  |Asignatura Grupo/Tipo " Horas
MCD-104  |Metodologia de la Investigacién G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Ciencia de los Datos

Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MCD-104  |Metodologia de la Investigacion 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas
17.  Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva a la docente GALLARDO ECHENIQUE, Eliana Esteher a
solicitud del coordinador DNI. 09599599, Honorarios, Honorarios, a partir del 19 de marzo del 2018 segun el detalle
- siguiente: : ’ -

Asignarle la asignatura:

Caédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MDS 003  [Disefio de materiales educativos empleando TIC G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Docencia Superior

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MDS 003 |Disefio de materiales educativos empleando TIC 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

18.  Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente LADERA LOPEZ, Pablo a solicitud del coordinador
DNI. 4131961399, Honorarios, Honorarios,—a-patir-del-19-de marzo-del 2018 seglin el detalle siguiente:

Asignatle la asignatura:

Codigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MEA 012 Seminario Taller de Musica G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Educacién por el Arte

Codiqo IAsianatura Grupo/Tipo Horas
MEA 012  [Seminario Taller de Musica 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

19.  Asignar 8 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente LIZZA MENDOZA, Luigi Antonio a solicitud del
coordinador DNI. 07244699, Honorarios, Honorarios, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cadigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MAN 003  [Métodos Cuantitativos y Andlisis Estadistico G. 01.0, Teo 4
MAN 003  |Métodos Cuantitativos y Andlisis Estadistico G. 02.0, Teo 4

Total Horas: 8

La carga final es:

Maestria en Administracién de Negocios
=~ Cddigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
"7 ~MAN 003 [Métodos Cuantitativos y Andlisis Estadistico 01.0 Teo. 4
| MAN 003  |Métodos Cuantitativos y Andlisis Estadistico 02.0 Teo. 4
kit ? AZ Total Horas: 8
- / l'?!

Al
al E}E‘I ral: 8 horas




20. Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente VALDERRAMA MENDOZA, Santiago Rufo a
solicitud del coordinador con DNI. 22468403, Honorarios, Honorarios, a partir del 19 de marzo del 2018 segun el
detalle siguiente:

Asignarle la asignatura:

Caodigo Asignatura ‘Grupo/Tipo " Horas
MDS 004  |[Metodologia de la Investigacién G. 02.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Docencia Superior

Cédigo  |Asignatura Grupo/Tipo Horas
MDS 004  |Metodologia de la Investigacién 02.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas

21.  Asignar 4 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente ZAVALA ASCANO, Gerber Josafatt a solicitud del
coordinador con DNI 22521894, Honorarios, Honorarios, a partir del 19 de marzo del 2018 segin el detalle
siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cédigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MIV402 Construccién de Carreteras, Mantenimiento y Rehabilitacion G. 01.0, Teo 4
Total Horas: 4

La carga final es:
Maestria en Ing. Vial con Mencidn en Carreteras, Puentes y Tuneles

Cddigo iAsignatura Grupo/Tipo Horas
MIV402  [Construccidn de Carreteras, Mantenimiento y Rehabilitacién 01.0 Teo. 4
Total Horas: 4

Total General: 4 horas.

Primer taller “Didactica Universitaria”. _

El Consejo Universitario acordd: aprobar, en via de regularizacion, el pr|mer taller de
Diddctica Universitaria dirigido a los Docentes con nota inferior a la media, que se
desarrollara del 05 al 09 de marzo de 2018.

Renovacion de convenio de practicas pre-profesionales.

El Consejo Universitario acordd: autorizar la renovacion de los convenios de practicas
pre profesionales de los estudiantes: Pilar Berenice Saboya Montoya con codigo
201311317, Abraham Alejandro Cjuno Pacheco, Nathaly Eugenia Villaordufia Tovar con
cédigo 201020991, July Antuane Joyo Mufioz con cddigo 201520538 y Lucero Prissilla
Castro Cruzado con codigo 201210166, destinados a la Oficina Central de Admisién.

Aplicacién extensiva de condicion N.S.P.:

a. Oficio N°0158-2018-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd: Aprobar, que al estudiante Santiago Irrasabal Fredy
Rolando, cédigo 200311388, de la carrera de Medicina Humana, de la Facultad de
Medicina Humana, se le aplique la condicion N.S.P., y se le autorice el pago de la primera
y segunda armada del Gltimo semestre en el que se registre matriculado, en aplicacion
del acuerdo de Consejo Universitario N°2675-2011.

== b. Oficio N°0159-2018-DGA-D.

‘A~ El Consejo Universitario acordd: Aprobar, que a la estudiante Cynthia Fiorella Orihuela
\ Fabian, cédigo 200620711, de la carrera de Traduccidn, de la Facultad de Humanidades y
Lenguas Modernas, se le aplique la condicién N.S.P., y se le autorice el pago de la




primera y segunda armada del Ultimo semestre en el que se registre matriculada, en
aplicacion del acuerdo de Consejo Universitario N°2675-2011.

c. Oficio N°0160-2018-DGA-D.

El Consejo Universitario acordé: Aprobar, que a la estudiante Kathiuska del Carmen
Martinez Cordova, cédigo 201711706, de la carrera de Medicina Veterinaria, de la
Facultad de Ciencias Bioldgicas, se le aplique la condicién N.S.P., y se le autorice el pago
de la primera y segunda armada del Ultimo semestre en el que se registre matriculada,
en aplicacién del acuerdo de Consejo Universitario N°2675-2011.

Grados y Titulos.

Oficio SG-0903/2018.
El Consejo Universitario acordo: otorgar el Grado académico de bachiller, maestro y tltulo
profesional, a los ex — alumnos y bachilleres que a continuacién se indica:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Carrera: Medicina Humana
1. Josefina Milagros Herrera Chang
2. Liliana Elizabeth Caira Araca

FACULTAD DE HUMANIDADES Y LENGUAS MODERNAS

Carrera: Traduccién e Interpretacion
Fabio Mele Casas

Catherine Jhoselyn Ipanaqué Benavides
Joel Andre Visurraga Rodil

Doris Fiorella Flores Romero

Esther Ysabel Principe Cotos

Helen Fiorella Hidalgo Urbina
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

Carrera: Derecho
1. Maria Aurora Salazar Barturén

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Carrera: Administracion y Gerencia
César Alexander Diaz Carbajal
Isabel Lucero Cuadrao Reyes
Nataly Alexandra Sanchez Davila
Yvett Milagros Ricalde Jayo

Arturo Rivera Montalvo

Oscar Ivan Elias Rios

Maryori Pamela Alvarez Merino
Doris Juliana Alvarado Chavarry

QRS QD B SR



9. Francisco Alba Aguilar

10. Elsa Garcia Diaz

11. Diana Claudia Montenegro Obregdn
12. Marco Antonio Velasquez Garcia

Carrera: Administracion de Negocios Globales
Paola Ivanova Tello Almeri

Kelly Rocio Del Pilar Merma Espinoza

Fiorella Vanessa Jaque Mori

Edgar Martin Salazar Romero

Mayra Jasmine Taiman Benites

Renzo Raphael Dominguez Galvez

R g

Carrera: Contabilidad y Finanzas

1. Rosaura tdpez Huanca

Angela Betsabe Chavez Torres

Juan Carlos Correa Calle

Yanet Linda Davila Gomez

Alexandra Irma Quichua Venegas
Harry Hans Meza Carbajal

Maria Rosa Cavero Carrillo

Leonidas Antonio Rosas Condorhuanca

—
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Carrera: Marketing Global y Administracién Comercial
1. Mara Antonieta Victoria Vourakis Lizarraga

2. Angie Janeth Cortez Huayta

3. Melissa Jimena Zaragoza Velezmoro

Carrera: Turismo, Hoteleria y Gastronomia
1. Tania Romani Plasencia

FACULTAD DE INGENIERIA

Carrera: Ingenieria Civil

Christian Miguel Mendez Flores
Walter Javier Tanta Minaya

Erick Jhon Cucho Quispe

Erliz Estefany Merma Carranza
Roberto Carlos Guerrero Tello
Jonathan Ramirez Huaracha

Karla Stefani Morales Romero
Maria Cristina Zorrilla Figueroa
Carolina Fiorella Malaga De La Cruz
10. Jonathan Jose Perez Dominguez
11. Claudia Annalia Infantes Guerrero
12. Henry Roy Barbaran Rodriguez
13. Franco André Ortiz Zamora

14. Hugo Jhon Canari Suca

15. Daniel Eduardo Aguirre Motta

16. Dwight Edgar Tamayo Gutiérrez
17. Freshia Alexandra Ancajima Effio

(2PN G SR |2 IV



Carrera: Ingenieria Electrénica
1. Cristopher Dario Vidal Lora
2. Juan Baldeon Magno

Carrera: Ingenieria Industrial
Luis Anibal Rivera Vasquez
Joahn Jefferson Sopan Ruiz
Melanie Mariel Tipacti Grimaldo
Xavier Eduardo Cusque Pefia
Abdel Junior Quispe Barzola

SRR B

Carrera: Ingenieria Informatica
1. Renzo André Sanchez Hurtado

TITULO PROFESIONAL
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Médico(a) Cirujano(a)

1. Roberto Sarmiento Bustinza

2. Mariela Berrospi Zavala

3. Rober Roy Galvan Meza

4, Igor Alberto Segovia Trocones
5. Julio Cesar Llontop Mendoza

FACULTAD DE HUMANIDADES Y LENGUAS MODERNAS
Licenciada en Traduccion e Interpretacion, primera
Castellano, segunda mencion: Chino-Castellano

1. Diana Sofia Peralta Arrasco

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

Abogado

1. Luis Eduardo Carpio Leiva

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Contador(a) Publica

1. Alexander Andrés Revatta Verastegui

2. Yvonne Alejandra Orderique Ramirez

FACULTAD DE INGENIERIA

Ingeniero(a) Civil

1. Misbel Annabella Evangelista Huari

2. Francisco Junior Jaimes Sanchez
3. Radl Ernesto Huapaya Huertas

mencion:

Inglés-



Ingeniero Informatico

1. Roberto Carlos Ojeda Arias

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Psicopedagogia
1. Janet Roxana Bazan Cortez

GRADO ACADEMICO DE MAESTRO

ESCUELA DE POSGRADO

Maestro en Administracion de Negocios
1. Andrés Ivan Caceres Garcia

Maestro en Ingenieria Informatica con mencién en Ingenieria de Software
1. Ricardo Dario Dejo Torres

REVALIDACION DE TITULO PROFESIONAL
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Médica Cirujana
1. Yadidsa Yhanes Oquendo

""""""""""" MALDONADO HERRERA

cretario Genera



