Sesién del 22 de marzo del 2016

Agencia de Cooperacion Alemana.

El sefior Rector informd sobre la reunién con los representantes de la Cooperacién Alemana en la Pontificia
Universidad Catdlica del Perd, y que nuestra Universidad tiene interés en desarrollar algunos programas; el
Consejo Universitario tomd conocimiento.

Alumnos pagantes y matriculados.

El sefior Vicerrector Académico presenté los resimenes de los alumnos pagantes, matriculados y no
matriculados, por carrera, en el semestre académico 2016-, al 22 de marzo del 2016; el Consejo
Universitario tomé conocimiento.

Dispensa de asistencia.

El Consejo Universitario acordé conceder licencia a la estudiante Carla Cuba Candia, representante
estudiantil ante el Consejo Universitario, para ausentarse de la sesién del Consejo Universitario los dia 22y
23 de marzo del 2016, por motivos familiares.

Convenios:

a. Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo. _

El Consejo Universitario aprob6 el Convenio de cooperacion interinstitucional para la implementacion de
becas entre el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo y la Universidad Ricardo Palma de fecha 15
de marzo del 2016.

b. Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla, Asociacién Civil (UPAEP, A.C.), de Puebla,
México.

El Consejo Universitario aprobd el Convenio Marco de cooperacién académica, cultural, cientifica y
tecnoldgica entre la Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla, Asociacién Civil (UPAEP, A.C.}, de
Puebla, México y la Universidad Ricardo Palma, de Lima, Perd, de fecha 17 de febrero del 2016.

c. Clinica Asociacion Pastoral de Servicios Médicos Asistenciales Good Hope.

El Consejo Universitario aprobd el Convenio Especifico entre la Clinica Asociacién Pastoral de Servicios
Médicos Asistenciales Good Hope y la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Ricardo Palma, de
fecha 21 de noviembre del 2014.

Carga lectiva, semestre académico 2016-I: Escuela de Posgrado.
El Consejo Universitario aprobo la carga lectiva correspondiente al semestre académico 2016-1 de la Escuela
de Posgrado, cuyo texto forma parte del presente acuerdo.

CARGA ACADEMICA GENERAL DOCENTE CURSO SEMESTRE 2016-1
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Docente Condicion  Cat H.Res Carga
Car Dep Curso Grupo TPLO

Alarcén Centti, José Nolderto Honorarios 4
95 MCO 015 Seminario de Negociacién y Conciliacion 010 4 000 4
Alcayhuaman Guzman, Marco Honorarios 20
86 MIN 004  Gestién Econdmica y Financiera de laempresa 010 8 00O 8
86 MIN 004  Gestién Econdmica y Financiera de laempresa 020 8 000 8
89 MAN 005 Gestién Contable Financiera 010 4 000 4
Alvarez Flores, David Marcial Honorarios 2

84

MPA 004 Metodologia de la Investigacion 010 2 000 2



01

Alzamora de los Godos Urcia, Luis Alex Honorarios

129 MIV204  Seminario de Tesis | 020
Anicama Gémez, José Honorarios

94 MPC 004 Metodologia de la Investigacién 010
Apumayta Rosas, Maria Elena Honorarios

94 MPC 001 Trastornos Psicolégicos y Modelos Experimentale
Aramayo Pinazo, Francisco Contratado A

129 MIV204  Seminario de Tesis | 010
129 MIV404  Seminario de Tesis Il 030
Arce Rojas, Rodrigo Honorarios

85 MEG 005 Ecologia Antropolégica 010
Arroyo Gordillo, Pedro Honorarios

89 MAN 004 Metodologia de la Investigacion 010
89 MAN 008 Seminario de Tesis | 010
95 MCO 003 Seminario de Gestién Financiera 010
95 MCO 003 Seminario de Gestién Financiera 020
Avilés Merens, Diana Honorarios

123 MAS1008 Seminario de tesis | 010
91 MAG 012 Seminario de Tesis Il 010
Avilés Merens, Rafael Agustin Honorarios

123 MAS1004 Metodologia de la investigacion cientifica 010
123 MAS1004 Metodologia de la investigacion cientifica 020
Ayala Mendivil, Ronald Espiritu Honorarios

80 MSP 105 Administracién en Salud 010
80 MSP 302 Acreditacion de Hospitales y Servicios de Salud 01 0
Balarezo Lopez, Gunther Naldo Honorarios

80 MSP 104 Metodologia de la Investigacion 010
80 MSP 304 Seminario de Tesis Il 010
Bancayan Ore, Carlos Armando Honorarios

95 MCO 004 Metodologia de la Investigacidén 020
Begazo De Bedoya, Luis Hernando Honorarios

85 MEG 002 Legislacion Ambiental 010
85 MEG 002 Legislacion Ambiental 020
Berrocal Moreno, Cesar Edgardo Honorarios

95 MCO 011 Seminario de Compensaciones y Remuneraciones
Bustamante Ochoa, Carlos Honorarios

89 MAN 008 Seminario de Tesis | 020
89 MAN 016 Seminario de Tesis lll 010
Cabezas Oruna, Juvenal Nombrado  Principal
85 MEG 007 Procesos Industriales y Ambiente 010
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Caceres Rosell, Augusto Honorarios

89 MAN 002 Estructura y Procesos de Organizacion 010

89 MAN 007 Talento Humano y Cultura Organizacional 010
Cacho Cruz, Rocio Margarita Honorarios

123 MAS1002 Impacto ambiental y arquitectura 020
Cambillo Moyano, Emma Norma Honorarios

89 MAN 004 Metodologia de la Investigacion 040

Campos Garcia-Calderdn, Inés Magdalena Contratado C
88 MMU102 Inventario y Catalogacion del Patrimonio 010

Campos Rivero, Oscar Alberto Contratado C
80 MSP 102  Salud Ambiental y Desarrollo Sustentable 010

Candia Gallegos, Mario Alejandro Contratado A
129 MIV304  Seminario de Tesis Il 030

Cano Correa, Elena Contratado B
87 MEA 011 Psicologia del Arte y la Creatividad 010

Carranza Avalos, Zalatiel Contratado C

115 020 MII 104  Metodologia de la Investigacion 010
Carrera Cabrera, Elsa Carmen Honorarios

129 MIV302  Disefio, Construccidén y Mantenimiento de Puentes 01

129 MIV302  Disefio, Construccidon y Mantenimiento de Puentes 02
Castillo Castillo, Jorge Honorarios

123 MAS1001 Desarrollo sostenible y educacidn en arquitectur 02
Castillo Garcia, Rodolfo Francisco Honorarios

123 MAS1001 Desarrollo sostenible y educacién en arquitectur 01

123 MAS1005 Ciudades y sostenibilidad | 010

Castrillén Vizcarra, Alfonso Contratado A

38 MMU101 Introduccién a la Museologia 010
Castro Celis, Esther Alicia Honorarios

81 MDS 009 Didactica Universitaria 010
84 MPA 010 Dificultades en el Aprendizaje de las Matematicas 01

Cavani Grau, Carlos Nombrado Asociado

89 MAN 006 Marketing Estratégico 010
Chacaltana Herencia, Raul Eduardo Honorarios

85 MEG 009 Manejo de Cuencas 010

85 MEG 009 Manejo de Cuencas 020

Chauca Saavedra, Mario Contratado C
86 MIN 001 Metodologia de la Investigacién 020

Chincaro Miljanovich, Siljha Alicia Contratado C

= 123 MAS1001 Desarrollo sostenible y educacién en arquitectur 01
,/6?{-164&, - 123 MAS1001 Desarrollo sostenible y educacidn en arquitectur 02
‘\Q.V“ 00'0 123 MAS1005 Ciudades y sostenibilidad | 010
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Chinchay Tuesta, Ady Rosin Honorarios

123 MAS1002 Impacto ambiental y arquitectura 010
123 MAS1002 Impacto ambiental y arquitectura 020
Chung Pinzas, Alfonso Ramén Honorarios

86 MIN 001 Metodologia de la Investigacion 010
86 MIN 005 Seminario de Tesis | 010
86 MIN 009 Seminario de Tesis Il 040
86 MIN 013  Seminario de Tesis llI 030
86 MIN 013  Seminario de Tesis llI 040
Collins Camones, José Carlos Honorarios

91 MAG 010 Investigacidn de Sistemas Constructivos 010
Cruz Herrera, Magdalena Teotista Honorarios

81 MDS 010 Taller de Creatividad en la Educacién Superior 010
88 MMU104 Metodologia de la Investigacién 010
Davila Solar, Luis Alberto Honorarios

86 MIN 014 Disefio y Gestion de Proyectos 010
Delgado Vasquez, Ana Esther Honorarios

84 MPA 003 Instrumentos de Evaluacién de los Problemas de A 01
84 MPA 012 Seminario de Tesis I 010
Diaz Hornas, Italo Andrés Honorarios

129 MIV401  Impacto Socio - Ambiental en Carreteras 010
129 MIV401  Impacto Socio - Ambiental en Carreteras 020
Escalante Gavancho, Pablo Antonio Honorarios

89 MAN 014 Evaluacién y Desarrollo de Proyectos Empresarial01 0
Escalante Zegarra, Jorge Rodolfo Honorarios

129 MIV102  Tecnologia del Asfalto 020
129 MIV102  Tecnologia del Asfalto 040
Escurra Mayaute, Luis Miguel Honorarios

84 MPA 004 Metodologia de la Investigacion 020
Espinoza Aldave, José Antonio Honorarios

115 020 MII 102  Ingenieria de Requisitos 010
Estrada Huerta, Lorgio Rémulo Honorarios

129 MIV101  Gestidn de Proyectos de Infraestructura Vial 020
129 MIV404  Seminario de Tesis Il 020
Figueroa Guzman, Dina Asuncién Honorarios

94 MPC 002 Métodos de Eval.,Andlisis y Diagnostico en Psicol 01 0
94 MPC 009 Eval.y Psicot.de Trastornos Psicolégicos en la Inf 01 O
Foy Valencia, Enzio Nombrado Asociado
118 MGC 002 Calidad Nutricional de los Alimentos 010
118 MGC 002 Calidad Nutricional de los Alimentos 011
118 MGC 008 Seminario de Tesis | 010
118 MGC 008 Seminario de Tesis | 011
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* Gallegos Ruiz Conejo, Ada Lucia Honorarios

81 MDS 002 Teorias contemporaneas del aprendizaje 010

81 MDS 011 Gestion Administrativa en la Educacién Superior 01 0
Guevara Pérez, Américo Honorarios

118 MGC 003 Buenas Practicas en la Industria Alimentaria 010

118 MGC 003 Buenas Practicas en la Industria Alimentaria 011

118 MGC 005 Higiene, Saneamiento y Control de Plagasenlain 01

118 MGC 005 Higiene, Saneamiento y Control de Plagasenlaln 01
Gushiken Uesu, Elena Isabel Honorarios

123 MAS1003 Térmica, luminica y acustica en la edificacién 010

123 MAS1003 Térmica, luminica y acustica en la edificacién 020
Hermoza Mogollén, Miguel Angel Honorarios

80 MSP 301 Planificacién y Evaluacién Financiera de la Salud 01 0
Huaman Guerrero, Néstor Contratado B

129 MIV102  Tecnologia del Asfalto 010

129 MIV102  Tecnologia del Asfalto 030
Huapaya Raygada, Ramén Alberto Contratado C

89 MAN 013 Direccion Estratégica Empresarial 010
Janjachi Toribio, Carlos Alberto Honorarios

115 020 MII 103 Programacion Avanzada 010
Jara Villavicencio, Octavio V Honorarios

115 020 MII 101  Soporte Tecnoldgico de Sistemas de Computacién 01

Kraenau Espinal, Erwin Honorarios
118 MGC 004 Metodologia de la Investigacidn 010
118 MGC 004 Metodologia de la Investigacion 011
118 MGC 006 Herramientas Estadisticas para la Mejorade losP 01
118 MGC 006 Herramientas Estadisticas para la Mejorade losP 01
Lama Morales, Ricardo Aldo Contratado C
80 MSP 101  Modelos y Teorias de Salud Publica 010
80 MSP 303 Administracion Hospitalaria y Servicios de Salud 01 0
Lazarte Reategui, Henry Daniel Honorarios
123 MAS1006 Construccion y sostenibilidad 010
123 MAS1011 Climatizacién Natural y Artificial 010
123 MAS1011 Climatizacion Natural y Artificial 020
123 MAS1012 Seminario de Tesis Il 020
123 MAS1012 Seminario de Tesis Il 040
Lazo Lazaro, Guillermo Honorarios
129 MIV103  Geotecnia Vial y Estabilizacién de Taludes 010
129 MIV103  Geotecnia Vial y Estabilizacién de Taludes 020
Le6n Milla, Carlos Alberto Honorarios
95 MCO 014 Consultoria Empresarial 010
—— Lévano Castro, Sofia Contratado B
Q"‘O R*CAQOS\HG MTR-401 Seminario de Tesis Il 020
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Lombira Echevarria, Joaquin Contratado A 16

129 MIV104  Metodologia de la Investigacién 010 4 000 4
129 MIV104  Metodologia de la Investigacion 030 4 000 4
129 MIV304  Seminario de Tesis Il 040 4 000 4
87 MEA 014 Seminario de Tesis || 010 4 000 4
Lépez Avilés, Ledn Claudio Honorarios 8
129 MIV403  Administracién y Ejecucidn de Contratos Viales 01 0 4 000 4
129 MIV403  Administracién y Ejecucién de Contratos Viales 02 0 4 000 4
Lépez Villavicencio, Carlos Alberto Honorarios 4
94 MPC 011 Eval.y Psicot.en Trastornos Alimentarios,Suefio,E 01 O 2000 2
94 MPC 012 Seminario de Tesis il 010 2 000 2
Luna Bricefio, Alfredo Martin Honorarios 4
88 MMU103 Gestién Cultural y Museologia(1) 010 4 000 4
Luna Garcia, Rosa Elvira Contratado B 6
126 MTR-401 Seminario de Tesis Il 010 06 00 6
Maisch Molina, Elena Honorarios 8
89 MAN 004 Metodologia de la Investigacion 030 4 000 4
89 MAN 016 Seminario de Tesis |l| 020 4 00O 4
* Manrique de Lara Torres, Guillermo Hernan Fra Honorarios 4
95 MCO 013 Desarrollo Organizacional 010 4 000 4
Marafion Pimentel, Igor Lawrence Honorarios 8
86 MIN 006  Logistica y gestion de la cadena de suministros 01 0 8 000 8
Masias Astengo, Javier Honorarios 8
89 MAN 001 Entorno Econdmico de los Negocios 010 4 000 4
89 MAN 001 Entorno Econdmico de los Negocios 020 4 000
Mateo Lépez, Hugo Julio Honorarios 10
86 MIN 005 Seminario de Tesis | 030 1000 1
86 MIN 008 Ingenierfa de procesos y Gestién de la Tecnologia 01 0800 0
86 MIN 009 Seminario de Tesis |l 010 1000 1
Merino Rafael, Fernando Abilio Honorarios 8
85 MEG 001 Biodiversidad y Ecosistema 010 4 000 4
85 MEG 001 Biodiversidad y Ecosistema 020 4 000 4
*  Meza Ayala, Julio Guillermo Honorarios 4
91 MAG 011 Legislacion y Normatividad 010 4 000 4
Meza Monge, Nilo Casto Honorarios 4
89 MAN 011 Etica Empresarial y Responsabilidad Social 010 4000 4
Monja Manosalva, Carlos Alfonso Honorarios 8
123 MAS1008 Seminario de tesis | 010 4 000 4
123 MAS1012 Seminario de Tesis }l 010 4 000 4
Montalvo Farfan, Marco Antonio Honorarios 8
129 MIV301 Disefio Estructural de Pavimentos Hidrdulicosy As 01 0 400 0

129 MIV301 Disefio Estructural de Pavimentos Hidrdulicosy As 02 0400 0




* Montané March, Maria Amor Honorarios
126 MTR-403 Terminografia Aplicada a la Traduccion 011
Montano Marquez, Wagner Isasc Honorarios
95 MCO 002 Legislacion Laboral 010
95 MCO 002 Legislacion Laboral 020
Montes de Oca Cornejo, Carlos Honorarios
91 MAG 014 Reingenieria de Procesos y Calidad Total de la Co01 0
Mormontoy Laurel, Wilfredo Honorarios
80 MSP 103  Estadistica Aplicable a la Salud Publica 010
Mufioz Santivafiez, Milton Clarck Honorarios
86 MIN 007  Planeamiento estratégico de Negocios y cuadro de 01
Naraza Jiménez, Angela Honorarios
84 MPA 011 Alteraciones del Lenguaje y su Rehabilitacién 010
Oneto Mendoza, Carlos Honorarios
95 MCO 001 Comportamiento Organizacional 010
95 MCO 001 Comportamiento Organizacional 020
Ortega Sacco, Alejandro Honorarios
91 MAG 009 Administracién Financiera del Disefio y la Constr 01 0
Pastor Cavero, Cecilia Nombrado Principal
91 MAG 016 Seminario de Tesis Il 010
Paz Soldan Oblitas, Carlos Enrique Contratado B
84 MPA 001 Neuropsicologia de los Trastornos de Aprendizaje 01
Pehovaz Alvarez, Humberto Ivan Honorarios
129 MIV303  Disefio, Construccién y Mantenimiento de Tunele 01
129 MIV303  Disefio, Construccién y Mantenimiento de Tunele 02
Pequefia Constantino, Juan Honorarios
84 MPA 002 Problemas de Aprendizaje:Teorfas, Diagnosticoy 01 0
Pérez Flores, Luis Oswaldo Nombrado Asociado
94 MPC 003 Modelos Contemporaneos en Psicoterapia 010
* Pperez Godoy Balldn, Luis Alberto Honorarios
115 020 MII 301  Administracion de Proyectos de SW 010
Ponce Aruneri, Maria Estela Honorarios
89 MAN 012 Seminario de Tesis Il 020
Postigo De la Motta, William Honorarios
85 MEG 003 Economia del Ambiente y Recursos Naturales 01 0
85 MEG 012 Seminario de Tesis |l 010
* Quiroz Garcia, Maria del Carmen Honorarios
87 MEA 012 Seminario Taller de Musica 010
e Quispe Canales, Gustavo Contratado C
/;0 RlCA,q:-O' 86 MIN 003 Herramientas para la toma de decisiones empresari 02
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Ramos Aronés, Mirtha Nombrado Asociado
81 MDS 004 Metodologia de la investigacion 010
81 MDS 012 Seminario de Tesis Il 010
* Rangel Martinez, Yamile Honorarios
123 MAS1010 Seminario de Reciclaje Arquitecténico 010
123 MAS1010 Seminario de Reciclaje Arquitectdnico 020
Reyes Tarazona, Roberto Nombrado  Principal
123 MAS1012 Seminario de Tesis Il 030
Riofrio Cisneros, Mercedes Honorarios
85 MEG 011 Gestién Ambiental y Bases Ecolégicas para la Pro 02 0
Rios Velarde, Jorge Antonio Honorarios
123 MAS1002 Impacto ambiental y arquitectura 010
Rivera Lynch, César Contratado C
86 MIN 010 Gestién del marketing y comercio internacional 01 0
* Rodriguez Cantinet, José Carlos Honorarios
129 MIV304  Seminario de Tesis Il 020
129 MIV404  Seminario de Tesis Il 04 0
Rodriguez Robles, Flavio Enrique Honorarios
115 020 MII 304  Seminario de Tesis Il 010
Rodriguez Tarazona, Rosa Honorarios
84 MPA 009 Dificultades en el Aprendizaje de la Escriturayla01 0
Rodriguez Vasquez, Miguel Alberto Honorarios
86 MIN 002 Gestién de Recursos Humanos 010
86 MIN 009 Seminario de Tesis Il 020
86 MIN 013 Seminario de Tesis !lI 020
Roque Paredes, Ofelia Contratado B
89 MAN 003 Métodos Cuantitativos y Andlisis Estadistico 010
89 MAN 003 Métodos Cuantitativos y Andlisis Estadistico 020
Rosadio Alcantara, Javier Honorarios
89 MAN 009 Finanzas Corporativas 010
* Rosales Lopez, Pedro Pablo Honorarios
86 MIN 002 Gestidn de Recursos Humanos 020
Rosas Del Portal, Javier Martin Honorarios
89 MAN 015 Comercio y Negocios Internacionales 010
* Rozas Flores, Maria Ruth Honorarios
91 MAG 004 Metodologia de la Investigacién 010
* Ruiz Orderique, German Junior Alexander Honorarios
89 MAN 002 Estructura y Procesos de Organizacién 020
RICA Saez Alvén, Lucia Del Pilar Honorarios
S o RitAag . -
_ -Qy UO\ 129 MIV202  Tecnologia de Mezclas Asfélticas 010
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Saito Silva, Carlos Agustin Honorarios

86 MIN 011  Planeamiento de los sistemas de informacién Gere 01
86 MIN 005 Seminario de Tesis | 020
86 MIN 013  Seminario de Tesis Ill 010
Salgado Mansilla, César Alberto Honorarios
118 MGC 007 Sistemas HACCP 010
118 MGC 007 Sistemas HACCP 011
Salinas Gamero, Francisca Nombrado Asociado
123 MAS1001 Desarrollo sostenible y educacién en arquitectur 01
123 MAS1001 Desarrollo sostenible y educacién en arquitectur 02
Salvador Gutiérrez, Beatriz Luisa Honorarios
123 MAS1007 Energias renovablesy arquitectura 010
Samalvides Linares, Miriam Adela Contratado C
94 MPC 010 Evaluacién y Programas de Intervencion en Psicolo 01
* Sanchez Ccoyllo, Odén Roman Honorarios
123 MAS1002 Impacto ambiental y arquitectura 010
123 MAS1002 Impacto ambiental y arquitectura 020
Silva Jaimes, Marcial Ibo Honorarios
118 MGC 001 Microbiologia de los Alimentos 010
118 MGC 001 Microbiologia de los Alimentos 011
Silva-Santisteban Ubillus, Ricardo Andrés Honorarios
126 MTR-402 Historia de la Traduccién en el Peru 011
Sotil Chavez, Andrés Honorarios
129 MIV304  Seminario de Tesis I 010
129 MIV404  Seminario de Tesis IH 010
Sotomayor Cabrera, Aristides Honorarios
85 MEG 011 Gestion Ambiental y Bases Ecolégicas para la Pro 01 0
Tam Malaga, Jorge Honorarios
85 MEG 004 Metodologia de la Investigacion 020
85 MEG 010 Tdpicos Selectos de Ecologia y Ambiente 010
Tapia Vargas, Flor de Maria Honorarios
86 MIN 012 Planeamiento Téctico y Estratégico de las operaci 01
86 MIN 016  Gestidn de la Calidad y la productividad 010
Tinoco Gémez, Oscar Rafael Contratado C
86 MIN 003 Herramientas para la toma de decisiones empresari 01
* Tipacti Milachay, Miguel Angel Honorarios
85 MEG 003 Economia del Ambiente y Recursos Naturales 02 0
85 MEG 010 Tépicos Selectos de Ecologia y Ambiente 020
Torres Acufia, William Contratado A
; 84 MPA 012 Seminario de Tesis Il 020
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Torres Llosa, Maria Antonieta Honorarios
81 MDS 001 Filosofia de la Educacién
Ugarte Alva, Carlos Alfredo Honorarios
85 MEG 006 Quimica Ecoldgica
Valdéz Barber, Carlos Eduardo Honorarios
95 MCO 009 Gestidon de Recursos Humanos
Valeriano Ortiz, Luis Contratado A
89 MAN 004 Metodologia de la Investigacién
89 MAN 012 Seminario de Tesis Il
Valle Ramella, Yolanda Honorarios
95 MCO 010 Comunicacién Corporativa
Vargas Guillen, Santos David Honorarios
89 MAN 010 Administracién de Operaciones y Logistica
Vargas Vargas, Gaby Honorarios
95 MCO 004 Metodologia de la Investigacion
Vésquez Perales, Carlos Eduardo Honorarios
91 MAG 001 Direccién y Gestién Empresarial
Vega Cernuda, Miguel Angel Honorarios
126 MTR-404 Didéctica de la Traduccion
Vega Huerta, Hugo Contratado A
81 MDS 003 Disefio de materiales educativos empleando TIC
Velasco Garcia, Maria del Rosario Honorarios
123 MAS1003 Térmica, luminica y acistica en la edificacién
123 MAS1003 Térmica, luminica y acustica en la edificacién
Veldsquez Diaz, Juan José Honorarios
129 MIV203  Hidrologia, Hidrdulica y Drenaje de Carreteras
Velasquez Jara, Arturo Contratado A
129 MIV101  Gestidn de Proyectos de Infraestructura Vial
Veldsquez Niifiez, Angel Augusto Honorarios

115 020 MII303  Arquitectura de Aplicaciones Web

Vicufia Peri, Luis Alberto Honorarios
95 MCO 012 Seminario de Tesis !
95 MCO 016 Seminario de Tesis Il
Vidal Rodriguez, Sisy Honorarios
123 MAS1009 Teorias Arquitecténicas y Medio Ambiente
123 MAS1009 Teorias Arquitecténicas y Medio Ambiente
Vilchez Vilchez, Tito Roberto Honorarios
85 MEG 012 Seminario de Tesis Il
i, 91 MAG 002 Gestién y Evaluacion de Proyectos Integrales
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Villafuerte Vizcarra, Alcides Honorarios 8

129 MIV402  Construccién de Carreteras, Mantenimiento y Reha 01 0400 0 4
129 MIV402  Construccién de Carreteras, Mantenimiento y Reha 02 0400 0 4
Villegas Torres, Luis Fernando Honorarios 4

87 MEA 013 Historia de Arte Peruano y Universal 010 4 000 4
Von Torres, Roberto Honorarios 4

91 MAG 013 Evaluacion y Control de Obras Inmobiliarias 010 4 000 4
Wieser Rey, Martin Franz Contratado A 8

123 MAS1003 Térmica, luminica y acustica en la edificacién 010 4 000 4

123 MAS1003 Térmica, luminica y acustica en la edificacién 020 4 0 00 4
Wong Portillo, Lenis Rossi Honorarios 4

115 020 MII 302  Calidad de Software 010 4 000 4
Wurst Vergara, Alberto Honorarios 10

86 MIN 015 Innovacién y Competitividad Empresarial 010 8 000 8

86 MIN 005 Seminario de Tesis | 040 1000 1

86 MIN 009 Seminario de Tesis Il 030 1000 1
Yabar Torres, Guisela Contratado A 12

85 MEG 004 Metodologia de la Investigacién 010 4 000 4

85 MEG 008 Seminario de Tesis | 010 4 0 0O 4

91 MAG 015 Taller de Negociaciones y Gerencia Estratégica 010 4 000 4
Zavala Toledo, Carlos Contratado A 4

91 MAG 003 Sistemas Estructurales y Evaluacién de Procesos C 01 0400 0 4
Zevallos Meneses, Ricardo Honorarios 4

129 MIV201 Disefio Avanzado de Carreteras y Seguridad vial 01 0 4 000 4

Total : 1015
DEPARTAMENTOS:

010 : Dep. Arquitectura 030 : Dep. CC. Econdmicas 050 : Dep. Ingenieria 070 : Dep.Medicina
020 : Dep. Ciencias 040 : Dep. Humanidades 060 : Dep. Psicologia
*: Docente Nuevo  **: PROPUESTA DE CAMBIO CONDICION ..+ Encuesta Estudiantil

Regularizacién de renovacién de contrato.

El Consejo Universitario aprobé la regularizacién de renovacién de contrato del profesor Victor Montero
lara como Director de la Escuela Profesional de Economia, con 35 horas no lectivas semanal mensual, del 04
de enero al 19 de marzo del 2016, con la remuneracién que corresponde al cargo.

Modificacién de carga lectiva, semestre académico 2016-1:

a. Oficio N20294-2016-VRAC-URP.
El Consejo Universitario acordé modificar la carga lectiva asignada a la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo para el semestre académico 2016-l, en los siguientes términos:

i Asignar 3 horas semanal-mensual total de carga lectiva a la docente ALTAMIRANO CARBAJAL,
Fiorella Olinda desde el inicio del semestre académico segtin el detalle siguiente:

Asignarle, por redistribucién de carga, la asignatura:
AU0565 Arquitectura Paisajista Grupo: G. 01.0, Pra Total: 2 horas
AU0565 Arquitectura Paisajista Grupo: G. 01.0, Teo Total: 1 hora



La carga final es:

Arquitectura

AUO0565 Arquitectura Paisajista Grupo: 01.0 Pra. Total: 2 horas
AUO0565 Arquitectura Paisajista Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 hora
Total: 3 horas

Total General: 3 horas

Dejar sin efecto el total de la carga lectiva asignada a la docente CERVANTES JOLO, Maria Teresa
Pilar 3 horas semanal-mensual desde el inicio del semestre académico segun el siguiente detalle:

Descargarle, por motivos personales, la asignatura:
AUD565 Arquitectura Paisajista Grupo: G. 01.0, Pra Total: 2 horas
AU0565 Arquitectura Paisajista Grupo: G. 01.0, Teo Total: 1 hora

Incrementar de 20 a 22 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente CHIARA
GALVAN, Manuel desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Descargarle, por reasignacion de grupo, la asignatura: AR-0121 Expresién Arquitecténica | Grupo: G.
05.0, Tal Total: 2 horas

Asignarle, por reasignacién de grupo, la asignatura:
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: G. 07.0, Tal Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: G. 07.0, Teo Total: 2 horas

La carga final es:

Arquitectura

AR-0121 Expresién Arquitecténica | Grupo: 01.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0121 Expresion Arquitectdnica | Grupo: 01.0 Teo. Total: 2 horas
AR-0121 Expresién Arquitecténica | Grupo: 03.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0121 Expresion Arquitectdnica | Grupo: 03.0 Teo. Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: 03.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: 03.0 Teo. Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: 07.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: 07.0 Teo. Total: 2 horas
AR-0221 Expresién Arquitecténica |l Grupo: 02.0 Teo. Total: 1 hora
AR-0221 Expresién Arquitectdnica Il Grupo: 02.1 Tall. Total: 5 horas
Total: 22 horas

Total General: 22 horas

Incrementar de 11 a 13 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente DEL
AGUILA BORDA, Mario desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura: AR-0121 Expresién Arquitectonica | Grupo: G. 07.0,
Tal Total: 2 horas

La carga final es:

Arquitectura

AR-0121 Expresidn Arquitectdnica | Grupo: 05.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0121 Expresién Arquitectdnica | Grupo: 05.0 Teo. Total: 2 horas
AR-0121 Expresién Arquitectdnica | Grupo: 07.0 Tall. Total: 2 horas
AU0321 Expresidn Arquitectonica Ill Grupo: 04.1 Tall. Total: 4 horas
AUOQ564 Disefio de Interiores Grupo: 01.0 Pra. Total: 2 horas
AU0564 Disefio de Interiores Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 hora

Total: 13 horas

Total General: 13 horas



5. Incrementar de 21 a 26 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente
FERNANDEZ VORSAS, Luis Eduardo desde el inicio del semestre académico segun el detalle
siguiente:

Asignarle, por redistribucién de carga, la asignatura:
AU0633 Edificacién Ill Grupo: G. 03.0, Pra Total: 2 horas
AU0633 Edificacién Ill Grupo: G. 03.0, Teo Total: 3 horas

La carga final es:

Arquitectura

AU0611 Taller Integral VI Grupo: 07.0 Tall. Total: 3 horas

AU0611 Taller Integral VI Grupo: 07.0 Teo. Total: 6 horas

AU0633 Edificacién Ill Grupo: 03.0 Pra. Total: 2 horas

AU0633 Edificacién IH Grupo: 03.0 Teo. Total: 3 horas

AU0933 Taller de Desarrollo de Proyectos | Grupo: 01.0 Tall. Total: 3 horas
AU0933 Taller de Desarrollo de Proyectos | Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
AU1033 Taller de Desarrollo de Proyectos Il Grupo: 02.0 Tall. Total: 3 horas
AU1033 Taller de Desarrollo de Proyectos Il Grupo: 02.0 Teo. Total: 3 horas
Total: 26 horas

Total General: 26 horas

6. Reducir de 18 a 9 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente GARRIDO
SANCHEZ, Roxana desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Descargarle, por motivos personales, la asignatura:
AUO0611 Taller Integral VI Grupo: G. 13.0, Tal Total: 3 horas
AU0611 Taller Integral Vi Grupo: G. 13.0, Teo Total: 6 horas

La carga final es:

Arquitectura

AU0611 Taller Integral VI Grupo: 06.0 Tall. Total: 3 horas
AUO0611 Taller Integral VI Grupo: 06.0 Teo. Total: 6 horas
Total: 9 horas

Total General: 9 horas

7. Incrementar de 3 a 6 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente GONZALEZ
QUIANO, Alvaro desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:
AU0868 Arquitectura Latinoamericana Contemporanea Grupo: G. 03.0, Pra Total: 2 horas
AU0868 Arquitectura Latinoamericana Contemporanea Grupo: G. 03.0, Teo Total: 1 hora

La carga final es:

Arquitectura

AU0566 Historia del Arte Grupo: 01.0 Pra. Total: 2 horas

AU0566 Historia del Arte Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 horas

AU0868 Arquitectura Latinoamericana Contemporanea Grupo: 03.0 Pra. Total: 2 horas
AU0868 Arquitectura Latinoamericana Contemporanea Grupo: 03.0 Teo. Total: 1 hora
Total: 6 horas

Total General: 6 horas

8. Asignar 9 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente PORRAS SANCHEZ, Emerson
Gerardo desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por redistribucién de carga, la asignatura:
AU0611 Taller Integral VI Grupo: G. 13.0, Tal Total: 3 horas
AU0611 Taller Integral VI Grupo: G. 13.0, Teo Total: 6 horas




La carga final es:

Arquitectura

AU0611 Taller Integral VI Grupo: 13.0 Tall. Total: 3 horas
AU0611 Taller Integral VI Grupo: 13.0 Teo. Total: 6 horas
Total: 9 horas

Total General: 9 horas

9. Incrementar de 15 a 19 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente RUIZ
RIVERA, Armando Luis desde el inicio del semestre académico segtin el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:
AR-0121 Expresién Arquitecténica | Grupo: G. 07.0, Tal Total: 2 horas
AR-0121 Expresion Arquitectdnica | Grupo: G. 07.0, Teo Total: 2 horas

La carga final es:

Arquitectura

AR-0121 Expresién Arquitecténica | Grupo: 07.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0121 Expresion Arquitectonica | Grupo: 07.0 Teo.Total: 2 horas
AR-0221 Expresion Arquitectdnica Il Grupo: 04.1 Tall. Total: 5 horas
AR-0221 Expresién Arquitectdnica Il Grupo: 06.0 Teo. Total: 1 hora
AR-0221 Expresién Arquitectdnica Il Grupo: 06.1 Tall. Total: 5 horas
AU0321 Expresion Arquitectonica lll Grupo: 02.1 Tall. Total: 4 horas
Total: 19 horas

Total General: 19 horas

10. Incrementar de 8 a 12 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente SALAZAR
LLANOS, Melissa desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: G. 07.0, Tal Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: G. 01.0, Teo Total: 2 horas

La carga final es:

Arquitectura

AR-0121 Expresién Arquitecténica | Grupo: 01.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: 01.0 Tall. Total: 2 horas

AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: 01.0 Teo. Total: 2 horas
AR-0122 Geometria Descriptiva Grupo: 07.0 Tall. Total: 2 horas
AU0421 Expresion Arquitectdnica IV Grupo: 08.0 Tall. Total: 4 horas
Total: 12 horas

Total General: 12 horas

11. Incrementar de 12 a 15 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente SANTA
MARIA HUERTAS, Rosario desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:
AU0865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: G. 04.0, Pra Total: 2 horas
AU0865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: G. 04.0, Teo Total: 1 hora

La carga final es:

Arquitectura

AU0861 Planeamiento Urbano Grupo: 01.0 Pra. Total: 2 horas
AUO0861 Planeamiento Urbano Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 hora

R!CA:;,S"‘ AU0861 Planeamiento Urbano Grupo: 03.0 Pra. Total: 2 horas
}0 00 AUO0861 Planeamiento Urbano Grupo: 03.0 Teo. Total: 1 hora
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AUO0865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: 01.0 Pra. Total: 2 horas
AU0865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 hora
AU0865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: 03.0 Pra. Total: 2 horas
AU0865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: 03.0 Teo. Total: 1 hora
AUOQ865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: 04.0 Pra. Total: 2 horas
AU0865 Planeamiento de la Vivienda Grupo: 04.0 Teo. Total: 1 hora
Total: 15 horas

Total General: 15 horas

Incrementar de 14 a 17 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente TRIGOSO
EDERY, German desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por redistribucién de carga, la asignatura:
AU0762 CAD Avanzado Grupo: G. 01.0, Teo Total: 1 horas
AU0762 CAD Avanzado Grupo: G. 01.1, Pra Total: 2 horas

La carga final es:

Arquitectura

AU0521 Expresién Arquitectonica V Grupo: 02.0 Teo Total: 1 hora
AUO0521 Expresion Arquitecténica V Grupo: 02.1 Tall. Total: 4 horas
AUO0611 Taller Integral VI Grupo: 13.0 Tall. Total: 3 horas

AUO0611 Taller integral VI Grupo: 13.0 Teo. Total: 6 horas

AU0762 CAD Avanzado Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 hora

AU0762 CAD Avanzado Grupo: 01.1 Pra. Total: 2 horas

Total: 17 horas

Total General: 17 horas

Incrementar de 14 a 16 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente VELARDE
PERALES, Leonel desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por redistribucién de carga, la asignatura: AR-0121 Expresién Arquitect6nica | Grupo: G.
05.0, Tal Total: 2 horas

La carga final es:

Arquitectura

AR-0121 Expresién Arquitectdnica | Grupo: 02.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0121 Expresion Arquitecténica | Grupo: 05.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0121 Expresion Arquitecténica | Grupo: 06.0 Tall. Total: 2 horas
AR-0221 Expresién Arquitectonica 1l Grupo: 02.1 Tall. Total: 5 horas
AR-0221 Expresion Arquitecténica Il Grupo: 06.1 Tall. Total: 5 horas
Total: 16 horas

Total General: 16 horas

Reducir de 13 a 4 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente VERA PIAZZINI,
Ofelia Giannina desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Descargarle, por cruce de horario, la asignatura:
AU0611 Taller Integral VI Grupo: G. 11.0, Tal Total: 3 horas
AU0611 Taller Integral VI Grupo: G. 11.0, Teo Total: 6 horas

La carga final es:

Arquitectura

AU0533 Acondicionamiento Ambiental | Grupo: 01.0 Pra. Total: 2 horas
AU0533 Acondicionamiento Ambiental | Grupo: 04.0 Pra. Total: 2 horas
Total: 4 horas

Total General: 4 horas



Nuevos Docentes:

1. Asignar 9 horas semanal-mensual total de carga lectiva a la docente DONGO DE LA TORRE, Shirley
Katherine DNI. 44402710, Contratado, C - desde el inicic del semestre Académico segun el detalle
siguiente:

Asignarle, por redistribucion de carga, la asignatura:
AR-0111 Disefio Arquitectdnico I/Basico Grupo: G. 05.0, Teo Total: 3 horas
AR-0111 Disefio Arquitectdnico I/Bésico Grupo: G. 05.1, Tal Total: 6 horas

La carga final es:

Arquitectura

AR-0111 Disefio Arquitectdnico I/Basico Grupo: 05.0 Teo. Total: 3 horas
AR-0111 Disefio Arquitectdnico I/Basico Grupo: 05.1 Tall. Total: 6 horas
Total: 9 horas

Total General: 9 horas

2. Asignar 9 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente PATRON ORDORNEZ, Alvaro DNI.
42775999, Contratado, Contratado, C - desde el inicio del semestre Académico segln el detalle
siguiente:

Asignarle, por redistribucion de carga, la asignatura:
AU0611 Taller Integral VI Grupo: G. 15.0, Tal Total: 3 horas
AU0611 Taller Integral VI Grupo: G. 15.0, Teo Total: 6 horas

La carga final es:

Arquitectura

AU0611 Taller Integral VI Grupo: 15.0 Tall. Total: 3 horas
AU0611 Taller Integral VI Grupo: 15.0 Teo. Total: 6 horas
Total: 9 horas

Total General: 9 horas.

b. Oficio N20295-2016-VRAC-URP.
El Consejo Universitario acordé modificar la carga lectiva asignada a la Facultad de Medicina Humana para el
semestre académico 20161, en los siguientes términos:

1. Reducir de 9 a 7 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente BENAVIDES
ZUNIGA, Alfredo desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Descargarle, por anulacién de grupo, la asignatura: MHO803 Bioética Grupo: G. 01.4, Pra Total: 2
horas

La carga final es:

Medicina Humana

MHO0803 Bioética Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 hora
MHO0803 Bioética Grupo: 01.1 Pra. Total: 2 horas
MHO0803 Bioética Grupo: 01.2 Pra. Total: 2 horas
MHO803 Bioética Grupo; 01.3 Pra. Total: 2 horas
Total: 7 horas

Total General: 7 horas

2. Reducir de 24 a 20 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente DOMINGUEZ
NAVARRETE, Nicanor desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Descargarle, por redistribucién de carga, la asignatura: MH0407 Microbiologfa Grupo: G. 02.5, Lab
Total: 4 horas




La carga final es:

Medicina Humana

MHO0407 Microbiologia Grupo: 01.0 Teo. Total: 2 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 01.1 Lab. Total: 4 horas
MH0407 Microbiologia Grupo: 01.3 Lab. Total: 4 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 02.0 Teo. Total: 2 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 02.1 Lab. Total: 4 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 02.4 Lab. Total: 4 horas
Total: 20 horas

Total General: 20 horas

3. Incrementar de 7 a 13 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente FAJARDO
SANGUINETTI, Olga desde el inicio del semestre académico segun el detalle siguiente:

Asignarle, por redistribucion de carga, la asignatura:

MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: G. 01.4, Pra Total: 2 horas
MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: G. 01.5, Pra Total: 2 horas
MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: G. 01.6, Pra Total: 2 horas

La carga final es:

Medicina Humana

MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: 01.0 Teo. Total: 1 hora

MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: 01.1 Pra. Total: 2 horas
MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: 01.2 Pra. Total: 2 horas
MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: 01.3 Pra. Total: 2 horas
MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: 01.4 Pra. Total: 2 horas
MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: 01.5 Pra, Total: 2 horas
MH1003 Manejo del Paciente Critico Grupo: 01.6 Pra. Total: 2 horas
Total: 13 horas

Total General: 13 horas

4, Incrementar de 20 a 24 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada a la docente
PALOMINO BERRIOS, Sara desde el inicio del semestre académico segtin el detalle siguiente:

Asignarle, por redistribucién de carga, la asignatura: MHO407 Microbiologia Grupo: G. 02.5, Lab
Total: 4 horas

La carga final es:

Medicina Humana

MH0407 Microbiologia Grupo: 01.2 Lab. Total: 4 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 01.4 Lab. Total: 4 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 01.5 Lab. Total: 4 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 02.2 Lab. Total: 4 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 02.3 Lab. Total: 4 horas
MHO0407 Microbiologia Grupo: 02.5 Lab. Total: 4 horas
Total: 24 horas

Total General: 24 horas

5. Incrementar de 20 a 24 horas semanal-mensual total la carga lectiva asignada al docente
POMACHAGUA PEREZ, German desde el inicio del semestre académico seguin el detalle siguiente:

Asignarle, por redistribucién de carga, la asignatura: MH0216 Telemética Médica Grupo: G. 05.0, Tal
Total: 4 horas

La carga final es:
Medicina Humana
MHO0216 Telemdtica Médica Grupo: 03.0 Tall. Total: 4 horas




MHO0216 Telematica Médica Grupo: 04.0 Tall. Total: 4 horas
MHO0216 Telematica Médica Grupo: 05.0 Tall. Total: 4 horas
Total: 12 horas

Administracién de Negocios Globales

NG02302 Estadistica General Grupo: 03.0 Pra. Total: 2 horas
NG02302 Estadistica General Grupo: 03.0 Teo. Total: 2 horas
NGO02302 Estadistica General Grupo: 03.1 Lab. Total: 2 horas
NGO02302 Estadistica General Grupo: 03.2 Lab. Total: 2 horas
NGO02302 Estadistica General Grupo: 06.1 Lab. Total: 2 horas
NG02302 Estadistica General Grupo: 06.2 Lab. Total: 2 horas
Total: 12 horas

Total General: 24 horas.

Alumnos libres:

a. Oficio N20284-2016-VRAC-URP.

El Consejo Universitario aprob6 la matricula de Odile Marie Marthe Jeanne Frangois CASTAING para cursar
estudios en la Universidad Ricardo Palma, en calidad de alumna libre, en el semestre académico 2016-|
dentro de los alcances del Convenio Marco suscrito entre la Universidad Ricardo Palma y la Escuela de
Negocios de la Universidad de Strasbourg, situada en la ciudad de Strasbourg, Francia.

b. Oficio N20285-2016-VRAC-URP.

El Consejo Universitario aprobd la matricula de Barbara Estelle RIGAUD para cursar estudios en la
Universidad Ricardo Palma, en calidad de alumna libre, en el semestre académico 2016-1 dentro de los
alcances del Convenio Marco suscrito entre la Universidad Ricardo Palma y el Instituto de Estudios Politicos
de la Universidad de Strasbourg, situada en la ciudad de Strasbourg, Francia.

¢. Oficio N20286-2016-VRAC-URP.

El Consejo Universitario aprobd la matricula de Bérénice Camilla BARBERO para cursar estudios en la
Universidad Ricardo Palma, en calidad de alumna libre, en el semestre académico 2016-1 dentro de los
alcances del Convenio Marco suscrito entre la Universidad Ricardo Palma y la Universidad de Bordeaux,
situada en la ciudad de Pessac, Francia.

Matricula en asignaturas del VI semestre.
El Consejo Universitario aprobd, por excepcién y Gltima vez, la matricula en el semestre 2016-I, en
asignaturas del VI Semestre a los alumnos que se encuentran en el nivel avanzado y consolidado del idioma
inglés, en la Escuela Profesional de Administracién de Negocios Globales, Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, segin la siguiente relacién:

Plan Operativo 2016: Vicerrectorado de Investigacion.
El Consejo Universitario tomé conacimiento del oficio N2089-2016-VRI del Vicerrector de Investigacion
elevado ante el rectorado, con el que adjunta el Plan Operativo 2016 del Vicerrectorado de Investigacion.

Auspicios académicos:

a. Oficio N°085-2016-VRI.

El Consejo Universitario autorizé el auspicio académico de la Universidad Ricardo Palma para el 8° Congreso
Mundial de Juventudes Cientificas, que se realizard del 15 al 19 de noviembre del 2016 en el Centro de
Convenciones del Colegio Médico del Perd y proponer al doctor Elio Ivdn Rodriguez Chavez para que sea
expositor por la Universidad Ricardo Palma dentro del tema considerado en el Congreso: El humanismo en
la ciencia y la Ciencia en el humanismo.

b. Oficio N°1125-2016-FMH-D.
El Consejo Universitario autorizé el auspicio académico de la Universidad Ricardo Palma para el Curso de
actualizacién de cirugia pedidtrica, a desarrollarse los dias 07 y 08 de abril del 2016.

S
2]
e
]
=z

X

W\

/Q

o
ol
js‘ﬂcretane(’



c. Oficio N°1127-2016-FMH-D.
El Consejo Universitario autorizé el auspicio académico de la Universidad Ricardo Palma para la Jornada de
Gastroenterologia Tacna 2016, a desarrollarse los dias 22 y 23 de abril del 2016.

Proyecto de investigacidn literaria.
El Consejo Universitario aprobé el proyecto de investigacién literaria propuesto por el doctor Ricardo
Gonzélez Vigil: Nueva edicién critica de la poesia de César Vallejo.

Agradecimiento.

El Consejo Universitario tomé conocimiento del oficio N°087-2016-VRI del 14 de marzo del 2016 del
Vicerrector de Investigacidon, que acompafia la carta del 08 de marzo del 2016 de Eduardo Gamarra Alarco,
Egresado de la Facultad de Psicologia de la URP, miembro del Equipo N°2 del VII-PIFEG de las Naciones
Unidas, auspiciado por la Universidad Ricardo Palma, carta en la que se agradece por el apoyo econémico
brindado por la URP, y se adjunta un CD que contiene el material de investigacién y el trabajo de campo del
proyecto social “Antami Pochaari” realizado en el distrito de San Luis de Shuaro, Chanchamayao, Junin.

Reglamento de viajes de estudios: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

El Consejo Universitario aprobé el Reglamento de Viajes de Estudio de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, que consta de ocho capitulos, 48 articulos y tres disposiciones transitorias, y forma parte del
presente acuerdo.

Consejo Consultivo: Escuela Profesional de Ingenieria Civil.

El Consejo Universitario acordd ratificar el Acuerdo de Consejo de la Facultad de Ingenieria, aprobando la
conformacion del Consejo Consultivo de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil, cuyos miembros se citan,
quedando integrado de la siguiente manera:

Ingenieria Civil: Ingeniero Arturo Zevallos Delgado
Magister Danilo Moyasevich Baca
Ingeniero Moisés Baruj Speicher Ferndndez
Magister Carlos Enrique Jesis Amorés Marguina
Magister Juan Carlos Felipe Oliden Torres.

Comité Interno de Autoevaluacién: Escuela de Enfermeria San Felipe.

El Consejo Universitario acordd ratificar el Acuerdo de Consejo de la Facultad de Medicina Humang,
aprobando los nuevos integrantes del Comité Interno de Autoevaluacién designados por la Escuela de
Enfermeria San Felipe, cuyos miembros se citan:

- Rosario Elizabeth Alarcén Huayas
- Marfa Cecilia Huaringa Alarcén

Quienes reemplazaran a los docentes:

- Leyda Leonor Camas Casas
- Amador Amilcar Hijar Hidalgo.

Plan Curricular: Escuela de Enfermeria Padre Luis Tezza

El Consejo Universitario acordd ratificar el acuerdo del Consejo de la Facultad de Medicina Humana N2011-
2016-FMH-D que aprueba la actualizacion del Plan Curricular 2015-2019 de la Escuela de Enfermeria Padre
Luis Tezza, conforme se cita:

PLAN DE ESTUDIOS 2015 DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA PADRE LUIS TEZZA

Cod. Denominacion Créd. Teoria Practica Requisito

006 |Biologia 2 1 2 -

023 | Matematica 3 2 2 -




089 | Filosofiay Ldgica 3 2 2 -
093 | Historia de la Civilizacién 2 2 - -
094 | Actividades Artisticas y Deportivas 2 1 2 -
109 | Taller de Comunicacion Oral y Escrita 3 1 4 -
110 |Taller de Métodos de Estudio Universitario 2 1 2 -
111 | Carisma Camiliano bajo la Caridad del Cuidado 2 2 - -
138 |Introduccion ala Enfermeria 3 2 2 -
TOTAL 22 14 16
30 horas semanales
_ DO SEMESTREACADEMICO
cod. . Denominacién Créd. Teoria Practica Requisito
007 | Quimicay Bioquimica 3 2 2 -
008 | Fisicay Biofisica 2 1 2 023
017 | Psicologia General 2 1 2 -
048 | EnfermeriaBasical 6 3 6 138
112 | Anatomia 4 3 2 006
113 | Visién Historica del Peru 2 2 - -
114 | Herramientas Didacticas 3 2 2 -
TOTAL 22 14 16
30 horas semanales
[REACADEMICO
Cod. - Denominacién Créd. | Teoria | Practica | Requisito
011 | Microbiologiay Parasitologia 3 2 2 006
015 | Antropologia 2 2 - -
035 | EducacidnSanitaria 2 1 2
049 | Enfermeria Basicall 9 3 12 048
073 | Ecologiay Saneamiento Ambiental 2 1 2 -
115 | Fisiologia 3 2 2 112
137 | Medicina Naturaly Terapias Complementarias 2 2 - -
TOTAL 23 13 20
33 horas semanales
.. TOSEMESTREACADEMICC
[ cod. . ~ Denominacién Créd. Teoria Practica Requisito
041 [ CulturaReligiosa 2 2 - -
117 |Liderazgoy Oratoria 2 1 2 -
118 | Enfermeria en Salud Comunitaria 7 3 8 049
119 |Eticay Bioética 3 2 2 "
120 | Farmacologia 4 3 2 007
121 | Psicologia Aplicada a la Enfermeria 2 1 2 017
122 | Nutriciony Dietoterapia 3 2 2 -
TOTAL 23 14 18

32 horas semanales
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Cad. Denominacién Créd. Teoria Practica Requisito
046 |Teoriade los Valores 2 2 - -
104 | EstadisticaDescriptiva 2 1 2 023

Enfermeria en Crecimiento y Desarrollo del
123 | Nifioy Adolescente 7 3 8 118
124 | Enfermeria en Salud de la Mujer y Recién Nacido 6 3 6 049
125 | Metodologia de la Investigacién 2 1 2 -
Electivo | :
126 |- PrimerosAuxilios 3 2 2 -
- Cuidados de Enfermeria al Paciente Oncoldgico
TOTAL 22 12 20 -
32 horas semanales
Céd. Denominacion Créd. Teoria Practica Requisito
100 | investigacion Aplicada a la Enfermeria 3 2 2 125
128 | Enfermeria en el Cuidado del Nifio y 7 3 8 123
Adolescente con Problemas de Salud

129 | Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria 5 2 6 121
Electivo il :

130 |- Enfermeria en Emergenciay Desastres 3 2 2 -
- Salud Ocupacional en Enfermeria

139 |InglésBasico 3 2 2 -

TOTAL 21 11 20
31 horassemanales

Cod. Denominacion Créd. Teoria Practica Requisito
031 | PlanificaciényProgramacion 2 1 2 -
101 |Seminario de Tesis | 3 2 2 100
116 |Epidemiologia 3 2 2 104
127 | Vida, Razény Fe 2 2 = -
131 | Enfermeria en el Cuidado del Adulto y Adulto Mayor 10 4 12 049

Electivo lll :
- Enfermeria en Centro Quirdrgico
132 |- Taller de Cuidados de Enfermeriaenla 3 2 2 -
Administracién de Farmacos
TOTAL 23 13 20 -
33 horas semanales
" Cod. Denominacion Créd, Teoria Practica. Requisito

047 | Pastoral de la Salud 2 2 - -
075 | LegislacidénSanitaria 2 1 2 -
102 |Seminario de Tesis Il 3 2 2 101
105 | Estadisticalnferencial 3 2 2 104
133 | Enfermeria en el Cuidado del Adulto y Adulto Mayor 11 4 14 131

TOTAL 21 11 20

31 horas semanales




cob DENOMINACION CRED | Teoria | Practica | Requisito
nrp-
134 | Administracidn en Enfermeria y Gestion 3 2 2 031
en los Servicios de Salud
135 |Internadol 15 - 30 INVICTO
TOTAL 18 2 32
34 horas semanales
coD DENOMINACION CRED | Teoria Practica Requisito
nre-.
136 |Internadoll 15 - 30 INVICTO
TOTAL 15 - 30
30 horas semanales
TOTALDE HORAS DELPLAN DEESTUDIOS | 104HT 212 Horas
= i o e - J 0 i3 <A
- - G d - - i ! . Practica
i i e R GEE e s

| Horas de Teoria: 104 x 16 = 1,664 Hora de practica: 212 x 16 = 3,392 l

| 1 Crédito = 16 hrs. Teoria 1 Crédito = 32 hrs. Practica |

| Total General de Horas 5,056 J
Total de asignaturas | al X 55
Total de asignaturas lectivas 52
Total de cursos electivos 3
Total de créditos: 210

Resolucién de convenio de afiliacion.

El Consejo Universitario acordd resolver el Convenio de Afiliacion entre el Instituto de Educacién Superior
Pedagdgico Privado Paulo VI y la Universidad Ricardo Palma, del 25 de febrero del 2013, de acuerdo a la
cldusula décimo octava, apartado 18.4.

Duplicado de diploma: Sefior Ismael Dany Corcuera Alva.

El Consejo Universitario acordd expedir el duplicado del diploma de Grado Académico de Bachiller en
Contabilidad en favor de don Ismael Dany Corcuera Alva, por haber cumplido con las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

Planta Fisica 2016: Facultad de Arquitectura y Urbanismo.
El Consejo Universitario aprobd el documento Planta Fisica 2016 de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo
elevado por el Decano de la Facultad.

Renovacion de convenios de practicas pre-profesionales

El Consejo Universitario aprobd la renovacion de los convenios de practicas pre profesionales de los
estudiantes Slim Manuel Alvarez Nufiez, Colombati Josue Del Carpio Bellodas, Carlos Rojas Sdnchez y Javier
Oliver Quinte Pomalaya.
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Donacion.

El Consejo Universitario aprobd aceptar la donacidn del sefior Klaus Honninger, de los esqueletos Alosaurio
de 11 metros de longitud y de un Pterosurio de 2 metros de expansién de alas destinado al Museo de
Historia Natural, autorizar a la Directora del Museo de Historia Natural gestionar la restauracién de los
esqueletos y agradecer al sefior Klaus Honninger por la donacién realizada.

Modificacién de acuerdo del Consejo Universitario.
El Consejo Universitario aprobé la modificacién de su Acuerdo N°3229-2015 del 01 de diciembre del 2015,
precisando que la cantidad de libros donados es de 7,220.

Pago de cuota anual: Agencia Universitaria de la Francofonia.
El Consejo Universitario aprobé el pago de la cuota anual 2016, de adhesién de la Universidad Ricardo
Palma, como miembro de la Agence Universitaire de la Francophonie.

Plan de proteccidn al ambiente y adecuacidn al entorno de la Universidad Ricardo Palma.

El Consejo Universitario aprobé el Plan de proteccion al ambiente y adecuacién al entorno de la Universidad
Ricardo Palma (2016-2019) para cumplir con el indicador 49 del proceso de licenciamiento de la Universidad
Ricardo Palma.

Aplicacidon extensiva de condicién N.S.P.

El Consejo Universitario aprobd que al estudiante Hernan Andrés Cabrera Pinedo de la carrera de
Contabilidad y Finanzas, codigo 200811144, se le aplique la condicion N.S.P., y se le autorice el pago de la
primera y segunda armada del dltimo semestre en el que se registra matriculado, de acuerdo a lo solicitado
por la Oficina de Economia.

Propuesta de Lineas de Investigacion URP.

El Consejo Universitario aprob6 la propuesta de Lineas de Investigacion, presentadas por el Vicerrector de
Investigacién para el periodo 2016-2020, que consta de ocho areas de conocimiento y 31 lineas generales
de investigacién.

Convenio de practicas pre-profesionales.
El Consejo Universitario aprobd la renovacion del convenio de practicas pre profesionales de la estudiante
Maylin Lisbeth Huaccha Soto.

Informe econémico final.

El Consejo Universitario aprobd el informe econdémico final de la actividad académica extracurricular
“Programa de Especializacion en Recursos Humanos, bimestre enero — febrero 2015”, presentado por e}
Instituto de Estudios en Recursos Humanos.

Adjudicacién directa.

El Consejo Universitario aprobé la adjudicacién directa, por excepcién, a la empresa SIPROG SERVICIO
INGENIERIA Y PROYECTOS GENERALES E.I.R.L., para la remodelacién de los servicios higiénicos del Centro
Pre Universitario de la Universidad.

Dispensas de pago:

a. Oficio N20171-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprohd la dispensa y reembolso total del pago por derecho de Constancia de
Egresado al sefior Carlos Alexander Mufioz Del Rio, de la carrera de Arquitectura, cédigo 200912197, por ser
hijo de trabajador administrativo.

b. Oficio N20172-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobé fa dispensa y reembolso total del pago por derecho de Grado Académico de
Bachiller al sefior Carlos Alexander Mufioz Del Rio, de la carrera de Arquitectura, cddigo 200912197, por ser
hijo de trabajador administrativo.



¢. Oficio N20173-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobé la dispensa parcial del pago por derecho de Grado Académico de Bachiller, a
la sefiorita Alessandra Chuquipiondo Cebreros, de la carrera de Psicologfa, cédigo 201110282, por ser hija
de docente.

d. Oficio N20175-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobd la dispensa parcial del pago por derecho de Grado Académico de Bachiller,
al estudiante Feliciano Frontado Rodriguez, de la carrera de Psicologia, cdédigo 201120025, debiendo pagar
el monto de $/.400.00 (cuatrocientos y 00/100 soles), en uso de su beca de estudios por orfandad.

e. Oficio N20179-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobd la dispensa total del pago por derecho de Grado Académico de Bachiller, a
la sefiorita Margyory Isabel Cochachin Espinoza, de la carrera de Administracion de Negocios Globales,
cédigo 201111992, por ser hija de trabajador de servicios.

f. Oficio N20180-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobé la dispensa parcial del pago por derecho de Certificado de Estudios, al sefior
Raul Eduardo Rios Viafa, de la carrera de Turismo, Hoteleria y Gastronomia, cédigo 200711102, en uso de
su beca de estudios por orfandad.

g. Oficio N20183-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobd la dispensa total del pago por derecho de Grado Académico de Bachiller, al
sefior Francisco Alejandro Quijandria Castro, de la carrera de Turismo, Hotelerfa y Gastronomia, cédigo
200811982, por ser hijo de trabajador de servicios.

h. Oficio N20184-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobd la dispensa total del pago por derecho de Constancia de Egresado, al sefior
Diego Martin Falcon Tineo, de la carrera de Administracién y Gerencia, cddigo 201010018, por ser hijo de
trabajador administrativo.

Becas de estudio:

a. Oficio N20174-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd otorgar 4/5 de beca de estudios por incapacidad fisica permanente para el
trabajo, de su sefiora madre, a la estudiante Mary Carmen Francis Avellaneda, de Ia carrera de Psicologia,
cédigo 201411652, a partir de la segunda armada del semestre 2016-| hasta el semestre 2018-ll, incluido el
semestre de gracia.

b. Oficio N20181-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario acordé otorgar 3/5 de beca de estudios por orfandad, al estudiante Sebastian
Orlando Diaz Rodriguez, de la carrera de Arquitectura, cédigo 201220594, a partir de la tercera armada del
semestre 2016-1 hasta el semestre 2018-Il, incluido el semestre de gracia.

c. Oficio N20192-2016-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd caducar, en el semestre 2015-1 la beca de estudios por Convenio con la
Policia Nacional del Peru, al estudiante Victor Christopher Cayllahua Armas, de la carrera de Ingenieria
Mecatrénica, codigo 201210603 y otorgar, 5/5 de beca de estudios por orfandad, al estudiante Victor
Christopher Cayllahua Armas, de la carrera de Ingenieria Mecatrénica, cédigo 201210603, a partir de la
primera armada del semestre 2016-| hasta el semestre 20171, incluido el semestre de gracia.

Aplicacion extensiva de condicion N.S.P.

El Consejo Universitario aprobé que al estudiante Giancarlo Joel Quijada Pefia de la carrera de Ingenieria
Civil, cédigo 201512548, se le aplique la condicién N.S.P., y se le autorice el pago de la primera y segunda
armada del Ultimo semestre en el que se registra matriculado, de acuerdo a lo solicitado por la Oficina de
Economia.



Grados y Titulos.

Oficio SG-0859/2016.
El Consejo Universitario otorgé el Grado académico de bachiller y Titulo profesional, a los ex - alumnos y
bachilleres que a continuacién se indica:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Carrera: Medicina Humana
1. Joselin Andrea Villazana Flores

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Carrera: Administracion y Gerencia
Stephanie Kelly Prado Martinez
Katia Denisse Poma Vidal
Janet Aracely Guerra Huaroc
Ménica Lucia Moran Ludefia
Catalina Beatriz Nizama Zorrilla
Gherson Juan Martinez Poggi
Willy Jesus Criséstomo Lezama
Luis Rubén Céspedes Valqui
Luis Alberto Condori Champi

CENOV S WNE

Carrera: Administracion de Negocios Globales
1. Aldo Santiago Michelini Pacora

Carrera: Turismo, Hoteleria y Gastronomia
1. Milagros Arroyo Tornero
2. Carla Alejandrina Paredes Figueroa

FACULTAD DE HUMANIDADES Y LENGUAS MODERNAS

Carrera: Traduccidn e Interpretacion
1. Silvana Patricia Cabanillas Pastor
2. Miguel Rodolfo Bazan de Aliaga

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Carrera: Psicologia

Evelyn Mercedes Gutierrez Garcia
Jessica Cecilia Guillen Calvo

Nelly Vanesa Rodriguez Limas
Maria Claudia Pémez Denegri
Monica Rosa Vasquez Perez

Juan Manuel Cérdova Loyola
Claudia Elizabeth Chavez Arbulti
Rossana Paola Ordofiez Campos
Dénitxa Alessandra Silva Sarmiento
10. Karina Jhazmin Milla Martinez
11. Karla Stephanie Olivera Galdos
12. Ana Cecilia Chamorro Rivera

13. Alvaro André Lescano Veldsquez
14. Rosa América Lavado Pantoja
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15. Allenby Israel Junior Caifia Valdez
16. Mirian Fiorella Gil Ayala

Carrera: Educacion

Rafael Fernando Salomén Arguedas
Gisela del Pilar Silva Cuya

Jaqueline Yvon Sansoni Silva

Deysi Marilin Pérez Huallasco

Sara Isabel Garcfa Nuiiez

Adriana Vanesa Hurtado Agurto

Dt g2 S P |

TiTULO PROFESIONAL
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Médico(a) Cirujano(a)
Guillermo Alonso Camino Peraldo
Oscar Ivan Silva Alvarez
Jorge Antonio Valencia Cardozo
Luis Alberto Bocanegra Arana
Luis Alberto Mateo Soto
Herrlich Jennifer Noriega Mufioz
Katia Mercedes Quispe Munarriz
Miluska Hinostroza Barriga
Jamie Ysabel Vallas Castillo

. Angelica Marfa Pacheco Eslava

Karen lliana Garcia Palomino
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Especialista en Neumologia
1. Sheila Milagritos Rodriguez Flores

Especialista en Psiquiatria
1. Lizeth Vanessa Lépez Hidalgo

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Economista
1. Federico Wenceslao de Jesis Castellano Garcia

Licenciado(a) en Administracién
1.  Wendy Milagros Crispin Yactayo
2. Mindy Gissela Torres Garcia
3. William Ricardo Inocente Armijo

Licenciada en Administracidn y Gerencia
1. Nadia Alvarez Chilo
2. Anita Paola Enciso Ramirez

Licenciada en Administracién de Negocios Globales
1. Brenda Lizeth Inocente Armijo
2. Cindy Suzzett Rojas Vite

Contadora Publica
1. Jackelyn Maddyc Viera Espinosa



FACULTAD DE HUMANIDADES Y LENGUAS MODERNAS

Licenciada en Traduccién e Interpretacién, primera mencién: Inglés-Castellano, segunda mencién:
Aleman-Castellano
1. Alessandra Vigliotta Mont

Licenciada en Traduccién, primera mencion: Inglés-Castellano, segunda mencidn: Francés-Castellano
1. Patricia Mercedes Corzo Marquez

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Psicopedagogia
Rosa Esther Montes Valer
Francis Angélica Vilela Tragodara
Ynés Cecilia Amalia Phun Pat
Virginia Gabriela Acevedo Lemus
Cecilia Pilar Clemente Tapia
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